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โรงเรียนวัดรุง(วิบูลยวิทยาคาร) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาอางทอง 

ที่ต้ัง : ......หมู 2 บานรี อำเภอเมือง จังหวัดอางทอง 14000........ 

โทรศัพท : ........035-860-700.................................... 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ………092-316-6016….…………..       โทรศัพท …………………………………………….. 

Email Address  Narakorntum@gmail.com  Email Address……………………………………. 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด......กลาง...... 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....17....คน 

นักเรียน จำนวน....164.....คน 

ชื่อ-สกุล ....นายนรากร  โกฎแสง...... 

รักษาการผูอำนวยการโรงเรียนวัดรุง

ชื่อ-สกุล ........................................... 

รองผูอำนวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

 

จุดเดน   1) ...รักษส่ิงแวดลอม................................................................... 

   2) ....สถานศึกษาสะอาดนาอยูนาเรียน........................................ 

             

จุดที่ควรพัฒนา   1) ....การพัฒนาหองเรียนใหไดมาตราฐาน............. 

      2) ....การนำสื่อการเรียนรูมาใชงาน........................ 

      3) ....การปลูกฝงจิตสำนึกของนักเรียน.................... 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 3 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป   ปญหา  การจัดทำนโยบายและแผน การระดมทรัพยากร และการออก

ระเบยีบขอบังคับตางๆ  

แนวทางแกไข  ประชุมครู จัดทำแผนนโยบาย โครงการการสราง

ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชนที่ชดัเจนและกำหนดวิธีการ 

ประชาสมัพันธที่หลากหลาย 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา   ปญหาของหลักเกณฑการคำนวณอัตรากำลังและหลักเกณฑ

การจัดสรรอัตรากำลังทำให บคุลากรไมเพียงพอ 

 แนวทางแกไข  ขยายอัตรากำลังและวิชาเอกใหครบตรงตามความ

ตองการของโรงเรียน 

ปญหา  ดานการประกันคุณภาพภายใน 

แนวทางแกไข  วางแนวทางในการบริหารจัดรูปแบบการประเมิน

และเกณฑที่ใชในการประเมินแตละครั้งไมควรเปล่ียนแปลงบอย 

เพื่ออำนวยความสะดวกตอทางโรงเรียน 

ปญหา  งบประมาณจากภาครัฐบางรายการไมเพียงพอตอรายจาย 

ทำใหโรงเรียนไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาได 

แนวทางแกไข  โรงเรียนประชุมกบัคณะกรรมการสถานศึกษา 

ปรึกษาหารือดานงบประมาณที่ไมเพียงพอ ขอรับบริจาคจากบุคคล 

หรือองคกรตางๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน........วัดรุง(วิบูลยวิทยาคาร).......... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักใน

สถาบันหลัก 

    ของชาต ิและนอม

นำพระบรม- 

    ราโชบายดาน

การศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.

ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ.....วันสำคัญ.. 

1. กิจกรรม....วันพอ

แหงชาต.ิ. 

2. กิจกรรม   ....วันแม

แหงชาต.ิ. 

3. กิจกรรม....วันข้ึนปใหม ...

4. กิจกรรม....วันเด็ก

แหงชาต.ิ 

5. กิจกรรม....วันลอย

กระทง.. 

6. กิจกรรม....วันไหวคร ู...... 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความรูความเขาใจของวันสำคัญตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรูความเขาใจไปปฎิบัติกิจกรรมวันสำคัญ

ในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 

 20,000 
นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม คิดเปนรอยละ 

95 เปอรเซ็นต 

2. จัดการเรียนรู

ประวัติศาสตร  

ชื่อโครงการ...........     

สงเสริมประชาธิปไตยใช

หลัก 

เชิงปริมาณ 

นักเรยีนมคีวามรูค้วามรบัผดิชอบมากขึÊน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรยีนกํากบัดูแลน้องทําเวรเขตความรบัผดิชอบได ้

5,000 นักเรยีนรูจ้กัการปกครองระบอบประชาธปิไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    หนาที่พลเมือง 

ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

.............. 

 

3. ปรับกระบวนการ

จัดการ 

    เรยีนรูใหมี

คุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหาร

จัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.

ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ 

นิเทศภายในโรงเรียน 

1. กิจกรรมจัดทำเคร่ืองมือ

การนิเทศภายในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน รอยละ ๕ ในทุก

กลุมสาระการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 2,000  
นักเรยีนมผีลสมัฤทธิ ÍทางการเรยีนสงูขึÊน 

4. สงเสริมการอาน 

เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรู

และตอยอด 

   องคความรูท่ี

สูงข้ึน 

ชื่อโครงการ 

สงเสริมการอาน 

1. กิจกรรมจัดกิจกรรม

สงเสริมการอานคิด

วิเคราะห และเขียนสื่อ

ความหมาย  ดังน้ี 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ และ      ม.๑ - ม.๓ ทุก

คนอานหนังสือไดคลอง 

เชิงคุณภาพ 

เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางดานการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาไทยสูงข้ึน 

20,000 

นักเรียนและผูปกครองมีความเขาใจกันและ

รวมมือในการแกไขปญหาทางดานการอานและ

การเขียนมากยิ่งข้ึน 
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)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   (ขอสั่งการ รมว.

ศธ. ขอ 5) 

- วางทุกงาน อานทุกคน 

วันละ ๑๕ นาท ี

- ภาษาไทยวันละคำ 

- ฝกคัดลายมือทุกวัน 

- ประกวดคำขวัญ 

- ประกวดเรียงความ 

- แขงขันตอบปญหา

สารานุกรมไทย 

- จัดกิจกรรมหองสมุดโคจร 

       - อานออกเสียงตาม

สาย/พิธีกรรุนเยาว 

5. สงเสริม 

สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ 

การพัฒนาหองเรียนใหเปน

แหลงเรียนรู 

1. กิจกรรมการพัฒนา

หองเรยีนใหเปนแหลง

เรียนรู 

เชิงปริมาณ 

พัฒนาหองเรียน  ป.๑ – ม.๓ จำนวน  ๑๐  หอง 

เชิงคุณภาพ 

หองเรียนเปนแหลงพัฒนาการจัดการหองเรียนระหวาง

ครูและนักเรียน 

17,000 หองเรียนเปนแหลงเรียนรูที่สงเสริมพัฒนาผูเรียน 

6. จัดการศึกษา ชื่อโครงการ 

จัดการศกึษาแบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ป.6 และ ม.3 ไดเรียนรูแหลงการศึกษาใหมๆ 
2,000 

นักเรียนป.6 และ ม3. ไดรับความรูใหมๆ     

นอกหองเรียน 
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)บาท(  
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แบบเรียนรวม 

 

1. กิจกรรมนำนักเรยีนไป

เรียนรูกับสถานศึกษาตางๆ 

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนป.6 และ ม3. ไดรบัความรูใหมๆ นอกหองเรียน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือ

ความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ 

สงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

1. กิจกรรม 

นักเรียนไดพัฒนาการ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรูใน

สาระการเรียนรู ๔ สาระดี

ข้ึน 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖  ของโรงเรียนวัดรุง 

(วิบูลยวิทยาคาร) รอยละ ๑๐๐ ไดรับการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๔ กลุมสาระการ

เรียนรูในระดับดี คิดเปนรอยละ ๗๐ ของนักเรียน

ทั้งหมด 

20,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรูใน ๔ กลุม

สาระการเรียนรูสูงข้ึน 

8. เสริมสราง

ความสุขและความ            

   ปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 

ปรับปรุงสถานที่และ

สภาพแวดลอม 

1. กิจกรรม 

ปรับปรุงซอมแซมครุภัณฑ 

อาคารเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ครูและชุมชนไดรับประโยชนจากการพัฒนา

ปรับปรุงและซอมแซม คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ครู ชุมชน มีความพึงพอใจในสภาพความ

พรอมโรงเรียน คิดเปนรอยละ ๙๕ 

50,000 
ผูปกครองนักเรียนเกิดความศรัทธาในการจัด

การศึกษาของโรงเรียน   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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9. เพิ่มโอกาสและ

สรางความ 

   เสมอภาคทาง

การศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 

สงเสริมประชาธิปไตยใช

หลักธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา 

1. กิจกรรม 

เลือกตั้งประธานนักเรียน 

และคณะ 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา จำนวน  ๑๐ คน  ไดรับการ

แตงตั้งเปนสารวัตรนักเรียน   

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรูและเขาใจในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 

5,000 
นักเรียนใหมีความรูเก่ียวกับสิทธิหนาที่ตาม

ระบอบประชาธิปไตย 

10. พัฒนาครูและ

บุคลากร 

     ทางการศกึษา 

โครงการพัฒนาครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

1.กิจกรรม 

พัฒนาครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 

ครูผูสอนรอยละ ๑๐๐ ไดรับการอบรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับการพัฒนาการเรียนรูและผลสัมฤทธิ์ 

10,000 ครูและบุคลากรมีความรูเพ่ิมมาขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ 

พัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม 

เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 

ครูผูสอนรอยละ ๑๐๐ ไดรับการ

พัฒนาประสิทธิภาพ 

เชิงคณุภาพ 

ครูมีประสิทธิภาพในการทำงาน

เพ่ิมขึ้น 

10,000 

ครูและบุคลากรมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นในการ

จัดการเรียนการสอน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 
ชื่อโครงการ 

แกไขปญหาหนี้สินครู 

1. กิจกรรม 

จัดกองทุนเพ่ือใหครูไดรบัสวัสดิการ 

เชิงปริมาณ 

ครูผูสอนรอยละ ๑๐๐ ไดรับปลด

หนี้สินของตัวเอง 

เชิงคณุภาพ 

ครูมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

50,000 ครูมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศกึษา 

ชื่อโครงการ 

ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

1. กิจกรรม 

นักเรียนไดรับประสบการณตรงที่เพ่ิมเติมจากการ

เรียนในหองเรยีน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ – 

๖  รอยละ ๑๐๐  มีประสบการณ

ตรงและไดแลกเปลี่ยนเรียนรู 

นอกหองเรียนเพิ่มมากขึ้น 

เชิงคณุภาพ 

 

50,000 

นักเรียนสามารถนำความรู 

และประสบการณท่ีไดจาก

การทัศนศึกษามาใชในการ

เรียนและการดำเนิน

ชีวิตประจำวัน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 
ชื่อโครงการ 

ลดกระดาษการประเมิน 

1. กิจกรรม 

คณะครูลดการใชกระดาษในการประเมิน 

เชิงปริมาณ 

ครูรอยละ 100 ลดการประเมิน 

เชิงคณุภาพ 

ครูมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

2,000 ครูมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ 

โรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรม 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึง

ประสงค 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงค คิดเปนรอย

ละ ๙๐ 

เชิงคณุภาพ 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงค 

5,000 

นักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมท่ีพึง

ประสงค 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 
ชื่อโครงการ 

ประชาสัมพันธองคกร 

1. กิจกรรม 

ประชาสัมพันธองคกร 

 

 

เชิงปริมาณ 

ผูปกครองประชาชนในบริเวณ

โรงเรียนไดรับขาวสารในโรงเรียน 

เชิงคณุภาพ 

ผูปกครองและชุมชนมีบทบาท

และสวนรวมในโรงเรียน 

5,000 

ผูปกครองและชุมชนมี

บทบาทและสวนรวมใน

โรงเรียน 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ 

เรียนรูทุกที่ทุกเวลา 

1. กิจกรรม 

สามารถเรียนรูไดจากหอมคอมพิวเตอร 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นป.1-ม.3ไดรับการ

เรียนรูจากโลกออนไลน 

เชิงคณุภาพ 

นักเรียนชั้นป.1-ม.3ไดรับการ

เรียนรูจากอินเตอรเน็ต 

 

100,000 

นักเรียนชั้นป.1-ม.3ไดรับ

การเรียนรูจากคอมพิวเตอร

และอินเตอรเน็ต สามารถ

สืบคนไดอยางมีคุณภาพ 

 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการ 

สงเสริมสุขภาพนักเรียน 

1. กิจกรรม 

นักเรียนไดรับบริการดานสุขภาพที่ดีขึ้นอยาง

ตอเน่ือง 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรูจักดูแลและสงเสริม

สุขภาพอนามัยของตนเองและ

ผูอ่ืนไดอยางถูกตอง คิดเปนรอย

ละ ๙๕ 

เชิงคณุภาพ 

นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู

ดานสุขภาพอนามัยไปใชในการ

ดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข 

10,000 

นักเรียนสามารถดูแลปองกัน

และรักษาสุขภาพอนามัย

ของตนเองและผูอ่ืนได 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 
ชื่อโครงการ 

โรงเรียนธนาคาร 

1. กิจกรรม 

นักเรียนมีความรูพ้ืนฐานในการออมทรัพย 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความรู

ความเขาใจเก่ียวกับประโยชนของ

การออมทรัพย 

เชิงคณุภาพ 

นักเรียนรอยละ  ๙๕  มีนิสัยรัก

การออมจนติดเปนนิสัย    

5,000 

นักเรียนชวยแบงเบาภาระ

ของผูปกครองในยามขาด

แคลน 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 
ชื่อโครงการ 

- 

เชิงปริมาณ 

เชิงคณุภาพ     - 

 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ 

ฝกทักษะอาชีพ 

1. กิจกรรม 

นักเรียนสามารถเลือกแนวทางในการประกอบ

อาชีพ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ – 

๓   ทุกคนท่ีสนใจมีทักษะ

สามารถพัฒนาตนเองไดอยางเต็ม

ศักยภาพ 

เชิงคณุภาพ 

10,000 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 

๑ – ๓   ทุกคนที่สนใจมี

ทักษะสามารถพัฒนาตนเอง

ไดอยางเต็มศักยภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดจัดทำไวแลว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 

                    มาระบุในแบบฟอรมที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที ่สูงขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 

 

 

 

 


