
 

แผนบริหารการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

สงักดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

โรงเรียนวดัส่ีร้อย(ราษฎรส์ามคัคีบ ารงุ) 
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โรงเรียนวัดส่ีร้อย(ราษฎร์สามัคคีบ ารุง) 
สงักดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาอ่างทอง 

 ท่ีตัง้ : หมู่ที ่4 ต ำบลสีร่อ้ย อ ำเภอวเิศษชยัชำญ จงัหวดัอ่ำงทอง 
 

 โทรศพัท์ : 098-2654394 
 

 Website :   - 

 E-mail :  - 
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ผู้บริหาร 

 

 

    โทรศัพท์ :  098-2654394 

    Email Address : Peera2507@hotmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นายพีระ  คงชนะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดส่ีร้อย (ราษฎร์สามัคคีบำรุง) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   0   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   6   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   1   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   0   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   -   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    0   คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1   คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   1   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   1   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6 คน 

นักเรียน จำนวน 107 คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนมีบรรยากาศและทัศนยภาพท่ีร่มรื่นสงบ 
   2) มีครูผู้สอนตรงสาขาวิชาเอก 
 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) อาคารเรียนและห้องเรียนไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1. อาคารเรียนและห้องเรียนไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 
 

 แนวทางแก้ไข  1. ขอจัดต้ังงบประมาณต่อเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ไม่มี 
 

แนวทางแก้ไข 1. ไม่มี่ 
 

ปัญหา    1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางวิชาต่ำกว่าระดับประเทศ 
    

 แนวทางแก้ไข 1. สอนซ่อมเสริมเป็นรายบุคคล 
  
 

ปัญหา    1. ไม่มี 
 

แนวทางแก้ไข 1. ไม่มี 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสี่ร้อย(ราษฎร์สามัคคีบำรุง) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงกำรกจิกรรมวนัส ำคญั 
1. กจิกรรมวนัพอ่แห่งชำต ิ
2. กจิกรรมจติอำสำ 
 

เชงิปรมิำณ  
   - ผูเ้รยีนรอ้ยละ 100 ไดร้บั
กำรประเมนิกำรพฒันำผูเ้รยีน
ตำมพระบรมรำโชบำยดำ้น
กำรศกึษำ ไดแ้ก่ ดำ้นกำรสรำ้ง
ทศันคตทิีถู่กตอ้งต่อบำ้นเมอืง 
กำรสรำ้งพืน้ฐำนทีม่ ัน่คงมี
คุณธรรม กำรสรำ้งพืน้ฐำนกำร
มงีำนท ำมอีำชพี และสรำ้ง
ผูเ้รยีนเป็นพลเมอืงด ี
เชงิคุณภำพ  
   - ผูเ้รยีนมผีลประเมนิกำร
พฒันำผูเ้รยีนตำมพระบรมรำ
โชบำยดำ้นกำรศกึษำ ระดบัด ี
 

2,000 1. นักเรยีนมทีศันคตทิี่
ถูกตอ้งต่อบำ้นเมอืง  
2. นักเรยีนมพีืน้ฐำนทีม่ ัน่คง 
มคีุณธรรม  
3. นักเรยีนมพีืน้ฐำนกำรมี
งำนท ำ มอีำชพี  
4. นักเรยีนเป็นพลเมอืงด ี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงกำรยกระดบัผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีน 
1. จดักำรเรยีนกำรสอนรำยวชิำประวตัศิำสตร ์
ชัน้ ป.1 - 6 
2. กจิกรรมชมวดิทีศัน์ ประวตัศิำสตรข์อง
จงัหวดัอำ่งทองของ สพป.อ่ำงทอง 

เชงิปรมิำณ 
   - ผูเ้รยีนรอ้ยละ 100 ได้
เรยีนรูร้ำยวชิำประวตัศิำสตร ์
   - ผูเ้รยีนรอ้ยละ 100 ได้
รบัชมวดิทีศัน์ ประวตัศิำสตร์
ของจงัหวดัอ่ำงทอง  
เชงิคุณภำพ 
   - ผูเ้รยีนไดร้บัวุฒบิตัรจำก
กำรท ำกจิกรรมของ สพป.
อ่ำงทอง 

2,000 1. นักเรยีนทรำบหน้ำทีข่อง
พลเมอืงด ี
2. นักเรยีนมศีลีธรรม 
3. นักเรยีนเขำ้ใจระบอบ
ประชำธปิไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงกำรยกระดบัคุณภำพและกำรจดักจิกรรม
ระดบัปฐมวยั 

เชงิปรมิำณ 
   1. ครูปฐมวยัมแีผนกำรจดั
ประสบกำรณ์ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น
ส ำคญั ครบ 6 กจิกรรม รอ้ยละ 
100 
   2. ครูปฐมวยัผลติสื่อ 
นวตักรรมประกอบกำรจดักำร
เรยีนรู ้อยำ่งนอ้ย 1 ชิน้ 

4,000 1. ครูผูส้อนมสีือ่ตรงตำม
เนื้อหำในแต่ละหน่วยกำร
เรยีนและมปีระสทิธภิำพ 
2. เพื่อครูและเดก็มี
พฒันำกำรดำ้นร่ำงกำย 
อำรมณ์ จติใจ สงัคมและ
สตปัิญญำ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   3. เดก็ไดร้บักำรพฒันำกำร
ดำ้นร่ำงกำย อำรมณ์ จติใจ 
สงัคมและสตปัิญญำทุกคน 
   4. ครูปฐมวยัมกีำรท ำวจิยัใน
ชัน้เรยีนอยำ่งนอ้ย 1 เรือ่ง 
   5. เดก็ผ่ำนเกณฑแ์ละมผีล
กำรประเมนิกำรคดิวเิครำะห ์
ผ่ำนรอ้ยละ 75 
   6. เดก็สำมำรถแสวงหำ
ควำมรูจ้ำกแหล่งเรยีนรู ้รอ้ยละ 
85 
   7. เดก็มคีุณธรรมจรยิธรรม 
รอ้ยละ 95 
เชงิคุณภำพ 
   1. ครูปฐมวยัรอ้ยละ 80  มี
สื่อทีส่อดคลอ้งกบัเนื้อหำสำระ 
และเหมำะสมกบัวยั 
   2. เดก็ชัน้อนุบำลรอ้ยละ 80 
มพีฒันำดำ้นร่ำงกำย อำรมณ์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
จติใจสงัคมและสตปัิญญำ
เหมำะสมกบัวยั 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงกำรยกระดบัผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีน เชงิปรมิำณ 
   1. ผูเ้รยีนไดร้บักำรพฒันำ
ควำมรูแ้ละทกัษะในแต่ละกลุ่ม
สำระกำรเรยีนรูเ้ป็นไปตำม
เกณฑร์อ้ยละ 80 
   2. ผูเ้รยีนผ่ำนประเมนิ
สมรรถนะตำมหลกัสตูร 5 
ประกำร รอ้ยละ 80 
   3. ผูเ้รยีนมผีลประเมนิกำร
อ่ำน กำรคดิวเิครำะห ์และกำร
เขยีนเป็นไปตำมเกณฑร์อ้ยละ 
80 
   4. นักเรยีนชัน้ ป.3 , ป.6  มี
ผลกำรทดสอบระดบัชำต ิNT / 
O-NET ของโรงเรยีนสงูขึน้
  
เชงิคุณภำพ 

4,000 ผูเ้รยีนไดร้บักำรพฒันำ
ควำมรู ้และทกัษะ
กระบวนกำรแต่ละกลุ่มสำระ
กำรเรยีนรูเ้ป็นไปตำมเกณฑ ์
มผีลกำรประเมนิสมรรถนะ
ตำมหลกัสตูร กำรประเมนิ
กำรอ่ำน กำรคดิวเิครำะห ์
และกำรเขยีนของผูเ้รยีน 
ยกระดบัผลสมัฤทธิท์ำงกำร
เรยีนในดำ้นกำรทดสอบ
ระดบัชำต ิ(NT และ O-
NET) ของโรงเรยีนใหส้งูกว่ำ
ระดบัชำต ิ
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   - ผูเ้รยีนไดร้บักำรพฒันำ
ควำมรู ้และทกัษะกระบวนกำร
แต่ละกลุ่มสำระกำรเรยีนรู้
เป็นไปตำมเกณฑ ์มผีลกำร
ประเมนิสมรรถนะตำมหลกัสตูร 
กำรประเมนิกำรอ่ำน กำรคดิ
วเิครำะห ์และกำรเขยีนของ
ผูเ้รยีน ยกระดบัผลสมัฤทธิ ์
ทำงกำรเรยีนในดำ้นกำร
ทดสอบระดบัชำต ิ(NT และ O-
NET) ของโรงเรยีนใหส้งูขึน้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงกำรส่งเสรมินิสยัรกักำรอ่ำน เชงิปรมิำณ 
   1. นักเรยีนทุกคน มนีิสยัรกั
กำรอ่ำน ตำมแนวพระรำชด ำรสั
ของพระบำทสมเดจ็พระ
เจำ้อยูห่วั    
   2. โรงเรยีนจดับรรยำกำศให้
เป็นหอ้งสมุดมชีวีติ ตำม
มำตรฐำนหอ้งสมดุและตวับ่งชี้
ของ สพฐ. และจดักจิกรรม

2,000 1. นักเรยีนรูว้ธิกีำรแสวงหำ
ควำมรูด้ว้ยตนเองจำกแหล่ง
เรยีนรูต้่ำงๆ สำมำรถพฒันำ
ตนเองใหม้คีวำมสำมำรถ
ดำ้นกำรอ่ำน กำรคดิ
วเิครำะห ์และมนีิสยัรกักำร
อ่ำนทีย่ ัง่ยนื 
2. ครูมคีวำมรูค้วำมสำมำรถ
ในกำรจดับรรยำกำศ  
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ส่งเสรมินสิยัรกักำรอ่ำนอย่ำง
ต่อเนื่อง  
   3. ครูผูส้อนทุกคนมกีำรบูร
ณำกำรกจิกรรมส่งเสรมินิสยัรกั
กำรอ่ำนในกำรจดักำรเรยีนรูท้กุ
กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้
เชงิคุณภำพ 
   1. โรงเรยีนด ำเนินกำรจดั
กจิกรรมส่งเสรมินิสยัรกักำร
อ่ำนอย่ำงหลำกหลำย   
   2. นักเรยีนทุกคนมนีิสยัรกั
กำรอ่ำน และสำมำรถใชก้ำร
อ่ำนเป็นเครื่องมอืในกำรศกึษำ
หำควำมรูไ้ดอ้ย่ำงมี
ประสทิธภิำพ   

สภำพแวดลอ้ม กจิกรรมทีม่ี
ชวีติ และสื่อกำรเรยีนรู ้
เพื่อใหน้ักเรยีนเกดิกำร
เรยีนรู ้อยำ่งมคีวำมสุข  และ
เป็นบุคคลแห่งกำรเรยีนรู ้
3. โรงเรยีนตระหนักและเหน็
ควำมส ำคญัของกำรจดั
หอ้งสมุดและมุมหนังสอืให้
เป็นแหล่งเรยีนรูท้ีม่ชีวีติชวีำ 
มหีนังสอืและสื่อทีส่่งเสรมิ
กำรเรยีนรู ้ รวมทัง้มี
กจิกรรมทีใ่หน้กัเรยีนปฏบิตัิ
อย่ำงตอ่เนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงกำรส่งเสรมิกจิกรรมลกูเสอื เนตรนำร ี เชงิปรมิำณ 
   1. นักเรยีนชัน้ประถมศกึษำ
ปีที ่1 - 6 ทุกคนไดเ้รยีน
กจิกรรมลกูเสอื – เนตรนำร ี

7,000 1. นักเรยีนเขำ้ใจกฎ  ค ำ
ปฏญิำณ  และขบวนกำร
ลูกเสอื – เนตรนำร ีและ
สำมำรถประพฤตปิฏบิตัไิด ้
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   2. นักเรยีนชัน้ประถมศกึษำ
ปีที ่4 - 6 ทุกคนไดไ้ปเขำ้ค่ำย
พกัแรม 
เชงิคุณภำพ 
   1. นักเรยีนรอ้ยละ 80 เขำ้ใจ
กฎ ค ำปฏญิำณและขบวนกำร
ลูกเสอื – เนตรนำรแีละสำมำรถ
ประพฤตปิฏบิตัไิด ้
   2.  นักเรยีนรอ้ยละ 80 ที่
ไดร้บัประสบกำรณ์ตรงจำกกำร
เขำ้คำ่ย พกัแรมสำมำรถน ำ
ควำมรูแ้ละประสบกำรณ์ไปใช้
ใหเ้กดิประโยชน์ใน
ชวีติประจ ำวนัได ้

2. นักเรยีนทีไ่ดร้บั
ประสบกำรณ์ตรงจำกกำร
เขำ้คำ่ยพกัแรม  สำมำรถน ำ
ควำมรูแ้ละประสบกำรณ์ไป
ใชใ้หเ้กดิประโยชน์ใน
ชวีติประจ ำวนัได ้

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 

- - 
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 เชงิคุณภำพ 
   - 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงกำรปรบัปรุงซ่อมแซมและพฒันำอำคำร
สถำนที ่สภำพแวดลอ้ม แหล่งเรยีนรูใ้น
โรงเรยีน และครุภณัฑ ์

เชงิปรมิำณ 
   1. อำคำรเรยีน หอ้งเรยีน 
อำคำรเอนกประสงค ์หอ้งน ้ำ ทุก
หอ้งอยู่ในสภำพด ีพรอ้มใช้
ประโยชน์ไดทุ้กหอ้ง 
   2. ตน้ไม ้ ไมก้ระถำง 
สวนหย่อมต่ำงๆ อยู่ในสภำพที่
สวยงำม ร่มรื่น 
   3. สนำมเดก็เล่น เครื่องเล่น
ต่ำงๆ อยู่ในสภำพทีด่ ีปลอดภยั
ต่อนักเรยีน 
   4. แหล่งเรยีนรูต้่ำงๆ ทีม่อียู่
ไดร้บักำรปรบัปรุง พฒันำให้
สมบูรณ์ 
เชงิคุณภำพ 
   1. เพื่อปรบัปรุงซ่อมแซม
อำคำร สถำนที ่ใหอ้ยู่ในสภำพด ี
สะดวกต่อกำรใชป้ระโยชน์ 

6,000 1. อำคำรเรยีน หอ้งเรยีน 
อำคำรเอนกประสงค ์หอ้งน ้ำ 
ทุกหอ้งอยู่ในสภำพด ีพรอ้ม
ใชป้ระโยชน์ไดทุ้กหอ้ง 
2. ตน้ไม ้ไมก้ระถำง 
สวนหย่อมต่ำงๆ อยู่ใน
สภำพทีส่วยงำม ร่มรืน่
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 80 
3. สนำมเดก็เล่น เครื่องเลน่
ต่ำงๆ รอ้ยละ 80 อยู่ใน
สภำพทีด่ปีลอดภยัตอ่
นักเรยีน 
4. แหล่งเรยีนรูต้่ำงๆ ทีม่อียู่
ไดร้บักำรปรบัปรุง พฒันำให้
สมบูรณ์รอ้ยละ 80 
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   2. เพื่อจดัสภำพแวดลอ้มของ
โรงเรยีนใหส้ะอำด ร่มรื่นสวยงำม 
มบีรรยำกำศทีเ่อื้อต่อกำรจดักำร
เรยีนรู้ 
   3. เพื่อพฒันำหรอืสรำ้งแหล่ง
เรยีนรูภ้ำยในโรงเรยีนให้
หลำกหลำย สนับสนุนกำรจดักำร
เรยีนรู ้และสอดคลอ้งกบักำร
พฒันำของผูเ้รยีน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงกำรเรยีนฟร ี๑๕ ปี เชงิปรมิำณ 
   1. นักเรยีนทุกคนไดร้บั
หนังสอืเรยีนฟรตีลอดปี
กำรศกึษำรอ้ยละ 100 
   2. นักเรยีนทุกคนไดร้บัเงนิ
อุปกรณ์กำรเรยีน  ภำคเรยีนละ 
2 ครัง้ รอ้ยละ 100 
   3. นักเรยีนทุกคนไดร้บัเงนิ
ค่ำเครือ่งแบบนักเรยีน  คนละ 1 
ครัง้  รอ้ยละ 100 

12,219 1. นักเรยีนทกุคนไดร้บั
หนังสอืเรยีนฟรตีลอดปี
กำรศกึษำรอ้ยละ 100 
2. นักเรยีนทกุคนไดร้บัเงนิ
อุปกรณ์กำรเรยีน ภำคเรยีน
ละ 2 ครัง้ รอ้ยละ 100 
3. นักเรยีนทกุคนไดร้บัเงนิ
ค่ำเครือ่งแบบนักเรยีน คน
ละ 1ครัง้ รอ้ยละ 100 
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   4. นักเรยีนทุกคนไดเ้ขำ้ร่วม
กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน รอ้ยละ 
90 
เชงิคุณภำพ 
   นักเรยีนทกุคนไดร้บั
กำรศกึษำโดยไม่เสยีคำ่ใชจ้่ำย
ส ำหรบัรำยกำรหนงัสอืเรยีน  
อุปกรณ์กำรเรยีน  เครือ่งแบบ
นักเรยีน  และกจิกรรมพฒันำ
ผูเ้รยีนทีภ่ำครฐัใหก้ำรสนับสนุน 

4. นักเรยีนทกุคนไดเ้ขำ้ร่วม
กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน รอ้ย
ละ 90 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงกำรพฒันำ สรำ้งขวญัและก ำลงัใจ
บุคลำกร 

เชงิปรมิำณ 
   1. บคุลำกรเขำ้รบักำรพฒันำ
ตนเองอย่ำงนอ้ยภำคเรยีนละ 1 
ครัง้ 
   2. บคุลำกรทกุคนมวีนิัยและ
จรยิธรรมรอ้ยละ 80 
   3. บุคลำกรทกุคนไดร้บัควำม
เป็นธรรมจำกผูร้่วมงำนและ
ผูบ้รหิำร 

2,000 1. บุคลกรมขีวญัก ำลงัใจใน
กำรปฏบิตังิำน 
2. บุคลำกรมรีะเบยีบวนิัย มี
คุณธรรม จรยิธรรม เป็น
แบบอย่ำงทีด่ ี
3. บุคลำกรไดร้บักำรพฒันำ  
และสำมำรถจดักำรเรยีนกำร
สอนไดอ้ยำ่งมปีระสทิธภิำพ 
4. บุคลำกรตัง้ใจปฏบิตังิำน 
ท ำใหผ้ลสมัฤทธิก์ำรเรยีน
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   4. บคุลำกรทกุคนไปทศัน
ศกึษำดูงำนและเขำ้ร่วม
กจิกรรมทำงวชิำกำร อยำ่งน้อย
ปีละ 1 ครัง้ 
 

 
เชงิคุณภำพ 
   1. บุคลำกรมกีำรปฏริูปกำร
เรยีนกำรสอน สำมำรถใชส้ื่อ
และเทคโนโลยปีระกอบกำร
เรยีนกำรสอนได ้
   2. บคุลำกรในโรงเรยีนมวีนิัย
และจรยิธรรมต่อตนเอง 
ส่วนรวมจนเป็น แบบอยำ่งทีก่บั
ชุมชน      

ของนกัเรยีนมกีำรพฒันำดี
ขึน้ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงกำรโรงเรยีนสจุรติ 
 

เชงิปรมิำณ 
   - นักเรยีนรอ้ยละ 70 มี
คุณลกัษณะ 5 ประกำรของ
โครงกำรโรงเรยีนสจุรติ ไดแ้ก่ 
ทกัษะกระบวนกำรคดิ มวีนิัย 
ซื่อสตัยส์จุรติ อยู่อยำ่งพอเพยีง 
และมจีติสำธำรณะ ระดบัดขีึน้
ไป 
เชงิคุณภำพ 
   - นักเรยีนมคีุณลกัษณะ 5 
ประกำรของโครงกำรโรงเรยีน
สุจรติ ไดแ้ก่ ทกัษะกระบวนกำร
คดิ มวีนิัย ซือ่สตัยส์ุจรติ อยู่
อย่ำงพอเพยีง และมจีติ
สำธำรณะ ระดบัดขีึน้ไป 

- นักเรยีนมคีุณลกัษณะ 5 
ประกำรของโครงกำร
โรงเรยีนสุจรติ ไดแ้ก่ ทกัษะ
กระบวนกำรคดิ มวีนิยั 
ซื่อสตัยส์จุรติ อยู่อยำ่ง
พอเพยีง และมจีติสำธำรณะ 

6. การส่ือสาร และ ชื่อโครงกำร - เชงิปรมิำณ - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร     - 

เชงิคุณภำพ 
   - 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงกำร - 
 

เชงิปรมิำณ 
   - 
เชงิคุณภำพ 
   - 

- - 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้ (1 โครงการ สามารถ
ตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนวัดสี่ร้อย(ราษฎร์สามคัคีบำรุง) 
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