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โรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่น 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : 125  หมู่ 6  ต าบลสามโก้  อ าเภอสามโก้  จังหวัดอ่างทอง 

 

 โทรศัพท์ : 086-1230457 

 

Website :  https://sites.google.com/atg.go.th/anubanlamsanun/home 

EMAIL:  anubanbanlamsanun2566@atg.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

ชื่อ-สกุล นายปณิธาน  ภูษาทอง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่น 
 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ : 086-1230457 
                         Email Address : krupor23@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  8 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...........................-......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      1      คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  11 คน 

นักเรียน จ านวน  118  คน 
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จุดเด่น   เป็นโรงเรียนต้นแบบการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  จัดการศึกษา
โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีความรู้  คู่คุณธรรม  สุขภาพดี  
 มีคุณภาพตามมาตรฐาน   

จุดที่ควรพัฒนา   โรงเรียนยังขาดสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอนอีกเป็นจ านวนมาก     
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่ มีอาคารเรียนที่มีอายุการใช้งานมานาน และเกิด
การช ารุดทรุดโทรม อุปกรณ์ระบบไฟฟ้ามีอายุการใช้งานเกิน 10 ปี และช ารุด
เสียหาย ซึ่งจ าเป็นต้องท าการปรับปรุงซ่อมแซม และต้องใช้งบประมาณในการ
ซ่อมแซม 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณเพ่ิมเติมจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือ
ของบปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและระบบไฟฟ้าในโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  เนื่องด้วยโรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่นเป็นโรงเรียนอนุบาลประจ า
อ าเภอเปิดสอนอนุบาล 2 และ3 แต่มีครูที่จบด้านปฐมวัยเพียง 1 คน แต่
ไม่สอนร่วมห้องเพ่ือเป็นความเชื่อมั่นกับผู้ปกครองจึงเปิดสอนโดยสอน 2 
ห้องโดยสอนประจ าชั้น ห้องละ 1 คน 
แนวทางแก้ไข บรรจุ แต่งต้ัง  โยกย้าย ครูปฐมวัย มาเพ่ิมเติม 

แนวทางแก้ไข  
 1. สะท้อนให้หน่วยงานต้นสังกัดเห็นความส าคัญของปัญหา และเพ่ิม
จ านวนบุคลากร  
2. จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและองค์กรอ่ืน 
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา และส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการเรียน
การสอน ตามบริบทของรายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

ปัญหา   

1. เป็นรร.ขนาดเล็ก มีจ านวนครูน้อย แต่ต้องรับผิดชอบงานอื่น ๆ เท่า
กับรร.ขนาดกลางและขนาดใหญ่ จนท าให้ต้องละงานสอน มาท างาน
อ่ืน ๆ ให้เรียบร้อยก่อน 
2. รร.ขาดสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย   
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข   
ทางโรงเรียนจึงได้มีการด าเนินการจัดหาเงินงบประมาณให้เพียงพอใน
การด าเนินงานตามแผน/โครงการ เพื่อให้งานทุกอย่างขับเคลื่อนไปได้
ตามระยะเวลาที่วางไว้ 

ปัญหา   
จากการได้รับการจัดสรรงบประมาณที่ล่าช้าท าให้การจัดการ
บริหารงานงบประมาณตามแผน/โครงการมีความล่าช้าและท าให้การ
เบิกจ่ายไม่สามารถเป็นไปตามระยะเวลาที่ต้องด าเนินการตามแผน/
โครงการได้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญของชาติ  ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนทุกคนร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนได้แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ 

1,000 

นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ประวัติความเป็นมาและร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ของวันส าคัญต่างๆของ
ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
1. กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวินัย 
2. กิจกรรมการพัฒนาจริยธรรม 
3. กิจกรรมส่งเสริมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลบ้านล าสนุ่น จ านวน 118 
คน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
 

500 

ให้นักเรียนเป็นผู้มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญู 
กตเวทีต่อพ่อแม่ ครู  และผู้มี
พระคุณ เป็นผู้มีความเมตตา 
กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย  เสริมสร้าง
วินัยนักเรียน และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลบ้านล า
สนุ่น ร้อยละ 90 เป็นคนดีของ
สังคม 
 

2,000 

1.นักเรียนเข้าใจหลักการ
ประชาธิปไตยและรักศรัทธาใน
ระบอบประชาธิปไตยยิ่งขึ้น                                  
 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคน ใช้สิทธิเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน เป็นผู้น า ผู้
ตามท่ีดี  มีวินัย และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม นักเรียนปฏิบัติงาน
ทุกอย่างโดยยึดหลัก
ประชาธิปไตย 
 
 

2.นักเรียนมีภาวะผู้น าผู้ตาม
เกิดทักษะการบริหารจัดการ
หมู่คณะที่ดี 

3.นักเรียนมีทักษะการพัฒนา
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ระบบ 

4.นักเรียนรู้หน้าที่ มีความ
รับผิดชอบต่อการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน โรงเรียน
สะอาดขึ้น 

5.นักเรียนมีระเบียบวินัย 
รักษาสุขภาพอนามัยตนเอง 
และมีความนิยมไทยมากข้ึน  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ   
พัฒนาคุณภาพการอ่าน  การเขียน 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนา การอ่าน เขียน 
เชิงคุณภาพ   
1.นักเรียนชั้น ป.1 –3 ทุกคนอ่าน 
เขียนได้ทุกคน 
2.นักเรียนชั้น ป.4 – 6 ทุกคน
อ่าน เขียนคล่อง 
 

500 

1.ชั้นประถมศึกษาปีที่  1  - 3 
มีความสามารถอ่านออกเขียน
ได้ทุกคน 
2.ชั้นประถมศึกษาปีที่  4  - 6 
มีความสามารถอ่านคล่องเขียน
คล่องทุกคน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ -เนตรนารี  
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล – 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ทุกคน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
โรงเรียนจัดให้ ครบร้อยละ ๑๐๐ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้น ป.1  - 6 เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ –เนตรนารี ทุกคน .
นักเรียนชั้น ป.1–6 เข้าค่าย
วิชาการทุกคน 
3.นักเรียน ชัน้ อ.2  – ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา ตามความพึง
พอใจ 
 

40,000 

1.ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย  
2.ผู้เรียนค้นพบความสนใจ 
ความถนัดของตนเอง       
3.ผู้เรียนมีความสุขจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา   
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่ประสิทธิภาพ 
RT,NT,O-NET  
3.การจัดท าสื่อ นวัตกรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอ้ยละ 90 ได้รับความรู้
เต็มตามศักยภาพและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนระดับประถมศึกษามี
คุณภาพการศึกษาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย  
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  
สังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม  และภาษาอังกฤษ
เพ่ิมสูงขึ้นร้อยละ 2 
 
 
 

100,000 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ 2 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นปฐมวัยร้อยละ  90 มี
สุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย 
เรียนรู้อย่างสนุกสนาน ใช้
สติปัญญาคิดวิเคราะห์ในการ
แก้ปัญหาในการเรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยทุกคนมีสุขภาพกาย 
สุขนิสัยที่ดีสมวัย มี สุขภาพจิต มี
สุนทรียภาพสมวัย มีวินัย รู้
รับผิดชอบ สามารถปรับตัวเข้า
สังคม มีความใฝ่รู้ด้วยตนเอง
อย่าง ต่อเนื่อง มีทักษะการ
สื่อสาร มีจินตนาการ และ 
ความคิดสร้างสรรค์สมวัย  
 

5,000 1.ให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
สมบูรณ์ตามวัย 
2.นักเรียนเรียนรู้อย่าง
สนุกสนานร่วมกับเพื่อน 
3.นักเรียนใช้สติปัญญาคิด
วิเคราะห์ในการแก้ปัญหาใน
การเรียนรู้  

 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมป้องกันภัย 
2. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 
3. กิจกรรมอบรมความปลอดภัยด้านสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมอบรมป้องกันภัย 

1,000 1. นักเรียนมีองค์ความรู้เกี่ยวกับ
ความปลอดภัยด้านสุขภาพ
อนามัย  ด้านอุบัติเหตุ  ด้าน
อุบัติภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมขับขีป่ลอดภัย 

3. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมปลอดภัยด้านสุขภาพ 

4. ร้อยละของนักเรียนที่ตระหนัก
ถึงความปลอดภัย 

 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีมาตรการในการ

ป้องกันความปลอดภัยด้าน
สุขภาพอนามัย  ด้านอุบัติเหตุ      
ด้านอุบัติภัย 

2. โรงเรียนจัดกิจกรรมความ
ปลอดภัยด้านสุขภาพอนามัย  
ด้านอุบัติเหตุ  ด้านอุบัติภัยที่
เหมาะสมตามวัยอย่าง
ต่อเนื่องด้วยการบูรณาการ
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพ 

2.  นักเรียนรู้จักวิธีปฏิบัติตนให้
ปลอดภัยด้านสุขภาพอนามัย  
ด้านอุบัติเหตุ  ด้านอุบัติภัย 
3   .สถานศึกษาเป็น “สถานศึกษา
ปลอดภัย”    

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม ศึกษา ดูงาน สัมมนา
วิชาการผู้บริหารและครู 
2. กิจกรรมเสริมสมรรถนะคุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหารและครู 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหารและครู ด้านสื่อ 
เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรในโรงเรียนอนุบาล

บ้านล าสนุ่น ทุกคน ได้รับการ
พัฒนาทุกคน 

 
เชิงคุณภาพ 

- บุคลากรโรงเรียนอนุบาล
บ้านล าสนุ่น น าประสบการณ์
ที่ได้จากการประชุม อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงานมา
ปรับปรุง ประยุกต์ใช้ และ
พัฒนาตนเองและองค์กรให้
ก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพและ

มีประสิทธิภาพร้อยละ ๑๐๐  
 

20,000 1.คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึ กษาได้ รั บการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ตามเกณฑ์ที่คุรุ
สภาก าหนด   
2.คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ
การใช้สื่อเทคโนโลยี เป็นอย่าง
ดี 
3.ผู้บริหาร คณะครู เป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ มี
วิญญาณในความเป็นครู  

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม ศึกษา ดูงาน สัมมนา
วิชาการผู้บริหารและครู 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรในโรงเรียนอนุบาล

บ้านล าสนุ่น ทุกคน ได้รับการ
พัฒนาทุกคน 

20,000 1.คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ตามเกณฑ์ที่
คุรุสภาก าหนด   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมเสริมสมรรถนะคุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหารและครู 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหารและครู ด้านสื่อ 
เทคโนโลยี 

เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรโรงเรียนอนุบาล
บ้านล าสนุ่น น าประสบการณ์
ที่ได้จากการประชุม อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงานมา
ปรับปรุง ประยุกต์ใช้ และ
พัฒนาตนเองและองค์กรให้
ก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพและ
มีประสิทธิภาพร้อยละ 100 
 

2.คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้
ความสามารถการใช้สื่อ
เทคโนโลยี เป็นอย่างดี 
3.ผู้บริหาร คณะครู เป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม                
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ               
มีวิญญาณในความเป็นครู  

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
 
 

เชิงปริมาณ 
        นักเรียนทุกคนมีความรู้ทักษะ

การป้องการทุจริตสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้   แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชน
ในสังคม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต”  
2.นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม นักเรียนมีความช านาญ
ในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้
ได้ และมีทักษะในการพัฒนาชีวิต
ที่มั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

1,000 นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความรู้ ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย  เผยแพร่สู่ชุมชน
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

3. กิจกรรม.................................. 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพจากเจ้าหน้าที่ รพ. 
2. กิจกรรมนักเรียนได้ดูแลสุขภาพร่างกายให้
ปลอดภัยจากเชื้อโรค 
3. กิจกรรมนักเรียนได้ดูแลสุขภาพร่างกายให้
ปลอดภัยจากเชื้อโรค 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูและนักเรียน        

มีสุขภาพดี แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
- ผลของการประเมินโรงเรียน

ส่งเสริมสุขภาพระดับทอง 

1,000 

1.คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่น
ทุกคน  มีสุขภาพอนามัย
แข็งแรง  สมบูรณ์ 
2. โรงเรียนรักษาคุณภาพ
การประเมินโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับทอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา  2566 (เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2566  ถึงเดอืน  มีนาคม  พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนอนุบาลบ้านล าสนุ่น 
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