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โรงเรียนวัดมหาดไทย(ผลประมุขวิทยา) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : 1 หมู่ 1 ต.มหาดไทย อ.เมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
 

 โทรศัพท์ : 088-9654566 

 

Website : 

http://mahadthaischool.com 

EMAIL: 

mahadthai.school@gmail.com 

http://mahadthaischool.com/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0889654566     

           Email Address  mahadthai.school@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

      (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาววัลยา  ภู่สุวรรณ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดมหาดไทย(ผลประมุขวิทยา) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......5........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...10.....คน 

นักเรียน จำนวน....76..คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความสามารถในการเล่นดนตรีพื้นบ้าน กลองยาว 
อังกะลุง ได้เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนมหาดไทยและ ไผ่ดำพัฒนา เช่น งาน
ศพ การทำบุญ ต่างๆ   
   2) นักเรียนมีความสามารถในการทำกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง
ได้แก่การปลูกผัก การทำปุ๋ยจุลินทรีย์  
  3) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากองค์กรต่างๆ ชุมชน และ
ผู้ปกครองในการดำเนินงานต่างๆ เป็นอย่างดี 
 4) ผู้นำชุมชนให้การช่วยเหลือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
 
            

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปัญหาเรื่องครูไม่ครบชั้น และครูที่ตรงเอก  
      2) การขาดนักการภารโรงในการดูแลสภาพอาคาร
และดูแลบริบทของโรงเรียน 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลบริเวณพ้ืนที่ในโรงเรียนไม่ทั่วถึงเนื่องจากบุคลากรไม่เพียงพอ 
           และขาดนักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข  จัดระเบียบการดูแลพื้นทีใ่ห้คณะครูและนักเรียนช่วยกันดูแล 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรโรงเรียนไม่เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  การจ้างอัตราจ้างโดยใช้เงินรายได้สถานศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดครูที่มีความชำนาญ (ตรงเอก) ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  การจ้างอัตราจ้างโดยใช้เงินรายได้สถานศึกษา 
 

ปัญหา  ไม่มีโปรแกรมในการจัดการข้อมูลเกี่ยวกับ การเงิน พัสดุ 

แนวทางแก้ไข  การเก็บ หรือสำรองข้อมูลเกี่ยวกับการเงิน พัสดุ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดมหาดไทย(ผลประมุขวิทยา) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียนโรงเรียนศีล ๕ 
1. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
2.กิจกรรมอบรมเหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จากศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 คน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 90 คน มี
ระเบียบ วินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความประพฤติดี 
และรักสถาบันหลักของชาติ 

2,000 

นักเรียน มีระเบียบ วินัย 
คุณธรรม จริยธรรม มีความ
ประพฤติดีและรักสถาบันหลัก
ของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภา 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม และสามารถปฏิบัติตน
ถูกต้องในการเป็นพลเมืองที่ดี 
 
 
 

1,223 

1.นักเรียนปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
2.ปฏบิัติตนเปน็พลเมืองที่ดีได้ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเจตคติที่ดีเกี่ยวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย  
ร้อยละ ๑๐๐ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีข้ึน  

32,000 

1.นักเรียนใช้สื่อ เทคโนโลยีได้
และรูเ้ท่าทันภัยเทคโนโลยีใน
ปัจจุบัน 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตาม
มาตรฐาน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดบอร์ดความรู้ 
3. กิจกรรมความรู้คู่หน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใช้แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใช้แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนอย่างมีคุณภาพ และ
เกิดประโยชน์ต่อตนเองได้ 

8,000 

นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายและสามารถใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ไก้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม.ลูกเสือและคุณธรรม 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมให้บริการ ICT 
4.กิจกรรมวิชาการ 
5.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ80 เกิดทักษะชีวิต 

60,000 

นักเรียนเกิดทักษะในการใช้
ชีวิต สามารถใช้แหล่งเรียนรู้
และเทคโนโลยีได้หลากลาย
และถูกต้อง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาเด็กท่ีมีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีข้ึน  

2,000 

พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับความรู้
เตม็ศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีข้ึน  

32,000 

1.นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ของตนเอง 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตาม
มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมอาหารกลางวันและความปลอดภัย
ด้านอาหาร 
3. กิจกรรมดนตรี/นาฏศิลป์/ศิลปะ 
4.กิจกรรมควบคุมโรคต่างๆ 
5.กิจกรรมออกกำลังกาย 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ80 มีสุขนิสัยที่ดี
ในการดูแลสุขภาพอนามัยตาม
เกณฑ์มมาตรฐาน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ป้องกัน
ตนเองให้มีความปลอดภัยจากโรค
และอันตรายต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตได้มาตรฐานของ
กรมอนามัยอยู่ในระดับดี 

 

9,200 

1.นักเรียนมีความตระหนัก
และรูถ้ึงประโยชน์ในการดูแล
สุขภาพและมีร่างกายที่
แข็งแรง ปลอดภัยจากโรค
และอุบัติเหตุ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดี 

32,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลบุคลากรในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อย 20 ชั่วโมง 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 100 สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

6,000 

ครจูัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบมืออาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลบุคลากรในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4.สร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 100 สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

6,000 

บุคลากรทำงานอย่างมี
ประสิทธภิาพทั้งงานการสอง
และงานที่ได้รับมอบหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลบุคลากรในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
2.กิจกรรมประชุมคณะครู 

เชิงปริมาณ  
เสริมสร้างขวัญกำลังใจอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ครแูละบุคลากร ร้อยละ 100 ไม่
ถูกลงโทษทางวินัย 

- 

1.ครแูละบุคคลากรประพฤติ
ปฏบิัติตนเปน็แบบอย่างที่ดี 
2.ครมูีความเข็มแขง็ไม่ย่อท้อ
ต่ออุปสรรค 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการผู้บริหารมืออาชีพ 
1. กิจกรรมนิเทศและให้คำปรึกษางานวิชาการ 
2. กิจกรรมบริหารจัดการระบบการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารบริหารจัดการระบบ
การศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่
กำหนด ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารบริหารจัดการระบบ
การศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่
กำหนด 

4,000 

ผู้เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษามีความเชื่อมั่นใน
การบริหารสถานศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการจัดระบบงานการเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรมงานการเงิน 
2. กิจกรรมจัดซ้ือ จัดจ้าง 
3. กิจกรรมงานพัสดุ 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการ
บริการอย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
จดัระบบการเงินและพัสดุ ถูกต้อง
โปร่งใส 

5,233 

ระบบการเงิน พัสดุมีความ
ถูกต้องและเป็นปจัจุบัน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ บ้าน วัด โรงเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ 
100 เข้าถึงข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจในกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

1,500 

1.โรงเรียนและชุมชนมีความ
ร่วมมือซ่ึงกันและกัน 
2.รับรู้ข่าวสารที่รวดเร็ว และ
มีความถูกต้อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  ชื่อโครงการจัดสภาพแวดล้อมและบริการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใช้
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ

6,000 1.ห้องสมุด และการบริการ
สื่อเทคโนโลยีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์สื่อ
เทคโนโลยี 
2.กิจกรรม DLTV 
 

ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ
สะดวกที่เพียงพอ   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 ใช้ห้องเรียนที่
มีคุณภาพ และทันสมัย 
 

2.มีสื่อเทคโนโลยีที่มีสภาพ
พร้อมใช้งาน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมอาหารกลางวันและความปลอดภัย
ด้านอาหาร 
3. กิจกรรมดนตรี/นาฏศิลป์/ศิลปะ 
4.กิจกรรมควบคุมโรคต่างๆ 
5.กิจกรรมออกกำลังกาย 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ80 มีสุขนิสัยที่ดี
ในการดูแลสุขภาพอนามัยตาม
เกณฑ์มมาตรฐาน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ป้องกัน
ตนเองให้มีความปลอดภัยจากโรค
และอันตรายต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตได้มาตรฐานของ
กรมอนามัยอยู่ในระดับดี 
 

9,200 

1.นักเรียนมีความตระหนัก
และรูถ้ึงประโยชน์ในการดูแล
สุขภาพและมีร่างกายที่
แข็งแรง ปลอดภัยจากโรค
และอุบัติเหตุ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ..............-................... เชิงปริมาณ - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวเพ่ืออาหารกลางวัน 
ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1.กิจกรรมชุมนุมอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้ฝึกปฏิบัติ
ทักษะอาชีพที่หลากหลายจนเกิด
ทักษะความชำนาญเฉพาะด้าน
ของตนเอง  
 

3,000 

นักเรียนมีทักษะในการทำงาน
และทักษะการประกอบอาชีพ
เฉพาะด้านของตนเอง  
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2...ปีการศึกษา 2566  (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ2567) 

 
 

โรงเรียนวัดมหาดไทย(ผลประมุขวทิยา) 
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