
แผนบริหารการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566

โรงเรียนวดัละมดุ(ละมดุวิทยาคาร)
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอ่ำงทอง

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
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โรงเรียนวัดละมุด(ละมุดวิทยาคาร) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 6 ตำบลไชโย อำเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง 
 

 โทรศัพท์ : 093-3466754 

 

Website : - 

EMAIL:watlamood.Angthong@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

                                   โทรศัพท์  095-962-2914 

 ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวรภัส แก้วภักดี 
รักษาการผู้อำนวยการ 

โรงเรียนวัดละมุด(ละมุดวิทยาคาร) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) ข้าราชการครู             จำนวน 2 คน 

3) พนักงานราชการ             จำนวน 1 คน 

4) ครูอัตราจ้าง              จำนวน - คน 

5) ลูกจ้าง  รวมจำนวน - คน 

5.1 ลูกจ้างประจำ  -  คน 

5.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 

5.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 4 คน   

6) นักการภารโรง              จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน 58 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีบุคลากรที่มีคุณภาพ  
    2) บุคลากรและคนในชุมชนมีความสามัคคี เข้มแข็ง  
             3) มีการเรียนการสอนที่ตรงกับจุดประสงค์ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษามีบางจุดที่ทรุดโทรม  

  
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ภาระงานค่อนข้างมากและคนทำน้อย 

แนวทางแก้ไข  มีการติดตาม และตรวจสอบ ประเมิน 

 
ที่เหมาะสมและระบุตัวตนในการทำงานทดแทน เช่นจัดให้มีการทำงานคู่ขนาน
กัน 
จนกว่าจะทำงานทดแทนกันได บริหารงานบุคคล    ปัญหา  มีการเปลี่ยนแปลงผู้ปฏิบัติงาน จากการโยกย้าย ลาออก ทำให้

ผู้ปฏิบัติงานขาด 
 แนวทางแก้ไข  ควรมีการวางแผนการพัฒนาบุคลากรทางด้านทรัพยากร

บุคคล เช่น การจัดอบรมเฉพาะในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงาน จัดกำลังคนที่เหมาะสมและระบุตัวตนในการทำงาน
ทดแทน เช่นจัดให้มีการทำงานคู่ขนานกันจนกว่าจะทำงานทดแทนกันได้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ด้านงานกลุ่มสาระการเรียนรู้คือ การจัดตารางเรียนตารางสอน ครูสอนไม่ตรงตาม
ประสบการณ์ ไม่มีการบูรณาการชิ้นงาน บรรยากาศในชั้นเรียนไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดอบรมและส่งเสริมในการพัฒนาครูผู้สอนเกี่ยวกับเทคนิคการสอน ความรู้
ความเข้าใจในรายวิชาที่ได้รับมอบหมายเพ่ือให้เกิดทักษะที่ชำนาญ และสามารถนำไปพัฒนาถ่ายทอด
ความรู้สู่ผู้เรียน 

ปัญหา  งบประมาณได้รับการจัดสรรมาช้า และมีการแบ่งจัดสรรเป็นหลายงวด ทำให้การบริหาร 
งบประมาณค่อนข้างยาก 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนต้องมีเงินนอกเพ่ือใช้จ่ายก่อน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน โรงเรียนวัดละมดุ(ละมุดวิทยาคาร) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 
ชื่อโครงการลูกเสือโรงเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 10,000  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 
ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมเรียนรู้ประวัติไทย 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

1,000  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
ชื่อโครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม มีการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้
ดีขึ้น 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

14,000  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
1. สมุดรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

1,000  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือโรงเรียน 
1. เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
1,000  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการสอนซ่อมเสริมรูปแบบพ่ีสอนน้อง 
1. ให้พ่ีประถมปลายมาสอนน้องๆประถมต้น 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
500  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการการแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. แข่งขันทักษะวิชาการเพ่ือความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
4,000  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
1. รณรงค์เรื่องยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
500  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาช่วยเหลือนักเรียน 
1. เยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
500  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและคณะกรรทการสถารศึกษา 
1. ดูงานวิชาการที่โรงเรียนบ้านทางพร้าว จังหวัด
นครปฐม 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
10,000  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและคณะกรรทการสถารศึกษา 
1. ดูงานวิชาการท่ีโรงเรียนบ้านทางพร้าว จังหวัด
นครปฐม 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

10,000  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
1. การนวกแพทย์แผนไทย 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

1,000  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 
1. มีการติดตาม ประเมินผลอยู่เสมอ 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

5,000  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัด
ประเมินผล 
1. ใช้โปรแกรมช่วยเพ่ือความสะดวก 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

1,500  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียน สพฐ. ใสสะอาด ปราศจาก
คอรัปชัน (โรงเรียนสุจริต) 
1. ทำป้ายรณรงค์การทุจริตทุกรูปแบบ 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

500  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนวัดละมุด 
1. มีการทำวารสาร และประชาสัมพันธ์

โรงเรียนหน้าเพจอยู่เสมอ 
 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 1,000  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการเปิดบ้านวิชาการ 
1. ให้นักเรียนไปเรียนรู้นอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 1,000  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. มีการทำบันทึกการดื่มนม และแปรงฟัน 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 500  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการเด็กดีมีเงินออม 
1. กิจกรรมนักเรียนรักในการออม 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

500  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการคัดแยกขยะ  เพ่ือโรงเรียนสะอาด 
ปราศจากโรคภัย 
1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 500  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมนวดแผนไทย และทำลูกประคบ 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

1,000  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนวัดละมุด (ละมุดวิทยาคาร) 
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โรงเรียนวดัละมดุ(ละมดุวิทยาคาร)
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอ่ำงทอง

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กระทรวงศึกษำธิกำร
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