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โรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 9  ต าบลแสวงหา อ าเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง  
ส านัเงานเึตพ้ืนที่เารตึเนาปร้ถมตึเนาอ่างทอง www.phuangthongupatham106@atg.go.th 

โรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์ ตั้งเมื่อวันที่ 6 เรเฎาคม พ.ต.2481 เป็นที่ดินึองเ านันพวง ปานทอง ยเให้
โรงเรียน 9 ไร่ 3 งาน 18 ตารางวา เ่อสร้างโดยนายคืน บุญปลีเ สารวัตรตึเนาควบคุมดูแลเารเ่อสร้าง มี
นายบุญลือ เึียวอุไร ตึเนาธิเารอ าเภอให้เารสนับสนุนแล้เป็นปร้ธานเปิดโรงเรียนชื่อว่า โรงเรียน
ปร้ชาบาลต าบลแสวงหา 3 (พวงทองอุปถัมภ์) 

ปัจจุบันโรงเรียนได้จัดเารตึเนาตั้งแต่ร้ดับอนุบาล 2ถึงร้ดับชั้นปร้ถมตึเนาปนที่  6  มีนัเเรียน
จ านวนทั้งหมด 64  คน   ึ้าราชเารครู  4  คน ลูเจ้างเึต 1  คน ลูเจ้างโรงเรียน  2  คน  
นัเเารภารโรง 1 คน  

อาคารและสถานที่  
      อาคารจ านวน 3 หลัง แบบ 014 จ านวน 2 หลัง แบบ 015 จ านวน 1 หลัง แบบ สปช.  105 /29 
จ านวน 2 หลัง อาคารปร้เอบ  )อาคารอเนเปร้สงค์ แบบ สปช . …. /29   )จ านวน  1 หลัง ห้องน้ า 12 ห้อง 
สนามเด็เเล่น 1 สนาม สนามฟุตบอล 1 สนาม สนามบาสเเ็ตบอล 1 สนาม  

แหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องสมุดโรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์  
2. ห้องปฏิบัติเาร 

ห้องปฏิบัติเารวิทยาตาสตร์    จ านวน 1 ห้อง 
    ห้องปฏิบัติเารคอมพิวเตอร์    จ านวน 1 ห้อง 
    ห้องแสดงผลงาน   จ านวน 1 ห้อง 
    ห้องพัเครู     จ านวน 1 ห้อง 

ห้องพยาบาล    จ านวน 1 ห้อง 
    ห้องปฏิบัติเารคณิตตาสตร์  จ านวน 1 ห้อง 
 

 
 

http://www.phuangthongupatham106@atg.go.th/
http://www.phuangthongupatham106@atg.go.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์     0614965655                 โทรศัพท์ 0615835776 

Email yannasornpuangpruek@gmail.com   Email jureerut150540@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนึนาดเล็เ 

ึ้าราชเารครูแล้บุคลาเรทางเารตึเนา จ านวน 7 คน 

นัเเรียน จ านวน  64   คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนึองเรามีเอเลัเนณ์ดา้นสิ่งแวดล้อม 
           2) สถานท่ีตั้งโรงเรียนเดนิทางส้ดวเ อาคารแล้สถานท่ีส้อาด เว้างึวาง 
มีพื้นท่ีให้เด็เๆ ได้ท าเิจเรรม สภาพแวดล้อมรม่รื่น สวยงาม 

 จุดที่ควรพัฒนา   1) เารึาดบุคลาเรทางเารตึเนาในเารใช้เทคโนโลย ี
      2) สื่อเารเรยีนเารสอนทางเทคโนโลยีมีจ านวนไม่มาเพอ 
  

นายญาณตรณ์  พวงปรึเ 
รัเนาเารในต าแหน่งผู้อ านวยเาร

โรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์ 

นางสาวจุรีรัตน์  มิ่งึวัญ 
หัวหน้าฝ่ายวิชาเาร 

mailto:yannasornpuangpruek@gmail.com
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เร้ดานที่ใช้ในเารสอนนัเเรียนในแต่ล้ห้องมีเารช ารุด 
 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนจัดสรรงบปร้มาณส าหรับซ่อมแซมเร้ดาน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ไม่มีงบปร้มาณในเารจ้างบุคลาเรครู 
 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนหางบปร้มาณในเารจ้างบุคลาเรครู 
 

ปัญหา  นัเเรียนมีภาว้ถดถอยทางเารเรียนรู้หลังสถานเารณ์ 
เารแพร่ร้บาดโควิด - 19 
 แนวทางแก้ไข  เน้นเร้บวนเาร เารอ่านเารเึียน แล้สอนซ่อมเสริม

ในช่วงพัเเลางวัน แล้นโยบาย learning loss ึอง สพป.อ่างทอง 
 

ปัญหา  เารจัดสรรงบปร้มาณโครงเารจาเเงินนอเงบปร้มาณ รายได้
สถานตึเนา ไม่เพียงพอต่อเารบริหารจัดเาร 

แนวทางแก้ไข  ึองบปร้มาณจาเหน่วยงานที่เเี่ยวึ้องหรือฝ่ายที่

สนับสนุนเารจัดเารตึเนา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนพวงทองอุปถัมภ ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูเฝังความรัเในสถาบันหลเั 
    ึองชาต ิแล้น้อมน าพร้บรม- 
    ราโชบายด้านเารตึเนาสู่ 
   เารปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงเาร พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แล้
ค่านิยมท่ีพึงปร้สงค์ 
1. เิจเรรมเึ้าแถวเคารพธงชาติ 
2. เิจเรรมเฉลิมพร้เเียรติพร้บาทสมเด็จพร้
เจ้าอยู่หัวแล้พร้บรมวงตานุวงต์ 
3. เิจเรรมจิตอาสาพัฒนาท้องถิ่นแล้ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
 นัเเรียนโรงเรียนพวงทอง
อุปถัมภ์ทั้งหมด ร่วมเิจเรรม
ปลูเฝังความรัเในสถาบนัหลัเ 
ึองชาติ แล้น้อมน าพร้บรมรา
โชบายด้านเารตึเนาสู่เาร
ปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
นัเเรียนมีความรัเในสถาบันหลัเ 
ึองชาติ แล้น้อมน าพร้บรมรา
โชบายด้านเารตึเนาสู่เาร
ปฏิบัติ 
 

5,000 

นัเเรียนมีความรัเในสถาบัน
หลัเึองชาติ แล้น้อมน าพร้
บรมราโชบายด้าน
เารตึเนาสู่เารปฏิบัติ 

 

2. จัดเารเรียนรู้ปร้วัติตาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ตีลธรรม    

ชื่อโครงเาร   พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แล้
ค่านิยมท่ีพึงปร้สงค์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 

5,000 
1.  ผู้เรียนแล้บุคลาเรทุเ
คนมีวินัย  รัเนาวินัย  มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    แล้ปร้ชาธิปไตย 1. เิจเรรมเลือเตั้งสภานัเเรียน 

2. เิจเรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
3. เิจเรรมโรงเรียนรัเนาตีล 5 

ปฏิบัติตามร้เบียบึอง
สถานตึเนา  
2. ผู้เรียนมีความเตัญญูเตเวที รู้
บุญคุณคน แสดงพฤติเรรมตอบ
แทนผู้มีพร้คุณอย่างเหมา้สม
เป็นสมาชิเที่ดีึองครอบครัว  
ชุมชน แล้สังคม  
3. ผู้เรียนมีความเมตตาเรุณา  
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แล้เสียสล้เพ่ือ
ส่วนรวม  
4. ผู้เรียนมีความปร้หยัด ใช้
ทรัพย์สิ่งึองส่วนตนแล้ส่วนรวม
อย่างคุ้มค่า  
5. ผู้เรียน เป็นคนดีึองสังคม 
แล้ปฏิบัติตนตามหลัเธรรมทาง
ตาสนาที่ตนนับถือได้อย่าง
เหมา้สมจนเป็นนิสัย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์
เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม  และ

คุณธรรม จริยธรรม 
2 .ผู้ เ รี ยนแล้บุ คลาเรมี
จิตส านึเพัฒนาปร้ชาธิปไตย 
แล้ปร้พฤติ ปฏิบัติตนตาม
หลัเเตรนฐเิจพอเพียง 
3.ผู้เรียนมีความรู้ รัเ หวง
แหนแหล่งเรียนรู้ในอ าเภอ
แสวงหา มีจิตส านึเรัเบ้าน
เเิด 
4. ผู้ เรียนแล้บุคลาเรทุเ
คนนิยมไทยเห็นคุณค่าในภูมิ
ปัญญาไทย ภูมิใจในความ
เป็นไทย  ภูมิใจใน ความ
เ ป็ น ไ ท ย แ ล ้ รั เ น า
วัฒนธรรมไทย  
5.ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริต ปฏิบัติตามร้เบียบ
ึองสถานตึเนา พูดแต่
ความจริง              
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 6 . ผู้ เ รี ยนมี ค ว ามเตัญญู
เตเวที รู้บุญคุณคน แสดง
พฤติ เ ร รมตอบแทนผู้ มี
พร้คุณอย่ า ง เหมา้สม                
7 . เ ป็ น ส ม า ชิ เ ที่ ดี ึ อ ง
ครอบครั ว   ชุ มชน แล้
สังคม  
8.ผู้เรียนมีความเมตตา
เรุณา  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แล้
เสียสล้เพ่ือส่วนรวม  
9.ผู้เรียนมีความปร้หยัด ใช้
ทรัพย์สิ่งึองส่วนตนแล้
ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า  
10 . ผู้ เ รี ยน เป็ นคนดี ึอง
สังคม แล้ปฏิบัติตนตาม
หลัเธรรมทางตาสนาที่ตน
นับถือได้อย่ าง เหมา้สม               
จนเป็นนิสัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับเร้บวนเารจัดเาร 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    แล้เารบริหารจัดเารที่มี 
    ปร้สิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงเาร    เารพัฒนาเร้บวนเารเรียนเาร
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. เิจเรรมปรับปรุงแล้พัฒนาหลัเสูตร
สถานตึเนา 
2. เิจเรรมเารวิเครา้ห์สภาพผู้เรียน 
3. เิจเรรมวิจัยในชั้นเรียน 
4. เิจเรรมเารจัดเารเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
5. เิจเรรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการคิด 
6. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสื่อที่
เหมาะสม  มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน 
7. เิจเรรมการวัดและประเมินผลตามสภาพที่
แท้จริง 
8. เิจเรรมสร้างและพัฒนาเครื่องมือประเมินผล
ในชั้นเรียน 
9. เิจเรรมชุมนุมต่าง ๆ 
10. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
11. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบกระบวนการ
แก้ปัญหา 

เชิงปริมาณ 
     - ครูร้อยล้ 85 มีความรู้
ความเึ้าใจเป้าหมายเารจัด
เารตึเนาแล้หลัเสูตรเารตึเนา
ึั้นพ้ืนฐาน  
     - ครรู้อยล้ 85 มีเาร
วิเครา้ห์ตัเยภาพึองผู้เรียน 
แล้เึ้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล   
     - ครรู้อยล้ 85 มี
ความสามารถในเารจัดเารเรียน
เารสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ            
เชิงคุณภาพ 
     - ครูทุเคนได้รับเารพัฒนา
เสริมทัเน้เารสอน แล้มี
รายงานเารวิเครา้ห์นัเเรียน
รายบุคคลอย่างน้อยภาคเรียนล้ 
1  ครั้ง 
     - ครูมีความสามารถในเาร
จัดเารเรียนเารสอนอย่างมี

25,000 

 1. ครูมีความรู้ความเึ้าใจ  
รู้เป้าหมายึองเารจัด
เารตึเนา  แล้หลัเสูตร
เารตึเนาึ้ันพ้ืนฐาน 
  2.  ครูมีเารวิเครา้ห์
ตัเยภาพึองผู้เรียนแล้
เึ้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
    3.  ครูมีความสามารถใน
เารจัดปร้สบเารณ์ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    4.  ครูมีความสามารถใน
เารใช้เทคโนโลยีในเาร
พัฒนาเารเรียนรู้ึองตนเอง
แล้ผู้เรียน 
    5. ครูมีเารปร้เมินผล
เารเรียนเารสอนที่
สอดคล้องเับสภาพเาร
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนแล้อิง
พัฒนาเารผู้เรียน 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
12. กิจกรรมการสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
13. กิจกรรมการสอนโดยใช้โครงงาน 
14. กิจกรรมการสอนโดยใช้กระบวนการเผชิญ
สถานการณ ์ / ประสบการณ์จริง 
15. กิจกรรมปรับปรุงครุภัณฑ์การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอน        

ปร้สิทธิภาพ แล้เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
      - ครูมีเารวิจัยเพื่อ
พัฒนาเารเรียนรู้ึองผู้เรียนแล้
น าผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน ภาค
เรียนล้ 1 เรื่อง 

    6.  ครูมีเารน าผลเาร
ปร้เมินมาปรับเปลี่ยนเาร
เรียนเารสอนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตัเยภาพ 
    7. ครูมีเารวิจัยเพื่อ
พัฒนาสื่อแล้เารเรียนรู้
ึองผู้เรียนแล้น าผลไปใช้
พัฒนาผู้เรียน 
     

 

4. ส่งเสริมเารอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในเารค้นหาความรู้แล้ต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงึึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงเาร พัฒนาเารอ่าน เารเึียน แล้ใช้
เทคโนโลยี )ICT) 
1. เิจเรรมวางทุเงานอ่านทุเคน 
2. เิจเรรมเารปร้เวดเารอ่านเารเึียนทุเ
เลุ่มสาร้ 
3. เิจเรรมเารอ่าน เารเึียนแล้ใช้เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 95 มีนิสัยรักการ
อ่านการเขียนและการใช้
เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
เขียนและการใช้เทคโนโลยี 

7,000 

นัเเรียนมีนิสัยรัเเารอ่าน
เารเึียนแล้เารใช้

เทคโนโลยี แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
แล้มีผลสัมฤทธิ์ทางเาร

เรียนสูงึึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนเิจเรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงเาร  เึ้าค่ายล ูเเสือ เนตรนารี 
1. เิจเรรมเึ้าค่ายลูเเสือ เนตรนารี 
2. เิจเรรม.แน้แนว 

 
 
 

18,400 

1.  นัเเรียนทุเคนมีความรู้
แล้ทัเน้ในเิจเรรม
ลูเเสือ- เนตรนารี ตาม
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. เิจเรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  

 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 59 คน  ผ่าน
การประเมินผลกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน   
เชิงคุณภาพ 

ลูกเสือส ารอง และลูกเสือสามัญ
น าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้เพื่อให้
อยู่ในสังคมได้อย่างดี 

หลัเสูตรที่เ าหนด 
2. นัเเรียนทุเคนมีความรัเ 
ความสามัคคี เสียสล้ แล้
ช่วยเหลือเิจเรรมเันมาเ
ึึ้น 
3.  นัเเรียนทุเคนสามารถ
น าความรู้ทัเน้แล้ทัตนคติ
ที่ดีไปปร้ยุเต์ใช้ใน
ชีวิตปร้จ าวันได้ 
 4.  นัเเรียนทุเคนมีเาร
อนุรัเน์ หวงแหน 
สิ่งแวดล้อมแล้
ทรัพยาเรธรรมชาติใน
ท้องถิ่น 
 

 

6. จัดเารตึเนาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงเารสร้างสังคมแห่งเารเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม 
1. เิจเรรมเารปร้ชุมเครือึ่ายผู้ปเครอง 

เชิงปริมาณ 
1. สถานตึเนามีเารสร้างแล้
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

5,000 

     1.  บริเวณโรงเรียนน่า
อยู่ ส้อาด บรรยาเาตดี 
สวยงาม ไม้ดอเ ไม้ปร้ดับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. เิจเรรมสร้างสัมพันธ์ในชุมชน 
3. เิจเรรมแน้แนวทุเด้าน 

สถานตึเนาแล้ใช้ปร้โยชน์จาเ
แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในแล้
ภายนอเสถานตึเนา  เพ่ือ
พัฒนาเารเรียนรู้ึองผู้เรียนแล้
บุคลาเรึองสถานตึเนารวมทั้งผู้
ที่เเ่ียวึ้อง 
2. ผู้ปเครองแล้ชุมชนเึ้ามามี
ส่วนร่วมในเารพัฒนาสถานตึเนา 

เชิงคุณภาพ 
1. สถานตึเนามีเารแลเเปลี่ยน
เรียนรู้ร้หว่างบุคลาเรภายใน
สถานตึเนาร้หว่าง 
    สถานตึเนาเับครอบครัว 
ชุมชน แล้องค์เรที่เเี่ยวึ้อง 
2. คณ้เรรมเารสถานตึเนารู้
แล้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ร้เบียบ
เ าหนด 
3. คณ้เรรมเารสถานตึเนา
เ าเับติดตาม ดูแล แล้

เอ้ือปร้โยชน์ต่อเารเรียนรู้ 
     2.  ร้บบเารท างาน
แล้บริหารงานึอง
สถานตึเนาได้รับเารพัฒนา
ไปอย่างมีปร้สิทธิภาพ 
     3.  สถานตึเนาเป็น
ตูนย์เลางเารเรียนรู้ 
ึ่าวสาร ปร้เพณีแล้
วัฒนธรรมึองชุมชน 
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ึับเคลื่อนเารด าเนินงานึอง 

    สถานตึเนาให้บรรลุผลส าเร็จ
ตามเป้าหมาย 

 

 

 

7. จัดเารตึเนาเพ่ือความเป็นเลิต 

 

ชื่อโครงเารส่งเสริมความเป็นเลิตทางวิชาเาร 
1. เิจเรรมเพชรแห่งพวงทองฯ 
2. เิจเรรมเารแึ่งึันทัเน้ทางวิชาเาร 
3. เิจเรรมเารแึ่งึันงานติลปหัตถเรรม 

เชิงปริมาณ  

นัเเรียนร้อยล้ 85 เึ้าร่วม
เิจเรรมส่งเสริมตัเยภาพสู่ความ
เป็นเลิต 8 เลุ่มสาร้ 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันได้รับ
รางวัลจากการแข่งขันประเภท
ต่าง ๆ เรียนรู้ ได้ตรงตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัด 

10,000 

1. นัเเรียนได้รับเาร
พัฒนาเารเรียนรู้
ตรงเับตัเยภาพ 

 2. นัเเรียนมีึวัญเ าลังใจ
ในเารเรียน มีความมุ่งมั่นที่
จ้พัฒนาเารเรียนรู้ึอง
ตนเอง 
 3. นัเเรียนที่เึ้าร่วมเารแึ่งึันได้รับ
รางวัลจาเเารแึ่งึันปร้เภทต่าง ๆ 
 

8. เสริมสร้างความสุึแล้ความ             
   ปลอดภัยึองสถานตึเนา 

 

ชื่อโครงเาร  สนองนโยบายเร้ทรวงตึเนาธิเาร 
สพฐ. สพป.อ่างทอง 
1. เิจเรรมวันความปลอดภัยึองผู้ใช้ถนน 
2. เิจเรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
3. เิจเรรมสถานตึเนาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
 นัเเรียนโรงเรียนพวงทอง
อุปถัมภ์ทั้งหมดเึ้าร่วมเิจเรรม
เสริมสร้างความสุึแล้ความ           
ปลอดภัยึองสถานตึเนา 

เชิงคุณภาพ 

5,000 
นัเเรียนได้รับเารพัฒนา
ตนเองด้านความคิดแล้เาร
ตัดสินใจจาเเิจเรรมต่างๆ 
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นัเเรียนโรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์
มีความตร้หนัเในเารเสริมสร้าง
ความสุึแล้ความปลอดภัยึอง
สถานตึเนา 

9. เพ่ิมโอเาสแล้สร้างความ 
   เสมอภาคทางเารตึเนา 

 
ชื่อโครงเารเพ่ิมโอเาสแล้สร้างความเสมอภาค
ทางเารตึเนา 
1. เิจเรรมมอบทุนเสมอภาค )เสต.) 
2. เิจเรรมจ่ายเงินปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนัเเรียน
ยาเจน 
3. เิจเรรมอาหารเลางวันอิ่มทุเคน 

เชิงปริมาณ 
นัเเรียนโรงเรียนพวงทองอุปถัมภ์
ร้อยล้ 60 ได้รับทุนเพ่ือความ
เสมอภาคทางเารตึเนา 

เชิงคุณภาพ 

นัเเรียนมีทุนทรัพย์ มีความพร้อม
แล้มีตัเยภาพในเารเรียนรู้แล้
มีคุณภาพเารตึเนาที่ดี 

- 

นัเเรียนมีทุนทรัพย์ มีความ
พร้อมแล้มีตัเยภาพในเาร

เรียนรู้แล้มีคุณภาพ
เารตึเนาท่ีดี 

10. พัฒนาครูแล้บุคลาเร 
     ทางเารตึเนา ชื่อโครงเารเพ่ิมปร้สิทธิภาพครูสู่มืออาชีพ 

1. เิจเรรมเารอบรมพัฒนาครูแล้บุคลาเร
ทางเารตึเนา 
2. เิจเรรมเีฬาสานสัมพันธ์ครูแล้บุคลาเร
สพป.อ่างทอง 
3. เิจเรรมเีฬาเลุ่มอ าเภอแสวงหา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีความรู้ ความเึ้าใจ
เป้าหมายเารจัดเารตึเนาแล้
หลัเสูตรแเนเลาง 
    เารตึเนาฯ พ.ต. ๒๕๕๑ 
2. ครูมีเารวิเครา้ห์ตัเยภาพ
ึองผู้เรียนแล้เึ้าใจผู้เรียน

10,000 

1 . ค รู มี คุ ณ ธ ร ร ม  
จริยธรรมแล้ปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณึอง
วิชาชีพ 
2. ครูมีความรู้ความ

เึ้าใจเป้าหมายเาร
จัดเารตึเนาแล้
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รายบุคคล 
3. ครูมีความสามารถในเาร
จัดเารเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
4. ครูมีความสามารถในเารใช้
เทคโนโลยีในเารพัฒนาเาร
เรียนรู้ึองตนเองแล้ผู้เรียน 
5. ครูมีเารวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อแล้
เารเรียนรู้ึองผู้เรียนแล้น าผลไป
ใช้พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีใน

เ า ร พั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ้
พัฒนาเารเรียนรู้ึองผู้เรียน 

2. ครูมีเารปร้เมินผลเารเรียนรู้
ที่สอดคล้องเับสภาพจริง ใน
เารเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน แล้
อิงพัฒนาเารึองผู้เรียน   

3. ครูมีเารน าผลเารปร้เมินมา

หลัเสูตรเารตึเนา
ึั้นพ้ืนฐาน 

3. ครูมีเารวิเครา้ห์
ตั เ ย ภ า พ ึ อ ง
ผู้ เรียนแล้เึ้าใจ
ผู้ เ รี ย น เ ป็ น
รายบุคคล 

4. ครูมีความสามารถ
ในเารจัดเารเรียน
เ า ร ส อ น ที่ เ น้ น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5. ครูมีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในเาร
พัฒนาเารเรียนรู้
ึ อ ง ต น เ อ ง แ ล ้
ผู้เรียน 

6. ครูมีเารวิจัย  เพ่ือ
พัฒนาเารเรียนรู้
ึองผู้เรียน  แล้น า
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ปรับเปลี่ยนเารเรียนเารสอน 
เ พ่ื อ พัฒนาผู้ เ รี ยน ให้ เ ต็ ม
ตัเยภาพ 

4. ครูมีเารปร้เมินผลเารเรียน
เารสอนที่สอดคล้องเับสภาพจริง 

5. ึองผู้เเี่ยวึ้องมีความพึงพอใจ
ในเารด าเนินงานตามโครงเาร
ึองโรงเรียน 

 

ผ ล ไ ป ใ ช้ พั ฒ น า
ผู้เรียน 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมปร้สิทธิภาพ 
   เารบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงเารเพ่ิมปร้สิทธิภาพครูสู่มืออาชีพ 
1. เิจเรรมเิจเรรมเารอบรมพัฒนาครูแล้
บุคลาเรทางเารตึเนา 
2. เิจเรรมเิจเรรมเีฬาสานสัมพันธ์ครูแล้
บุคลาเรสพป.อ่างทอง 
3. เิจเรรมเิจเรรมเีฬาเลุ่มอ าเภอแสวงหา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีความรู้ ความเึ้าใจ
เป้าหมายเารจัดเารตึเนาแล้
หลัเสูตรแเนเลางเารตึเนาฯ 
พ.ต. ๒๕๕๑ 
2. ครูมีเารวิเครา้ห์ตัเยภาพ
ึองผู้เรียนแล้เึ้าใจผู้เรียน

10,000 

1. ค รู มี คุ ณ ธ ร ร ม  
จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ้
ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม
จรรยาบรรณึอง
วิชาชีพ 

2. ครูมีความรู้ความ
เึ้าใจเป้าหมายเาร
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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รายบุคคล 
3. ครูมีความสามารถในเาร
จัดเารเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
4. ครูมีความสามารถในเารใช้
เทคโนโลยีในเารพัฒนาเาร
เรียนรู้ึองตนเองแล้ผู้เรียน 
5. ครูมีเารวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อแล้
เารเรียนรู้ึองผู้เรียนแล้น าผลไป
ใช้พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีใน

เ า ร พั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ้
พัฒนาเารเรียนรู้ึองผู้เรียน 

2. ครูมีเารปร้เมินผลเารเรียนรู้
ที่สอดคล้องเับสภาพจริง ใน
เารเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน แล้
อิงพัฒนาเารึองผู้เรียน   

3. ครูมีเารน าผลเารปร้เมินมา
ปรับเปลี่ยนเารเรียนเารสอน 

จัดเารตึเนาแล้
หลัเสูตรเารตึเนา
ึั้นพ้ืนฐาน 

3. ครูมีเารวิเครา้ห์
ตั เ ย ภ า พ ึ อ ง
ผู้ เรียนแล้เึ้าใจ
ผู้ เ รี ย น เ ป็ น
รายบุคคล 

4. ครูมีความสามารถ
ในเารจัดเารเรียน
เ า ร ส อ น ที่ เ น้ น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5. ครูมีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในเาร
พัฒนาเารเรียนรู้
ึ อ ง ต น เ อ ง แ ล ้
ผู้เรียน 

6. ครูมีเารวิจัย  เพ่ือ
พัฒนาเารเรียนรู้
ึองผู้เรียน  แล้น า



                                                                  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เ พ่ื อ พัฒนาผู้ เ รี ยน ให้ เ ต็ ม
ตัเยภาพ 

4. ครูมีเารปร้เมินผลเารเรียน
เารสอนที่สอดคล้องเับสภาพจริง 
5. ึองผู้เเี่ยวึ้องมีความพึงพอใจ
ในเารด าเนินงานตามโครงเาร
ึองโรงเรียน 

ผ ล ไ ป ใ ช้ พั ฒ น า
ผู้เรียน 

 

2. เารแเ้ไึปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงเารน้อมน าหลัเปรัชญาเตรนฐเิจ
พอเพียงสู่เารปฏิบัติ 
1. เิจเรรมเงินทองต้องใส่ใจเับ เบึ. 
2. เิจเรรมปลูเผัเสวนครัว รั้วเินได้ 
3. เิจเรรมปร้หยัดน้ าแล้ไฟฟ้า 

เชิงปริมาณ 
1. จัดโครงเาร  เิจเรรมเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย  จุดเน้น  ตาม
แนวทางเารปฏิรูปเารตึเนา 
สถานตึเนา   
2. ผลเารด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมายึอง  สถานตึเนา   
3. นัเเรียนแล้ผู้ปเครอง  รู้จัเ
พ่ึงตนเอง ด าเนินชีวิตโดยยึดหลัเ
พออยู่  พอเิน  พอใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นัเเรียนโรงเรียนพวงทอง

5,000 

1. เเิดเารบูรณาเารเารเรียนรู้
เับเลุ่มสาร้เารเรียนรู้อ่ืนๆ 
2. ให้ผู้เเี่ยวึ้องมีความรู้ แล้
ตร้หนัเในด้านเารเเนตร 
อาหารโภชนาเาร แล้สุึภาพ
อนามัย 
3. ให้นัเเรียนสามารถน าความรู้
ไปใช้เพื่อให้เเิดรายได้ รวมถึง
เารปร้เอบอาชีพในอนาคต 
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อุปถัมภ์มีความรู้ความเึ้าใจแล้
สามารถน าหลัเปรัชญาึอง
เตรนฐเิจพอเพียงมาปร้ยุเต์ใช้
ในชีวิตแล้พัฒนาสังคมได้ 

3. เารบริหารจัดเารโรงเรียน 
   ึนาดเล็เ แล้โรงเรียนึยาย 
   โอเาสทางเารตึเนา 

ชื่อโครงเารพัฒนาร้บบปร้เันคุณภาพภายใน
สถานตึเนา 
1. เิจเรรมเารจัดท ามาตรฐานเารตึเนาปฐมวัย 
2. เิจเรรมเารพัฒนาร้บบเทคโนโลยี
สารสนเทตภายในสถานตึเนา 
3. เิจเรรมเารพัฒนาคุณภาพภายในสถานตึเนา
เพ่ือเารปร้เมิน 

เชิงปริมาณ สถานตึเนามีการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา 
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
(SAR) และเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

5,000 

 โรงเรียนเป็นองค์กรที่มี
โครงสร้างระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
 

4. ลดภาร้เารปร้เมิน 
   ึองสถานตึเนา ชื่อโครงเารยเร้ดับผลสัมฤทธิ์ทางเารเรียนรู้ 

1. เิจเรรมเารใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผลเาร
ทดสอบร้ดับชาติ O-NET, NT แล้ RT 
2. เิจเรรมเารใช้ร้บบอิเล็เทรอนิเส์แทน
เอเสาร 
3. เิจเรรมเารใช้ร้บบ QR CODE แทนเารใช้
เร้ดาน 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90
ทุกระดับชั้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาใน
ด้านความรู้ความเข้าใจ  ทักษะ 
และกระบวนการต่างๆ ของการ
ประเมินคุณภาพระดับ
สถานศึกษาในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ

40,000 

 1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางเารเรียน ผ่านเเณฑ์
ตามท่ีสถานตึเนาเ าหนด 
 2.  ผู้เรียนทุเคนอ่านออเ 
เึียนได้ เเณฑ์ตามท่ี
สถานตึเนาเ าหนด 
 3.  ผู้เรียนทุเคนสนใจ ใช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในแล้
นอเห้องเรียน ได้อย่าง
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ระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ  
1. นัเเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
เพ่ือเป็นเครื่องมือในเารเรียนรู้ 
2. ครูสามารถจัดเารเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพแล้ส่งผลให้
นัเเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเารเรียน
สูงึึ้น 
 3. ครูออเแบบแผนเารจัดเาร
เรียนรู้ ได้ตรงตามมาตรฐานแล้
ตัวชี้วัด 

ถูเต้องเหมา้สม 
 

 

5. สร้างความตร้หนัเ 
   ในเารป้องเันเารทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงเารโรงเรียนสุจริต 

1. เิจเรรมป้องเันเารทุจริตในสถานตึเนา 
2. เิจเรรมเารปร้เมินคุณธรรมแล้ความ
โปร่งใสในเารด าเนินงานึองหน่วยงานภาครัฐ  
)OIT) 

เชิงปริมาณ 
คณ้ครูแล้นัเเรียนโรงเรียนพวง
ทองอุปถัมภ์ร้อยล้ 90 ร่วม
เิจเรรมป้องเันเารทุจริตใน
สถานตึเนา 
เชิงคุณภาพ 
คณ้ครูแล้นัเเรียนเึ้าใจใน
หลัเเารต่อต้านทุจริตใน
สถานตึเนาแล้ส่งเสริมหลัเ

5,000 
สถานตึเนามีความโปร่งใส
ในเารด าเนินงานสามารถ

ตรวจสอบได้ 
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สุจริตในสถานตึเนา 
6. เารสื่อสาร แล้ 
   ปร้ชาสัมพันธ์องค์เร 

ชื่อโครงเารเสียงตามสายเร้จายึ่าวสาร 
1. เิจเรรมปร้ชาสัมพันธ์องค์เรผ่านเว็บไซด์
โรงเรียนแล้เลุ่มปร้ชาสัมพันธ์ สพป.อ่างทอง 
2. เิจเรรมเารปร้ชุมผู้ปเครองนัเเรียน 
3. เิจเรรมเารปร้ชุมคณ้เรรมเารสถานตึเนา 

เชิงปริมาณ 
1. สถานตึเนามีเารสร้างแล้
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานตึเนาแล้ใช้ปร้โยชน์จาเ
แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในแล้
ภายนอเสถานตึเนา  เพ่ือ
พัฒนาเารเรียนรู้ึองผู้เรียนแล้
บุคลาเรึองสถานตึเนารวมทั้งผู้
ที่เเ่ียวึ้อง 
2. ผู้ปเครองแล้ชุมชนเึ้ามามี
ส่วนร่วมในเารพัฒนาสถานตึเนา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานตึเนามีเารแลเเปลี่ยน
เรียนรู้ร้หว่างบุคลาเรภายใน
สถานตึเนาร้หว่าง สถานตึเนา
เับครอบครัว ชุมชน แล้องค์เร
ที่เเ่ียวึ้อง 
2. คณ้เรรมเารสถานตึเนารู้

5,000 

1.  สถานตึเนามีเาร
ปร้ชาสัมพันธ์ึ่าวหรือ
เิจเรรมเป็นปัจจุบัน มี
แหล่งึ่าวชัดเจนตรวจสอบ
ได้ 
     2.  ร้บบเารท างาน
แล้บริหารงานึอง
สถานตึเนาได้รับเารพัฒนา
ไปอย่างมีปร้สิทธิภาพ 
     3.  สถานตึเนาเป็น
ตูนย์เลางเารเรียนรู้ 
ึ่าวสาร ปร้เพณีแล้
วัฒนธรรมึองชุมชน 
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แล้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ร้เบียบ
เ าหนด 
3. คณ้เรรมเารสถานตึเนา
เ าเับติดตาม ดูแล แล้
ึับเคลื่อนเารด าเนินงานึอง 
สถานตึเนาให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. เารเรียนรู้ทุเที่ทุเเวลา  
   )Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงเาร พัฒนาเารอ่าน เารเึียน แล้ใช้
เทคโนโลยี )ICT) 
1. เิจเรรมเารเรียนเารสอนโดยใช้ใบงานใน
ร้บบ on-site แล้ online 
2. เิจเรรมเารเรียนรู้นอเสถานตึเนา  
)ทัตนตึเนา) 
3. เิจเรรมส่งเสริมเารอ่านเารเึียนแล้เารใช้
เทคโนโลยีทั้งภายในแล้ภายนอเห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  นัเเรียนทั้งหมดมีนิสัยรัเ
เารอ่านเารเึียนแล้เารใช้
เทคโนโลยี 
2.  นัเเรียนทุเคนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
แล้มีผลสัมฤทธิ์ทางเารเรียน
สูงึึ้น 
3. ครูทุเคนสามารถจัด

20,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การเขียนและการใช้

เทคโนโลยี แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  สามารถจัด

กิจกรรมพัฒนาการอ่านการ
เขียนและการใช้เทคโนโลยี

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เิจเรรมพัฒนาเารอ่านเาร
เึยีนแล้เารใช้เทคโนโลยีได้
อย่างมีปร้สิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1.  นัเเรียนมีนิสัยรัเเารอ่าน
เารเึียนแล้เารใช้เทคโนโลยี 
2.  นัเเรียนแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องแล้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางเารเรียนสูงึึ้น 
3. ครูสามารถจัดเิจเรรม
พัฒนาเารอ่านเารเึียนแล้
เารใช้เทคโนโลยีได้อย่างมี
ปร้สิทธิภาพ 

2. สร้างความเึ้มแึ็งร้บบ 
   แน้แนว เารชี้แน  ้)Coaching)  
   แล้เารดูแลสุึภาพเาย 
   แล้สุึภาพจิตึองผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงเารโรงเรียนส่งเสริมสุึภาพ 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต 
 - จัดท าข้อมูล ระเบียนสะสมด้านสุขภาพ
นักเรียนรายบุคคล 
 - ตรวจและประเมินสุขภาพ  การชั่งน้ าหนัก วัด
ส่วนสูง และประมวลผลเปรียบเทียบตามเกณฑ์
กรมอนามัย 

เชิงปริมาณ 
1.นัเเรียนแล้บุคลาเรใน
โรงเรียนทุเคนได้รับเารตรวจ
สุึภาพร่างเายทั้งภายในแล้
ภายนอเจาเบุคลาเรทาง
เารแพทย์ ๑ ครั้ง/ปน 

20,000 

1. ผู้เรียนมีสุึนิสัย  สุึภาพ
เายแล้สุึภาพจิตที่ดี 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางเารเรียนสูงึึ้น แล้อยู่
ในสังคมอย่างมีความสุึ 
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2. กิจกรรม อ.ย.น้อย 
 - ชมรม อย.น้อย...โดยการตรวจสอบให้อาหารมี
ความสะอาดปลอดภัย   
 -จัดระบบการสุขาภิบาล  วัสดุอุปกรณ์ในการ
รับประทานอาหาร  ความสะอาดเป็นระเบียบ
ของสถานที่รับประทานอาหาร 
3. กิจกรรมพี่ช่วยน้อง  เพ่ือนช่วยเพื่อน  
 - จัดระบบการแนะแนว  แนะน า และช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีปัญหาสุขภาพกาย จิตใจ 
 - พฤติกรรมการล่วงละเมิดทางเพศ 
 - พฤติกรรมการล้อเลียน bully 
 - พฤติกรรมการเล่น Facebook  
 - รณรงค์ปลอดสิ่งเสพติดให้โทษมอมเมา 

2. นัเเรียนแล้บุคลาเรทุเคน
ได้รับเารพัฒนาแล้ส่งเสริมด้าน
สุึภาพอย่างสม่ าเสมอ 
3. นัเเรียนทุเคนรู้จัเเลือเ
รับปร้ทานอาหารอย่างถูเต้อง
แล้เหมา้สมเับวัย 
4. บุคลาเรในโรงเรียนทุเคนรับรู้
ึ่าวสารด้านสุึภาพทันโรค ทัน
เหตุเารณ์ 
5. ผู้เรียนตร้หนัเถึงโทนแล้ภัย
ึองสิ่งเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
1. นัเเรียนทุเคนแล้บุคลาเรใน
โรงเรียนมีสุึภาพร่างเายที่
แึ็งแรงเหมา้สมเับวัย 
2. บุคลาเรในโรงเรียนมีความรู้
ในเารดูแลสุึภาพึองตนเอง
แล้น าไปปฏิบัติจนเเิดผลดีต่อ
ตนเองและครอบครัว 
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3.  ส่งเสริมร้บบธนาคารหน่วยเิต 
    )Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงเารน้อมน าหลัเปรัชญาเตรนฐเิจ
พอเพียงสู่เารปฏิบัติ 
1. เิจเรรมสหเรณ์โรงเรียน 
2. เิจเรรมแปลงเเนตรเพ่ืออาหารเลางวัน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดโครงเาร  เิจเรรมเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย  จุดเน้น  ตาม
แนวทางเารปฏิรูปเารตึเนา 
สถานตึเนา   
2. ผลเารด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมายึอง  สถานตึเนา   
3. นัเเรียนแล้ผู้ปเครอง  รู้จัเ
พ่ึงตนเอง ด าเนินชีวิตโดยยึดหลัเ
พออยู่  พอเิน  พอใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นัเเรียนโรงเรียนพวงทอง
อุปถัมภ์มีความรู้ความเึ้าใจแล้
สามารถน าหลัเปรัชญาึอง
เตรนฐเิจพอเพียงมาปร้ยุเต์ใช้
ในชีวิตแล้พัฒนาสังคมได้ 
 

5,000 

1. นัเเรียนมีสุึภาพพลานามัย
แึ็งแรงสมบูรณ์ 
2. เเิดความม่ันคงด้านอาหาร
ในโรงเรียน ครัวเรือนแล้ชุมชน 
อย่างยั่งยืน 
3. เเิดเารบูรณาเารเารเรียนรู้
เับเลุ่มสาร้เารเรียนรู้อ่ืนๆ 
4. ให้ผู้เเี่ยวึ้องมีความรู้ แล้
ตร้หนัเในด้านเารเเนตร 
อาหารโภชนาเาร แล้สุึภาพ
อนามัย 
5. ให้นัเเรียนสามารถน าความรู้
ไปใช้เพื่อให้เเิดรายได้ รวมถึง
เารปร้เอบอาชีพในอนาคต 

 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงเาร...............-.................. 
1. เิจเรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ  - 
 

- - 
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2. เิจเรรม................-.................. 
3. เิจเรรม................-.................. 

เชิงคุณภาพ - 

5. เสริมสร้างทัเน้อาชีพ แล้ 
    เารมีรายได้ร้หว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงเารน้อมน าหลัเปรัชญาเตรนฐเิจ
พอเพียงสู่เารปฏิบัติ 
1. เิจเรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
2. เิจเรรม Best Practice 
3. เิจเรรมส่งเสริมทัเน้อาชีพให้แเ่ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. จัดโครงเาร  เิจเรรมเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย  จุดเน้น  ตาม
แนวทางเารปฏิรูปเารตึเนา 
สถานตึเนา   
2. ผลเารด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมายึอง  สถานตึเนา   
3. นัเเรียนแล้ผู้ปเครอง  รู้จัเ
พ่ึงตนเอง ด าเนินชีวิตโดยยึดหลัเ
พออยู่  พอเิน  พอใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นัเเรียนโรงเรียนพวงทอง
อุปถัมภ์มีความรู้ความเึ้าใจแล้
สามารถน าหลัเปรัชญาึอง
เตรนฐเิจพอเพียงมาปร้ยุเต์ใช้
ในชีวิตแล้พัฒนาสังคมได้ 

20,000 

1. นัเเรียนมีสุึภาพพลานามัย
แึ็งแรงสมบูรณ์ 
2. เเิดความม่ันคงด้านอาหาร
ในโรงเรียน ครัวเรือนแล้ชุมชน 
อย่างยั่งยืน 
3. เเิดเารบูรณาเารเารเรียนรู้
เับเลุ่มสาร้เารเรียนรู้อ่ืนๆ 
4. ให้ผู้เเี่ยวึ้องมีความรู้ แล้
ตร้หนัเในด้านเารเเนตร 
อาหารโภชนาเาร แล้สุึภาพ
อนามัย 
5. ให้นัเเรียนสามารถน าความรู้
ไปใช้เพื่อให้เเิดรายได้ รวมถึง
เารปร้เอบอาชีพในอนาคต 
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หมายเหตุ :  1. เารจัดท าแผนปฏิบัติเารึับเคลื่อนนโยบายฯ ึ้างต้น ให้โรงเรียนวิเครา้ห์ึ้อมูลจาเแผนปฏิบัติเารึองโรงเรียน ปร้จ าปนงบปร้มาณ พ.ต. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงเาร/เิจเรรมใด ที่สอดคล้องเับนโยบายแล้จุดเน้นฯ แล้นโยบายร้ย้เร่งด่วน )Quick Win) ึอง สพฐ. ดังเล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาร้บุในแบบฟอร์มที่เ าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนเ าหนดโครงเาร/เิจเรรม แล้เป้าหมายเารด าเนินงาน ที่เหมา้สมเับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางเารพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงึึ้น  
     จาเเารปร้เมินตนเองึองสถานตึเนา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายแล้จุดเน้นฯ แล้นโยบายร้ย้เร่งด่วน )Quick Win) ึอง สพฐ. ดังเล่าวด้วย 
 
 
 
 



 

 

 

 

 


