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โรงเรียนวัดบานเพชร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอางทอง 

ที่ตั้ง : หมู 7 ตำบลแสวงหา อำเภอแสวงหา จังหวัดอางทอง 14150 

 

 โทรศัพท : 090-9831300  

 

Website : https://www.watbanphet.ac.th 

EMAIL: Watbanphet107@atg.go.th 
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ผูบริหาร 

 

 

 

 

โทรศัพท 090-9831300        

Email Address molovemod@gmail.com        

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางณัฐกาญจน วงศวีระกุล 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดบานเพชร 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ขาราชการคร ู  จำนวน     6     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     1     คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน     4     คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     1     คน 

8) ธุรการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   14    คน 

นักเรียน จำนวน 117 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) บุคลากรมคีวามสามคัคีในการทำงานรวมกัน 

   2) บุคลากรมีความุงมั่นตั้งใจในการทำงาน 

             

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาเครือขายชุมชน การมีสวนรวมในชุมชนมากข้ึน 

      2) การพัฒนาบุคลาการใหมีความรูความสามารถดานตางๆ 

เทากันเทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลง สามารถถายทอดความรูสูนักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

   

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ดานอาคารสถานที่ โรงเรียนไมมีรัว้เน่ืองจากเปนทางผานของชุมชน

ประกอบกับพื้นที่โรงเรียนต่ำและเปนทางผานน้ำ ทำใหฝนตกแลวน้ำทวมหองเรียน

     

  
แนวทางแกไข  แจงกรรมการสถานศึกษา และขอความชวยเหลือจากชมุชน

เพื่อวางแผนแกไขปญหารวมกัน 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  บุคลากรไมครบชั้น และไมไดรับการพฒันาอยางตอเน่ือง 

แนวทางแกไข  จางครอูัตราจางเพิ่ม สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรให

ไดรับการอบรมเพื่อนำมาพัฒนาการจดัการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  เน่ืองจากเปนโรงเรียนขนาดเล็กจึงมีครไูมครบชั้นและสอนไม

ตรงเอก  

แนวทางแกไข  ครูพัฒนาการจัดการสอนดวยการอบรมเรียนรูเพิ่มเติม 

และใชระบบการเรียนรูทางไกล 

ปญหา  เน่ืองจากครูไมเพียงพอจึงตองจางครูสอนเอง ทำใหไมมี

งบประมาณ 

แนวทางแกไข  ขอความชวยเหลือจากชุมชนดวยการระดมทุน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดบานเพชร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

1. โครงการสงเสริมทักษะชวีิตตามหลักปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. กิจกรรมสงเสริมคานิยมพื้นฐาน 12 ประการ 

3. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูทักษะชีวติและ

ทักษะพัฒนาอาชีพ 

4. โครงการสนับสนุนระบบดูแลชวยเหลือ 

เชิงปริมาณ  

นักเรียนรอยละ 100 เขารวม

กิจกรรมและโครงการฯ  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรกัในสถาบันของ

ชาต ิ 

เงินอุดหนุน 

3,000 

นักเรียนมีความรกัและศรัทธา

ในสถาบันชาต ิเกิดความหวง

แหนในแผนดินมีความ

ภาคภูมิใจในเอกลักษณชาติ 

รูจักดำรงตนโดยใชหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรูประวตัิศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

1. โครงการวันสำคัญ 

2. กิจกรรมสงเสริมคานิยมพื้นฐาน 12 ประการ 

3. โครงการสงเสริมประชาธปิไตยและเสริมสราง

วินัยนักเรียน 

4. โครงการทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 เขารวม

กิจกรรมและโครงการฯ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดเรียนรูประวัตศิาสตร รู

หนาที่ มีศีลธรรมและมีความเปน

ประชาธิปไตย 

เงินอุดหนุน 

25,000 

นักเรียนมีความรูเกี่ยวกับ

ประวัติศาสตรชาติและทองถ่ิน 

เกิดความรัก ความสามัคคี 

และเสียสละ รักษาวัฒนธรรม 

ประเพณีไทยอันงดงาม มี

ศีลธรรม รกัษาความสตัย หวัง

ดีตอผูอื่น เขาใจ เรียนรูการ

เปนประชาธิปไทตยอันมี

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบรบิท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พระมหากษัตริยอันเปน

ประมุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทนัสมัย  

    และการบริหารจดัการที่ม ี

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

1. โครงการพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 

2. โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 

3. โครงการประกันคุณภาพ  

เชิงปริมาณ 

ครูรอยละ 100 รวมกันพฒันา 

หองเรียนคุณภาพ 

ครูรอยละ 100 ไดรับการนิเทศ 

ครูรอยละ 80 มีการพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนรูใหมี

คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ครูมีคุณภาพในการจดัการเรียนรู 

บริหารจัดการหองเรีนไดอยางมี

คุณภาพ 

เงินอุดหนุน 

25,000 

เกิดหองเรียนคุณภาพ ครู

พัฒนากระบวนการจดัการ

เรียนรู ไดคุณภาพตาม

มาตรฐานหองเรียนมีการจัด

สภาพแวดลอมภายในและ

ภายนอกที่เอื้อตอคคุณภาพ

นักเรียน  นักเรียนมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษา และ

เสริมสรางคุณลักษณะอันพึง

ประสงคใหเกิดแกผูเรียนได 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูที่สูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

1. โครงการพัฒนาหองสมดุและแหลงเรียนรู 

2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

3. กิจกรรมวันภาษาไทย 

4. กิจกรรมวันสุนทรภู 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 เขารวม

กิจกรรมและโครงการ 

นักเรียนรอยละ 80 มีความสนใจ

ในกิจกรรมสงเสริมการอาน 

เชิงคุณภาพ 

เงินอุดหนุน 

6,000 

นักเรียนมีทักษะการอาน มี

ความริเริม่สรางสรรค และมี

จินตนาการมีความ

กระตือรือรน สนใจเรียนรูจาก

แหลงตางๆ และพัฒนาตนเอง

อยางตอเน่ือง นักเรียน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนรักการอาน และสนใจ

คนควาหาความรู 

ตระหนักถึงความสำคัญของ

การอานและมีวินัยรักการอาน 

มีการเขาหองสมดุเพื่ออาน

หนังสือหรือคนควาความรู

เพิ่มข้ึน 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

1. โครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2. โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 

                                                                                                                                                                                                                  

เชิงปริมาณ           

นักเรียนรอยะ 100 ไดเขารวม 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน 

เงินอุดหนุน 

20,000 

นักเรียนไดพัฒนาตนเองตาม

ศักยภาพ พัฒนาอยางรอบ

ดานเพื่อความเปนมนุษยที่

สมบูรณ ทั้งรางกาย 

สติปญญา อารมณ และสังคม 

เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม 

จริยธรรม มีระเบียบวินัย 

ปลูกฝงและสรางจิตสำนึกของ

การทำประโยชนเพื่อสังคม 

สามารถจดัการตนเองได และ

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1. โครงการสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือ เชิงปริมาณ 

ครูเยี่ยมบานนักเรียน รอยละ 100 
- - ครูนำขอมูลที่ไดจากการ

วิเคราะหขอมูลผูเรียน มา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครูประเมิน SDQ รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูนำขอมูลจาการสำรวจมา

วิเคราะหและจัดการเรียนรูได

อยางเหมาะสม 

บริหารจัดการหองเรียน 

จัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับ

ผูเรียน  

- ครูมคีวามสัมพันธภาพที่

ใกลชิดกับผูปกครองเพือ่ให

การดูแลทางบาน โรงเรียน 

และชุมชนเชื่อมประสานกัน 

- การประสานสัมพันธระหวาง

โรงเรียน ชุมชนเพื่อใหมกีารสง

ตอและรับชวงแกไข ตลอดจน

สงเสริมการพัฒนานักเรยีน

ดานตาง ๆ  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

1. โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

3. โครงการรพัฒนาศักยภาพดานดนตร ี

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดเขารวม

โครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ดีข้ึน  

เงินอุดหนุน 

30,000 

- นักเรียนไดรับการสงเสริม

ศักยภาพดานตางๆ ได

เหมาะสมกับความสามารถ

ของนักเรียน 

- รูจักคนหาความรูดวยตนอง 

รูจักคุณคาของตนะอง เกิด

ทักษะการคิด วิเคราะห ใช



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เวลาใหเกิดประโยชน และ

สามารถนำไปปรับใชใน

ชีวิตประจำวันได 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพดานดนตร ี

3. โครงการสงเสริมสมรรถนะทางกาย  

4. โครงการสงเสริมระบบดแูลชวยเหลือ 

5. กิจกรรมวันเด็ก 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

กิจกรรมและโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความสุขกับกิจกรรมที่

โรงเรียนจัดใหบนพื้นฐานของ

ความปลอดภัย 

เงินอุดหนุน 

30,000 

- นักเรียนมีความสุขที่ไดทำกิ

จรรมและโครงการที่โรงเรียน

จัดใหบนพื้นฐานของความ

ปลอดภัย 

- นักเรียนเกิดสุนทรียภาพและ

สุขภาวะทางรางกายและจิตใจ

ที่ด ี

- นักเรียนไดรับการสงเสริม

และพัฒนาศักยภาพที่มีอยูให

แสดงออกอยางเต็มศักยภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพดานดนตร ี

2. โครงการสงเสริมสมรรถนะทางกาย  

3. โครงการสงเสริมระบบดแูลชวยเหลือ 

4. โครงการเรียนฟรี 15 ป 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 เขารวม

กิจกรรมและโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรยีนไดรับโอกาสและความ

เสมอภาคทางการศึกษา 

เงินอุดหนุน 

100,000 

นักเรียนไดรับโอกาส ความ

เสมอภาคและความเทาเทียม

ทางการศึกษา ไดทำกจิกรรมที่

หลากหลายตามกระบวนการ

เรียนรูที่เหมาะสม รูจักตนเอง

และเห็นคณุคาของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สงผลใหเกิดการพัฒนาการ

ทางดานรางกาย อารมณ 

สังคมและสติปญญา นำไปสู

คุณภาพชวีิตทีด่ีข้ึนและเติบโต 

เปนบุคลากรที่มีคุณภาพใน

สังคม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

1. โครงการนิเทศภายในโรงเรียนวัดเพชร 

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 

3. โครงการประกันคุณภาพ 

4. กิจกรรมชุมชนวชิาชพีแหงการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

ครูรอยละ 80 ไดรับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 

ครูไดรับการพัฒนา  

เงินอุดหนุน 

6,000 

ครูและบุคลากรไดรับการ

พัฒนาตนเองอยางสม่ำเสมอ 

เสริมสรางความเชือ่ถือมี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกบั

หลักสูตร วิธีการและ

กระบวนการจัดการเรียนรู 

รูจักทำนวัตกรรมใหมๆมาใช

ประกอบการสอน สงผลให

เกิดคุณภาพตอผูเรียน ตนเอง

และสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

1. โครงการนิเทศภายในโรงเรียนวัดเพชร 

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 

3. โครงการประกันคุณภาพ 

4. กิจกรรมชุมชนวชิาชพีแหงการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

ครูรอยละ 100 เขาอบรมพัฒนา

ตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

ครูไดรับการพัฒนาและความ

ความรูมาพัฒนาตนเองและ

หองเรียน  

เงินอุดหนุน 

6,000 

บุคลากรมีประสิทธิภาพใน

การทำงาน 

2. การแกไขปญหาหน้ีสินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 
 

 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

1. โครงการสัมพันธชุมชน 

2. โครงการระดมทุน 

 

เชิงปริมาณ 

หองเรียนมีครูครบชั้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับการจัดการศึกษา

อยางมีคุณภาพ 

เงินรายไดสถานศึกษา 

252,000 

โรงเรียนมีครูครบชั้น 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจรติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

 

 

  

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 
 

 
  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดจิิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

  

  

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

 

 

  

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 
 

 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชพี และ 

    การมีรายไดระหวางเรยีน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566  (เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.2566 ถึงเดือน มนีาคม พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียน วัดบานเพชร
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