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โรงเรียนวัดทองเลื่อน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : 112 หมู่ 11 ตำบลแสวงหา  อำเภอแสวงหา  จังหวัดอ่างทอง 14150 
 

 โทรศัพท์ : 095-9642689 

 

Website : https://sites.google.com/a/atg.go.th/thonglunesa/ 

EMAIL: watthongluen@gmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์095-9642689       

Email Address phuchit51024@gmail.com             

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายภูชิต  ช้างพันธุ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดทองเลื่อน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน   10     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -     คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน     2     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........-......คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     1     คน 

8) ธุรการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   15   คน 

นักเรียน จำนวน  128  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) บุคลากรมีความสามัคคีในการทำงานร่วมกัน 
 2) บุคลากรมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการทำงาน 

3) บุคลากรมีความสามารถเฉพาะด้าน และได้ปฏบิัติหน้าที่งาน
สอนตรงกับวิชาเอก 
             

จุดที่ควรพัฒนา    การพัฒนาเครือข่ายชุมชน การมีสว่นร่วมในชุมชนมากขึ้น 
       
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนห้องปฏิบัติการ    
 

แนวทางแก้ไข   ดำเนินการขออาคารเรียน ปีงบประมาณ 2568  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนยังไม่บรรลุเป้าหมายตามที่
สถานศึกษากำหนดไว ้

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการอบรมเพือ่พัฒนาศักยภาพการบริหาร
ชั้นเรียนและการสอนของคร ู

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอตอ่การพัฒนาอาคาร สถานที่ 
 

แนวทางแก้ไข  ขอความช่วยเหลือจากชุมชนดว้ยการระดมทุน 
                      



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดทองเลื่อน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการส่งเสริมพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์ 

2. โครงการศาสตรพ์ระราชาน้อมนำแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. โครงการระบบแนะแนวและระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมและโครงการฯ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรกัในสถาบันของ
ชาต ิ 

16,500 นักเรียนมีความรกัและศรัทธา
ในสถาบันชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมทัศนศึกษา ชั้นปฐมวัย-ประถมศึกษา 
2. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรต ิ
3. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมและโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้ประวัตศิาสตร์ รู้
หน้าที่ มีศีลธรรมและมีความเป็น
ประชาธิปไตย 

  42,250 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติและทอ้งถิ่น 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการพัฒนาห้องเรียน 
2. โครงการนิเทศติดตามเพือ่ความสำเร็จ 
3. โครงการประกันคุณภาพ  

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 ร่วมกันพฒันา 
ห้องเรียนคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ 
ครูร้อยละ 80 มีการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีคุณภาพในการจดัการเรียนรู้ 
บริหารจัดการห้องเรีนไดอ้ย่างมี
คุณภาพ 

25,000 เกิดห้องเรียนคุณภาพ ครู
พัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนรู้  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมวันภาษาไทย 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่
3. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอา่นและพัฒนา

ห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมและโครงการ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความสนใจ
ในกิจกรรมส่งเสริมการอา่น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรักการอ่าน และสนใจ
ค้นคว้าหาความรู ้

9,870 นักเรียนมีรักการอ่านเพิม่ข้ึน 
มีการเข้าห้องสมดุเพื่ออ่าน
หนังสือหรือค้นคว้าความรู้
เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้พฒันาทักษะ 
2. โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ

ผู้เรียนสู่การประเมินระดบัชาต ิ

เชิงปริมาณ           
นักเรียนร้อยะ 100 ได้เขา้ร่วม 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน 

3,000 นักเรียนได้พัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ พัฒนาอยา่งรอบ
ด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ทั้งรา่งกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของ
การทำประโยชน์เพื่อสังคม 
สามารถจดัการตนเองได ้และ
อยู่ร่วมกับผูอ้ื่นได้อยา่งมี
ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1. โครงการะบบแนะแนวและระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูเยี่ยมบ้านนักเรียน ร้อยละ 100 
ครูประเมิน SDQ ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูนำข้อมูลจาการสำรวจมา
วิเคราะห์และจัดการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสม 

2,000 ครูนำข้อมูลที่ได้จากการ
วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียน มา
บริหารจัดการห้องเรียน 
จัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียน  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

1. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพือ่
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ดีขึ้น  

89,500 นักเรียนได้รับการส่งเสรมิ
ศักยภาพด้านตา่งๆ ได้
เหมาะสมกับความสามารถ
ของนักเรียน 

 

 

2.     

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
2. โครงการส่งเสริมระบบดแูลช่วยเหลือ 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในและขบวนพาเหรด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมและโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความสุขกับกิจกรรมที่
โรงเรียนจัดให้บนพื้นฐานของ
ความปลอดภัย 

7,200 นักเรียนมีความสุขที่ได้ทำ    
กิจกรรมและโครงการที่
โรงเรียนจัดให้บนพื้นฐานของ
ความปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
2. โครงการส่งเสริมระบบดแูลช่วยเหลือ 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในและขบวนพาเหรด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมและโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

5,200 นักเรียนได้รับโอกาส ความ
เสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนได้รับโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

การพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ ์

สังคมและสติปัญญา นำไปสู่
คุณภาพชวีิตทีด่ีขึ้นและเติบโต 

เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพใน
สังคม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการนิเทศภายในโรงเรียนวัดทองเลื่อน 
2. โครงการพัฒนาบุคลากรอบรมศึกษาดูงาน 
3. โครงการประกันคุณภาพ 
4. กิจกรรมชุมชนวชิาชพีแห่งการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 

ครูได้รับการพัฒนา  

20,000 ครูและบุคลากรไดร้ับการ
พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
ส่งผลให้เกิดคุณภาพต่อผูเ้รียน 
ตนเองและสถานศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการนิเทศภายในโรงเรียนวัดทองเลื่อน 
2. โครงการพัฒนาบุคลากรอบรมศึกษาดูงาน 
3. โครงการประกันคุณภาพ 
4. กิจกรรมชุมชนวชิาชพีแห่งการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 เข้าอบรมพัฒนา
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 

20,000  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ครูได้รับการพัฒนาและความ
ความรู้มาพัฒนาตนเองและ
ห้องเรียน  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา      
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 

 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 
 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


