


 
 

บทนำ 

 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร  ค่านิยม  และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี ่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล  
หรือประโชน์อื ่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 
หรือผู้อื่น  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน  อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนิ นงานตามหลัก  ธรรมาภิบาลที่ดี  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ได้ดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม 
ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าหน้าที่  ซึ่งการสร้างวัฒนธรรมนี้จัดขึ้น 
ในลักษณะการประชุมเพื่อมอบนโยบายในการปฏิบัติหน้าที่  รวมถึงการสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่บุคลากรทุกคน 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่  ทั้งในก่อน  ขณะ  และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำ
อันอาจมีผลต่อดุลพินิจ  หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่  

 
   

 
        สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การสร้างวัฒนธรรม  No  Gift  Policy  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

*********************** 
ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล การดำเนินงานของ สพป.อ่างทอง 

การสร้างวัฒนธรรม 
No  Gift  Policy  
ให้เจ้าหน้าที่ 
ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่  
โดยวิธีการถ่ายทอด
และมอบนโยบายใน
การปฏิบัติหน้าทีเ่มื่อ
คราวจัดกิจกรรม
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสุจริต (การ
เข้าแถวเคารพธง
ชาติ) ประจำเดือน
เมษายน ๒๕๖๗ เมื่อ
วันที่ ๑ เมษายน 
๒๕๖๗ และเมื่อคราว
ประชุมบุคลากร  
สพป.อ่างทอง  และ
การประชุมผู้บริหาร
การศึกษา  ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
ผู้อำนวยการกลุ่ม
ภารกิจ  และ
บุคลากรของ สพป.
อ่างทอง  เมื่อวันที่  
๙  พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

- แสดงการดำเน ินกิจกรรมที ่มี
วัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือ
สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
-   เป ็นการดำเน ินก ิจกรรมใน
ลักษณะการประชุม  การสัมมนา  
เพื ่อถ ่ายทอดหรือมอบนโยบาย  
หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
-  เป็นการดำเนินการในปี  พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

- สพป.อ่างทอง  ติดป้าย Banner  “งดรับ  งดให้ 
ของขวัญ และผลประโยชน์อ่ืนๆ (No Gift Policy)” ที่
ห น ้ า เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ข อ ง   ส พ ป . อ ่ า ง ท อ ง
https://www.atg.go.th  เพื่อเป็นการรณรงค์การงด
รับและให้ของขวัญ  (No Gift Policy) แก่ผู ้บริหาร  
ข้าราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด   
-  สพป.อ่างทอง  จัดทำประกาศสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  เรื่อง  นโยบายการไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖๗ จำนวน ๒  ภาษา  ค ื อ  ภาษา ไทยและ
ภาษาอังกฤษ พร้อมทั ้งประชาสัมพันธ์ให้ผู ้บร ิหาร  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
สพป.อ่างทอง และสถานศึกษาทุกคนได้รับทราบและ
ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด  ผ่านทางระบบ  Smart  Area  
เมื่อวันที่  ๔  มกราคม  ๒๕๖๗ 
-  สพป.อ่างทอง  จัดกิจกรรมสำนักงานเขตพื ้นที่
การศ ึกษาส ุ จร ิ ต  (การ เข ้ าแถว เคารพธงชาติ )   
ภายใต้การดำเนินงานโครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗  ประจำเดือนเมษายน ๒๕๖๗  เมื่อวัน
จันทร์ที่  ๑  เมษายน  ๒๕๖๗  ซึ่งในกิจกรรมดังกล่าว   
นางสาวรัชดา  ทองสุข  ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ได้มอบนโยบาย
ในการปฏิบ ัต ิหน ้าที ่แก ่บ ุคลากรในสังก ัด  เร ื ่อง   
“การงดรับ  และให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาส 
อื่นใด  (No Gift Policy)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖๗  เพ่ือเป็นการปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม
ให้เจ ้าหน้าที ่ ในการปฏิเสธการร ับของขว ัญและ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่”     

https://www.atg.go.th/


-๒- 
 

ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล การดำเนินงานของ สพป.อ่างทอง 

เพ่ือเป็นการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจแก่
บุคลากรในสังกัดเพ่ือ
นำไปยึดถือและ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 -   สพป.อ่างทอง  จัดการประชุมผู้บริหารการศึกษา  
ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจ  และ
บุคลากรในสังกัด สพป.อ่างทอง  (ตามโครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบร ิหารงานสำนักงานเขตพื ้นที่
ก า ร ศ ึ ก ษ า ป ร ะถ ม ศ ึ ก ษ า อ ่ า ง ท อ ง )   ค ร ั ้ ง ที่    
๑/๒๕๖๗  เมื่อวันพฤหัสบดีที่  ๙  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  
ซึ ่งในการประชุมดังกล่าว  นางสาวรัชดา  ทองสุข  
ผ ู ้ อ ำนวยการสำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นท ี ่ ก ารศ ึ กษา
ประถมศึกษาอ่างทอง  ได้มอบนโยบายในการปฏิบัติ
หน้าที่แก่บุคลากรในสังกัด  เรื่อง  “นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy )  ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖๗” เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ  รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน  
อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตาม
หลัก  ธรรมาภิบาลที่ดี  เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุก
คนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติ
หน้าที่  ทั้งในก่อน  ขณะ  และหลังปฏิบัติหน้าที่   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดกิจกรรม 
การสร้างวัฒนธรรม  No  Gift  Policy  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
 























 

 

กำหนดการประชุม 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่มภารกิจ 

และบุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

วันพฤหัสบดีที ่9 พฤษภาคม 2567  เวลา 08.00 – 12.00 น.  
ณ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จย่า 90 สพป.อา่งทอง 

เวลา 08.00 น. ลงทะเบียน 
เวลา 08.30 น. พิธีเปิดการประชุมโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาอ่างทอง    
โดย  นางสาวรัชดา  ทองสุข 
       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  

เวลา 09.00 น. การประชุมหัวข้อ  “การพัฒนาการบริหารจัดการงานตามภารกิจของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอ่างทอง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” 
      - นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
      - นโยบาย สพฐ. 
โดย  นางสาวรัชดา  ทองสุข 
       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

เวลา 11.00 น. การมอบนโยบาย  “นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” น.  
โดย  นางสาวรัชดา  ทองสุข 
       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

เวลา 11.30 น.  การประชุมหัวข้อ  “แนวทางการบริหารจัดการและการพัฒนาองค์กรตามนโยบายจุดเน้น 
สพฐ.” 
โดย  นายชัยเดช  หรีกประโคน  
       รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

เวลา 12.00 น. ปิดการประชุม 

 










