
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำนำ 

 



 
คู่มือการปฏิบัติงานตำแหน่งศึกษานิเทศก์ฉบับนี้  จัดทำขึ้นเพื่อเป็นคู่มือการปฏิบัติงานในหน้าท่ี  

ศึกษานิเทศก์ ของ นายธนัญญ์กายจ์ โพธิ์เจริญ ซึ่งรับผิดชอบกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นกรอบในการปฏิบัติงาน ให้เป็นไป
อย่างมีระบบ ครอบคลุมและเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ มีรายละเอียดของภาระงานท่ีรับผิดชอบในฐานะศึกษานิเทศก์ประกอบด้วย  
ภาระงานตามกรอบการปฏิบัติงานกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาภาระงานกลุ่มสาระ      
การเรียนรู้ ภาระงานศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มโรงเรียน ภาระงานโครงการพิเศษ และภาระงานอื่น ๆ ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงานโดยตรง และผู้ปฏิบัติงานตำแหน่งศึกษานิเทศก์อื่นที่ปฏิบัติงานในภาระงานที่คล้ายคลึง
กัน ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในทางวิชาการ 

 

 
                                       ธนัญญ์กาญจ์ โพธิ์เจริญ 
                          กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
                          สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คู่มือปฏิบัติงานตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 

นายธนัญญ์กาญจ์ โพธิ์เจริญ 

 

ชื่อ - นามสกุล   นายธนัญญ์กาญจ์ โพธิ์เจริญ 

ตำแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ 

วิทยฐานะ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ 

สังกัด   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กรอบปฏิบัติงานตำแหน่งศึกษานิเทศก์ นายธนัญญ์กาญจ์ โพธิ์เจริญ 
งานที่รับผิดชอบ    ปฏิบัติหน้าท่ีในกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
หน้าที่หลัก ได้แก่ 

 หน้าที่ความรับผิดชอบ 
 ตามคำส่ังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง   ท่ี  607/2566   ลงวันท่ี   28 ธันวาคม 
2566   มีหน้าท่ีความรับผิดชอบดังนี้ 

1. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้   
2. งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา นิเทศ 

ติดตามการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา 
ศึกษาวิเคราะห์และจัดทำเกณฑ์ดัชนีชี้วัดความสำเร็จในการนิเทศ การบริหารจัดการศึกษา ดำเนินการนิเทศ 
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา สรุปรายงานผลการนิเทศ 
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลและเผยแพร่ผลการดำเนินการ 

3. งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
3.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้   
3.2 ศึกษาแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตร จัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การวัด

และประเมินผล คุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน รวมทั้งศึกษาสภาพ บริบททางสังคม 
ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน แนวโน้มการเปล่ียนแปลงในอนาคต  

3.3 ดำเนินการจัดทำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นด้วยกระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วม และ
เผยแพร่ให้สถานศึกษาในสังกัดนำไปใช้ในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  

3.4 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้    
ความเข้าใจในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ 

3.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น และความต้องการ จุดเน้นของสถานศึกษาด้วยกระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วม  

3.6 ส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และชุมชน
อย่างสม่ำเสมอเพื่อร่วมมือช่วยเหลือกันในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา  

3.7 นิเทศ กำกับ ติดตามให้คำแนะนำ ช่วยเหลือผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน เพื่อให้เกิดการ
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 

3.8 ตรวจสอบประเมินคุณภาพหลักสูตร สรุป และรายงาน 
 4. การนิเทศติดตามและ เป็นท่ีปรึกษาประจำโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนเสมาประสิทธิ์ 
 5. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
 6. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 7. โครงการอ่านตามแนวพระจริยวัตร 
 8. โครงการขับเคล่ือนการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 9. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยสู่การเรียนวิถีใหม่ 



 10. โครงการอ่านออก เขียนได้ 
   11. ผู้ช่วยโครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 12. สรุปรายงาน มาตรฐานเขต กลยุทธ์ ตัวชี้วัดในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
 13. งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริมตามภารกิจของกลุ่มงาน/ความรับผิดชอบ 
 14. โครงการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 15. ปฏิบัติหน้าท่ีแทนนางจินดาพร  แสงแก้ว และ นางสาวขนิษฐา  เอี่ยมโอษฐ กรณีข้าราชการดังกล่าว
ไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ 
 16. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

ภารกิจงานประจำตามกลุ่มงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
กลุ่มงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
๑. งานส่งเสริม และพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
๒. งานส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา หน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องและชุมชน 
๓. งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

ภารกิจงานที่ได้รับมอบหมายตามนโยบาย 
๑. โครงการเกี่ยวกับการทดสอบระดับต่างๆ  
๒. โครงการเกี่ยวกับกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ท่ีมาจากหน่วยงานต่างๆ  

ภารกิจงานที่ได้รับมอบหมายตามจุดเน้นสำนักงาน / จุดเน้น ผอ.เขต 
๑. งานนิเทศการศึกษาตามโครงการท่ีได้รับมอบหมาย  
๒. งานนิเทศการจัดการเรียนการสอนในศูนย์เครือข่ายการศึกษาอำเภอ และกลุ่มพื้นท่ีการศึกษาตำบล  
๓. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มโรงเรียนในอำเภอแสวงหา 
 ภารกิจงานปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื ่น  ที่เกี ่ยวข้องหรือที ่ได ้รับ
มอบหมาย  
๑. งานท่ีเกี่ยวกับการทดสอบท่ีท างานร่วมกับ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  
๒. งานท่ีเกี่ยวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
แนวคิด  

กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา กลุ่มงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง เป็นกลุ่มงานที่ดำเนินการเกี่ยวกับ กระบวนการ
นิเทศ ติดตาม ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย และประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษาในสังกัด ดำเนินไปอย่างมี ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจ โดยยึดการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่าย  
วัตถุประสงค ์ 

๑. เพื่อเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ของกลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผล การจัดการศึกษา  

๒. เพื่อเป็นคู่มือในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 



  
ขอบข่ายภารกิจ กลุ่มงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทองมีขอบข่ายภาคกิจ ดังนี้  
๑. งานส่งเสริม และพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
๒. งานส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

และ ชุมชน  
๓. งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
๔. งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาการนิเทศการบริหารและการจัดการศึกษา 
 
แนวคิดงานวัดและประเมินผลการศึกษา  
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง งานวัดและประเมินผลการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง เป็นงานที่ครอบคลุม ตั้งแต่การวิเคราะห์สภาพปัญหาการวัดและประเมินผลใน
ระดับช้ันเรียนและสถานศึกษา เพื่อน าไปสู่การ ด าเนินงานวิจัยพัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน และสถานศึกษา ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา
ในสังกัด ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิด ประสิทธิผลทุกภาคส่วนมีความพึงพอใจ โดยยึดการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่าย กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด การศึกษา งานส่งเสริม และพัฒนาระบบการนิเทศและ การจัด
กระบวนการเรียนรู้ งานส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศ ของเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องและชุมชน งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   

วัตถุประสงค ์ 
๑. เพื่อเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ของงานวัดและประเมินผล

การศึกษา  
๒. เพื่อเป็นคู่มือในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

กรอบแนวทางการปฏิบัติงานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา  
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ  

๑. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง โดยศึกษาหาความรู้เกี ่ยวกับวิธีการวัดผล และประเมินผลการศึกษาใน  
ระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๒. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูให้ใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลในสถานศึกษาท้ัง 
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๓. ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบ วิธีการในการพัฒนาแนวทางการวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษาท้ัง  
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๔. จัดทำคู่มือการวัดผล เทียบโอนผลการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษา ตามอัธยาศัย  

 
 
 
 



 
ผลสำเร็จที่คาดหวัง  
๑. ครูและผู้เกี ่ยวข้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี ่ยวกับการวัดผลการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งการวัดผล

การศึกษาใน ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
๒. การวัดผลและประเมินผลสอดคล้องตามแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา การเทียบโอนผลการ
เรียน งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การวัดและประเมินผลการศึกษา งานส่งเสริมและพัฒนา
เครื่องมือวัดและ ประเมินผลการศึกษา งานทดสอบทางการศึกษาพ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และตามสาระ
การเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

๓. ครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้องใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการวัดและประเมินผล และน าผลการวัดและประเมินผล
ไป พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล  

กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

  เคร่ืองมือ  
๑. แบบสำรวจ / แบบสอบถาม  
๒. ข้อมูลสารสนเทศ เครื่องมือทดสอบ เอกสารหลักฐานการศึกษา  
๓. แบบรายงานผล  
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
๑. คู่มือการดำเนินงานการวัดผล และประเมินผลการศึกษา  
๒. คู่มือการวัดผลและเทียบโอนการศึกษาในทุกระบบ  
๓. แบบพิมพ์ เอกสาร และหลักฐานต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง  
กรอบแนวทางการปฏิบัติงานส่งเสริมและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการศึกษา  

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ  
๑. รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศึกษา  
๒. ศึกษา วิเคราะห์ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีผู้จัดทำแล้ว คัดเลือกให้เหมาะสมกับเขตพื้นท่ี

การศึกษา และสถานศึกษา  
๓. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมด้านต่อไปนี้  

๓.๑ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ  
๓.๒ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๓.๓ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  
๓.๔ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
๓.๕ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์ และการเขียนส่ือ

ความ  
๔. บริการเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาแก่สถานศึกษา  
 



 
ผลสำเร็จที่คาดหวัง  
๑. มีคลังเครื ่องมือวัดและประเมินผลระดับเขตพื ้นที่การศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของ

สถานศึกษา กฎหมาย  
  ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
  ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 
แนวคิดของศึกษานิเทศก์  

กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ศึกษานิเทศก์ 
งานวัดและประเมินผลการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีหน้าท่ี ครอบคลุมต้ังแต่การ
วิเคราะห์สภาพปัญหาการวัดและประเมินผลในระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา เพื่อนำไปสู่การดำเนินงานวิจัย
พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา 
ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด ดำเนินไปอย่างมี ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลทุกภาค
ส่วนมีความพึงพอใจ โดยยึดการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  
วัตถุประสงค ์ 

๑. เพื่อเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ของงานวัดและประเมินผล
การศึกษา  

๒. เพื่อเป็นคู่มือในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ขอบข่ายภารกิจ 
ภาระงานท่ีรับผิดชอบ ของศึกษานิเทศก์ งานวัดและประเมินผลการศึกษา ดังนี้  

๑. นายธนัญญ์กาญจ์ โพธิ์เจริญ มีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ดังนี้  
๑. ปฏิบัติงานในหน้าท่ีหัวหน้างานวัดและประเมินผลการศึกษา  
๒. งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษาในสถานศึกษา การเทียบโอนผลการศึกษา  

๒.๑ ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง โดยศึกษาหาความรู้เกี ่ยวกับวิธีการวัดผล และประเมินผล
การศึกษา ในระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๒.๒ ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูให้ใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการวัดและประเมินผลใน
สถานศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๒.๓ ศึกษา วิเคราะห์ ร ูปแบบ วิธ ีการในการพัฒนาแนวทางการวัดผลและประเมินผลใน
สถานศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  

๒.๔ จัดทำคู่มือการวัดผล เทียบโอนผลการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ
และ การศึกษาตามอัธยาศัย  
๓. งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา  

๓.๑ รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศึกษา  
๓.๒ ศึกษา วิเคราะห์ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลท่ีมีผู้จัดทำแล้ว คัดเลือกให้เหมาะสมกับเขต

พื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา  
๓.๓ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมด้าน 

ต่อไปนี้  



๓.๓.๑ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ  
๓.๓.๒ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๓.๓.๓ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  
๓.๓.๔ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
๓.๓.๕ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์ และการเขียนส่ือ 

ความ  
      ๓.๔ บริการเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาแก่สถานศึกษา  

  ๔. งานทดสอบทางการศึกษา  
๔.๑ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับระบบ วิธีการ เครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา  
๔.๒ วางแผนการทดสอบทางการศึกษาให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั ้ง ๘ กลุ่มสาระของ

หลักสูตร การศึกษาข้ันพื้นฐาน  
๔.๓ กำหนดแนวทางในการทดสอบทางการศึกษา ให้สอดคล้องตามที่กระทรวงศึกษาธิการและ 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติกำหนด  
๔.๔ ประสานความร่วมมือกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
๔.๕ ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาและให้บริการสอบวัดความรู้ ความสามารถให้กับนักเรียน  

๔.๕.๑ โครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PISA)  
๔.๕.๒ การจัดสอบ Pre O-NET  
๔.๕.๓ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
๔.๕.๔ การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  
๔.๕.๕ การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓  
๔.๕.๖ จัดสร้างโปรแกรมเก็บข้อมูลคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้  
๕. งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การวัดและประเมินผลการศึกษา  

๕.๑ ศึกษา วิเคราะห์ แนวทาง ในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา  
๕.๒ ดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา  
๕.๓ จัดทำรายงาน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา  
๕.๔ เผยแพร่ผล การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา  

๖. รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และภาษาไทย  
๗. รับผิดชอบกลุ่มแสวงหาพัฒนา กลุ่มโรงเรียนบ้านนายแท่น 
๘. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย  

 
 
 
 
 
 



6. Flow Chart   

 
 

 

 

 

 
 
 
 



เอกสารอ้างอิง 
คู่มือปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 

 


