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คำนำ 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546            

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กําหนดให้ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติการโดยจัดทําเป็นแผนห้าปี 
และ แผนปฏิบัติราชการรายปี ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูป 
ประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา    
และ แผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยในวาระเริ่มแรก ให้จัดทําเป็นแผนสามปีโดยมีห้วงระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ถึงปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ดังนั้น สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จึงได้จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา        
ขั้นพ้ืนฐานระยะห้าปี พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ือให้การพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ 
แผนการศึกษาแห่งชาติ แผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และเพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดนําแผนพัฒนา การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2566 – 2570 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ไปใช้เป็นกรอบและแนวทางใน
การดําเนินงานต่อไป 

 
 
                                                         สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
                                                                               ธันวาคม 2565 
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บทสรปุสำหรบัผู้บริหาร 
 

ความเป็นมา 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 เป้าหมายหลักของการพัฒนาการศึกษา   

ของประเทศไทย คือ การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือความเจริญงอกงาม
ของบุคคลและสังคม โดยถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลง 
ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัย
เกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 

ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อ่างทอง ได้ให้ความสําคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพ่ือสร้างการรับรู้ความเข้าใจ การยอมรับ และเข้ามา  
มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนฯ เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ       
โดยได้ศึกษาสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา ทั้งด้านความก้าวหน้า      
ของเทคโนโลยี ดิจิทัล ทักษะของประชากรในศตวรรษท่ี ๒๑ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมยุค ๔.๐ และนำผล
การบริหารการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ 2562-2565 ซึ่งครอบคลุมประเด็นที่เกี่ยวกับบริบทการจัดการศึกษา 
โอกาสทางการศึกษา คุณภาพการศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
และการใช้จ่ายงบประมาณรวมทั้งการพัฒนาการศึกษา นอกจากนี้ยังได้ศึกษาปัญหาที่เกิดจากระบบการศึกษา   
และจากสภาวการณ์ของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป นำมากำหนดแนวคิดของการจัดการศึกษา วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าประสงค์ บทบาทของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา รวมทั้งโครงการเร่งด่วนที่สำคัญ  

ความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการโดยจัดทำเป็นแผนห้าปี        
และต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
โดยในวาระแรกให้จัดทำแผนปฏิบัติราชการเป็นแผนสามปี โดยมีระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะห้าปี 
ในวาระแรกได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นกรอบแนวทางให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวัตถุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน และเพ่ือสนับสนุนการรายงานผลการ
ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศ ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ 2566 – 2570 ขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษา เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย     
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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แนวคิดการจัดการศึกษา 
แนวคิดการจัดการศึกษา (Conceptual Design) ตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานยึดหลักสำคัญ

ในการจัดการศึกษา ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษา
เพ่ือความเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) 
และหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนของสังคม (All for Education) อีกทั้งยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs 2030)  การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษา
ที่เชื่อมโยงกันเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยเฉพาะสถานศึกษา
ขนาดเล็กการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ภาครัฐ และปฏิรูประบบการเงินเพ่ือการศึกษา ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการ ปี พ.ศ.2566 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอ่างทอง พ.ศ. 2566-2570 นโยบายที่เกี่ยวข้องและบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง    
มาเชื่อมโยงกับอำนาจหน้าที่ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทองมากำหนดเป็นกรอบแนวทาง
ในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

วิสัยทัศน์ แนวคิดการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีภารกิจหลักในการจัดและส่งเสริมการจัด

การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดนโยบายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปในทิศทางที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕80) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. 
๒๕๖๐-๒๕๖๔) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ดังนี้ 

  วิสัยทัศน์ (Vision)  
  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม สร้างคุณภาพผู้ เรียนทุกมิติ               
สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน 
 ค่านิยมองค์กร (Corporate values)  
  “องค์กรทันสมัย ใส่ใจบริการ ธรรมาภิบาลเป็นเลิศ เกิดคุณภาพทุกมิติ” 
 พันธกิจ (Mission)  
  ๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง       
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความมีวินัย ภูมิใจ   
ในชาติ และน้อมนําพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ 
  ๒. ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งการสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
  ๓. ยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษ  
ที่ ๒๑ พัฒนา ต่อยอดสู่การเป็นนวัตกร ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 
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  ๔. พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
ตําแหน่ง และมาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ รวมทั้งมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา  
  ๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ ำ เพ่ือให้ผู้ เรียนทุกคนได้รับบริการ             
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
  6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  7. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล คิดค้นนวัตกรรมและนําเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) มาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน ในสํานักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาและ
สถานศึกษา 
 

เป้าประสงค์ (Goal) 
  ๑.ผู้ เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย มีความรักภาคภูมิ ใจในสถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  ตลอดจน มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี 
  ๒.ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัย จากภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ  
และรู้วิธีการป้องกัน ดูแลความปลอดภัยของตน สามารถนํามาปรับประยุกต์เพ่ือดําเนินชีวิตอยู่บนวิถีชีวิตใหม่ได้  
  ๓. ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  มีความเป็นเลิศทาง     
พหุปัญญาสามารถนําความรู้มาคิดค้นนวัตกรรม และมีความสามารถในการแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  
  ๔. ผู้เรียนมีทักษะในการทํางานรักอาชีพสุจริตและได้รับการส่งเสริมเพ่ือต่อยอดไปสู่อาชีพ       
ที่สนใจในอนาคต 
  ๕. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ ตามมาตรฐานตําแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
มีภาวะผู้นําเชิงนวัตกรรม  
  6. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคในการเข้ารับการศึกษา ที่มีคุณภาพ ทั่วถึงและเท่าเทียม 
  ๗. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
  8. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาใช้นวัตกรรม การบริหารจัดการเชิงบูรณา
การร่วมกับเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  

 
นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
๑. ด้านความปลอดภัย 
     ๑) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและ

กลไก       ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัย
ต่าง ๆ ภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

 ๒) ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ๓) สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดําเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 

และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
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๒. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 ๑ ) ส่ งเสริม สนับสนุน ให้ เด็ กปฐมวัยที่ มี อายุ  ๓ - ๖ ปีทุ กคน เข้ าสู่ ระบบการศึกษา                       

สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม    
ของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 ๒) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค      
และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสําหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ
ความต้องการ ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

 ๓) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 ๔) ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือก     

ในการเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้มีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 ๕) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล    

เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ 
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

๓. ด้านคุณภาพ 
 ๑) ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้นําหลักสูตรแกนกลางการศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐานที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ความต้องการและบริบท  

 ๒) พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง        
มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทํางานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้การรวม
พลังทํางานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

 ๓) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ นําไปสู่การมีอาชีพ มีงานทํา   
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 ๔) ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ 
นําไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนําระบบธนาคารหน่วยกิต 
มาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

 ๕) พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคลากรสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประมศึกษาอ่างทอง ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหน่ง
และมาตรฐานวิชาชีพ 

๔. ด้านประสิทธิภาพ 
 ๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน    

ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๒) นําเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร              

จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน และมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
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 ๓) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องทุกระดับบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน        
เพ่ือให้ประสบผลสําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

 4) เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถี
ปกติต่อไป (Next Normal)  

 ๔) เสริมสร้างองค์กรแห่งความร่วมมือ มีเป้าหมายเดียวกัน ทำงานเป็นทีม สร้างพันธมิตรและ 
เครือข่ายการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

 

จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 1. พระบรมราโชบาย ร.10 สู่การปฏิบัติ  
                 ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิต ที่มั่นคง 

มีคุณธรรม มีงานทํา มีอาชีพ และเป็นพลเมือง 
 2. ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม  

ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและจัดทํากรอบ
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรมให้ทันสมัย น่าสนใจ 
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่นและการเสริมสร้างวิถีชีวิ ตของ
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  

 3. พัฒนาครูมืออาชีพ  
ส่งเสริมการพัฒนาครูในด้านการจัดการเรียนรู้ เพ่ือนำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

สู่การเป็นครูมืออาชีพ 
  4. การจัดการศึกษาปฐมวัย  

ส่งเสริมเด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - ๖ ปี เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และส่งเสริมให้มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม  

 5. ACTIVE LEARNING  
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมและ

มีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และ
ประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ  

 6. พาน้องกลับมาเรียน  
ติดตามค้นหาผู้เรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษาและออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ

การศึกษาและได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพและหรือได้รับการศึกษาต่อในระดับสูง รวมถึงการฝึกอบรม     
ด้านอาชีพและพัฒนาฝีมือเพ่ือการมีงานทําในการดำรงชีวิต 

 7. โรงเรียนคุณภาพ  
ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึง

การศึกษาที่มีคุณภาพโดยการใช้ทรัพยากรร่วมกับโรงเรียนหลักที่มีปัจจัยพร้อมทุกด้าน 
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 8. LEARNING LOSS 
 เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

โดยเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับผู้เรียน
ทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

 9. RT NT O-NET  
นําผลการประเมิน RT, NT, และ O-NET มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  
 10. ความปลอดภัย  

ส่งเสริมและสนับสนุนระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) และสร้างมาตรการความปลอดภัย
เพ่ือป้องกันและเมื่อเกิดเหตุหรือสถานการณ์ในพื้นที่รับผิดชอบต้องประเมินสถานการณ์และรายงานหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมแก้ไขปัญหาโดยเร็วที่สุด และเตรียมความพร้อมรับมือกับสถานการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 

 
 

 กลยุทธ์ (Strategy)  
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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๑ 

ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

1.1 ความเป็นมาและความสำคัญ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และที่แกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 มีจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษย ที่สมบูรณ เปนคนดี 
มีความรูและอยูรวมกันในสังคมไดอยางเปนสุข ซึ่งการดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ นั้น 
จะตองมีการวางแผน โดยเฉพาะการวางแผนกลยุทธเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาถือเปนสิ่งที่สําคัญสําหรับ    
ใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา การสรางโอกาสและสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของทุกภาคสวน
ในการแกไขปญหาและพัฒนาการศึกษาอยางยั่งยืน 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ซึ่งเปนหนวยงานภายใตการกํากับดูแลของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รับผิดชอบบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแกประชากรวัยเรียน ครอบคลุม
พ้ืนที่ 7 อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองอ่างทอง อําเภอไชโย อําเภอป่าโมก อําเภอโพธิ์ทอง อําเภอวิเศษชัยชาญ 
อําเภอสามโก้ และอําเภอแสวงหา มีสถานศึกษา ในสังกัดจำนวน 142 โรงเรี ยน โดยสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีบทบาทในการจัดทํานโยบายและมาตรฐานการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา เห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
และเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ แนวทางการดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาล นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายของจังหวัด อ่างทอง
และสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น 

ในการนี้ เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  
มีความสอดคลองกับทิศทางของยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ. 2561-2580 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายและแผนสําคัญอ่ืนๆ รวมไปถึงสถานการณ การเปลี่ยนแปลง
ของโลกในปจจุบัน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จึงไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา       
ขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งมีการแปลงยุทธศาสตรชาติดังกลาวเปนแผนงาน/โครงการ
ในช่วง 5 ปที่จะระบุลงในแผนปฏิบัติการประจําปและกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จที่เปนรูปธรรม รวมไปถึง   
การกําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ควรใหความสําคัญและมุงดําเนินการในระยะ 5 ป        
เพ่ือใชเป็นกรอบแนวทาง ในการดําเนินงาน รวมถึงการจัดทําแผนที่เกี่ยวของ เพ่ือใหสถานศึกษาในสังกัด    
และหนวยงานภายนอกสามารถนําไปใชเปนกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน และสอดคลองกัน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ตอไป 
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1.2 บริบทที่เกี่ยวข้อง 

๑.1 สภาพทั่วไปของจังหวัดอ่างทอง 
  ประวัติความเป็นมา 

            จังหวัดอ่างทองในอดีตนั้น นับว่ามีคนอาศัยอยู่มานานหลายร้อยปี เพราะท้องที่ของอ่างทองเป็นที่ราบลุ่ม
ลักษณะคล้ายอ่าง ไม่มีภูเขา ป่าและแร่ธาตุ ได้รับการหล่อเลี้ยงจากแม่น้ำ 2 สาย คือ แม่น้ำเจ้าพระยา และ แม่น้ำน้อย 
ซึ่งประชาชนส่วนใหญ่ได้อาศัยทำการเพาะปลูก อุปโภคบริโภค และการคมนาคมตลอดมา เมืองอ่างทอง ได้ชื่อนี้
มาจากไหน มีการสันนิษฐานเป็น 3 นัย ได้แก่ 
 นัยแรกเชื่อว่า คำว่า “อ่างทอง” น่าจะมาจากลักษณะทางกายภาพของพ้ันที่นี้ คือเป็นที่ราบลุ่ม  
เป็นแอ่งคล้ายอ่าง ซึ่งเต็มไปด้วยทุ่งนาที่ออกรวงเหลืองอร่ามเหมือนทอง จึงเป็นที่มาของชื่อจังหวัดอ่างทอง 
และดวงตราของจังหวัด เป็นรูปรวงข้าวสีทองอยู่ในอ่างน้ำ ซึ่งมีความหมายถึงความอุดมสมบูรณ์ด้วยพืชพันธุ์
ธัญญาหารและเป็นอู่ข้าวอู่น้ำ 
 นัยที่สอง เชื่อว่าอ่างทอง น่าจะมาจากชื่อของหมู่บ้านเดิมที่เรียกว่า “บางคำทอง” ตามคำสันนิษฐาน
ของพระยาโบราณราชธานินทร์ สมุหเทศาภิบาล มณฑลอยุธยา เมื่อครั้งที่กราบทูลพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกล้าเจ้าอยู่หัว ในคราวเสด็จประพาสลำแม่น้ำน้อยและลำแม่น้ำใหญ่ใน พ.ศ. 2459 ว่า ชื่อของเมืองอ่างทอง      
ก็จะมาจากชื่อ บางคำทอง ซึ่งแต่งตั้งครั้งกรุงเก่า ว่าด้วยตามเสด็จพระราชดำเนินเมืองนครสวรรค์ ของสมเด็จ
พระนารายณ์มหาราชจากกรุงเก่า “ลุถึงบางน้ำชื่อ คำทอง น้ำป่วนเป็นฟองคว่างคว้าง” และบางกระแสก็ว่าอาจ
เพ้ียนมาจาก ชื่อของแม่น้ำลำคลองในย่านนั้น ที่เคยมีชื่อว่า “ปากน้ำประคำทอง” ซึ่งเป็นทางแยกแม่น้ำหลังศาลา
กลางจังหวัด และส่วนในเข้าไปเรียกว่า “แม่น้ำสายทอง” ซึ่งปัจจุบันตื้นเขินใช้ไม่ได้แล้ว 
 นัยที่สาม เชื่อว่าชื่ออ่างทองน่าจะมาจากชื่อ บ้านอ่างทอง ซึ่งสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาดำรง  
ราชานุภาพ ทรงกล่าวไว้ในหนังสือชุมนุมพระนิพนธ์เรื่องสร้างเมืองไว้ตอนหนึ่งว่า “เมืองอ่างทองดูเหมือนจะตั้ง
เมื่อครั้งสมเด็จพระนเรศวร เดิมชื่อเมืองว่า วิเศษชัยชาญ  ตั้งอยู่ริมแม่น้ำน้อย ที่ลงมาจากนครสวรรค์ อยู่มา
แม่น้ำน้อยตื้นเขิน ฤดูแล้งใช้เรือไม่สะดวก ย้ายเมืองออกมา ตั้งริมแม่น้ำพระยาที่บ้านอ่างทองจึงเปลี่ยนชื่อเป็น
เมืองอ่างทอง” ถึงแม้ว่าชื่อของจังหวัดอ่างทอง จะได้มาตามนัยใดก็ตาม ชื่ออ่างทองนี้เป็นชื่อที่เริ่มมาในสมัย  
กรุงธนบุรี หรือสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น คือ เมื่อประมาณ 200 ปีที่ผ่านมา ย้อนกลับไปในอดีต สมัยกรุงศรีอยุธยา 
เป็นราชธานีนั้น อ่างทองเป็นที่รู้จักในนามของเมืองวิเศษชัยชาญ ดังนั้นการศึกษาความเป็นมาทาง
ประวัติศาสตร์ ของเมืองอ่างทองนั้น หมายถึงการศึกษาความเป็นมาของดินแดนแถบนี้ย้อนกลับไปกว่า 1 พันปี 
เป็นสมัยที่ชื่อเสียง ของเมืองอ่างทองยังไม่ปรากฏ แต่มีหลักฐานแน่ชัดว่า มีดินแดนแถบนี้มานานแล้ว          
และอาจจะสรุปได้ว่าดินแดนนี้ มีลักษณะเด่นชัดอย่างน้อย 2 ประการ คือ ความอุดมสมบูรณ์ที่เหมาะแก่การ
ทำ เกษตรกรรม ทำให้มีมนุษย์ ตั้งหลักฐานอยู่กันมานานนับพัน ๆ ปี และเป็นดินแดนที่มีความสำคัญในแง่    
การเป็นยุทธศาสตร์โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสมัยกรุงศรีอยุธยา 
 จังหวัดอ่างทองในสมัยทวาราวดี ได้มีผู้คนเข้ามาตั้งถิ่นฐานเป็นเมืองแล้ว แต่เป็นเมืองใหม่ ใหญ่โตนัก 
หลักฐานที่ยังเหลืออยู่ในปัจจุบันก็คือ คูเมือง ที่บ้านคูเมือง ตำบลห้วยไผ่ อำเภอแสวงหา ซึ่งนายบาสเซอลีเย 
นักโบราณคดี ชาวฝรั่งเศส และเจ้าหน้าที่กรมศิลปากรได้สำรวจพบ สันนิษฐานว่าเป็น เมืองโบราณสมัยทวาราวดี 
ปัจจุบันนี้บ้านคูเมืองอยู่ห่างจากท่ีว่าการอำเภอแสวงหา ไปทางทิศเหนือ 4 กิโลเมตร ในสมัยสุโขทัย ก็เข้าใจว่า
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๓ 

ผู้ เข้ามาตั้งถิ่นฐานอยู่อาศัยเช่นกัน และดินแดนอ่างทองได้รับอิทธิพลจากสุโขทัยด้วย โดยการสังเกต          
จากลักษณะของพระพุทธรูปสำคัญในท้องถิ่นที่อ่างทองมีลักษณะเป็นแบบสุโขทัยหลายองค์ เช่น พระพุทธไสยาสน์
วัดขุนอินทประมูล อำเภอโพธิ์ทอง และพระพุทธไสยาสน์วัดป่าโมกวรวิหาร อำเภอป่าโมก เป็นต้น 
 ต่อมาในสมัยกรุงศรีอยุธยาระยะต้น ๆ สันนิษฐานว่าอ่างทอง คงเป็นชานเมืองของกรุงศรีอยุธยา    
เพ่ิงจะยกฐานะเป็นเมืองมีชื่อว่า “แขวงเมืองวิเศษชัยชาญ” เมื่อประมาณ พ.ศ.2127 โดยในพระราชพงศาวดาร    
ได้กล่าวถึงชื่อเมืองวิเศษชัยชาญเป็นครั้งแรกว่า  สมเด็จพระนเรศวรเมื่อครั้งยังทราบเป็นมหาอุปราช          
และสมเด็จพระเอกาทศรถ ได้เสด็จยกกองทับไปรบ กับพระยาพระสิม ที่เมืองสุพรรณบุรี พระองค์ได้ทรงเสด็จโดย
ทางเรือจากกรุงศรีอยุธยา ไปทำพิธีเหยียบชิงชัยภูมิตัดไม้ข่มนาม ที่ตำบลลุมพลี พระองค์ได้ทรงเสด็จไปประทับ
ที่แขวงเมืองวิเศษชัยชาญอันเป็นที่ชุมพล จึงสันนิษฐานว่า เมืองวิเศษชัยชาญ ได้ตั้งเมืองในแผ่นดินพระมหาธรรมราชา 
ตัวเมืองวิเศษชัยชาญสมัยนั้น  ตั้งอยู่ทางลำแม่น้ำน้อย ฝั่งตะวันออก หมู่บ้านตรงนั้นปั จจุบันยังเรียกว่า        
“บ้านจวน” แสดงว่าเป็นที่ตั้งจวน เจ้าเมืองเดิม ต่อมา สภาพพ้ืนที่และกระแสน้ำในแควน้ำน้อยเปลี่ยนแปลงไป 
การคมนาคมไปมาระหว่าง แม่น้ำน้อย กับแม่น้ำใหญ่ คือแม่น้ำเจ้าพระยา เดินทางติดต่อไม่สะดวก จึงย้ายที่ตั้งเมือง
ไปอยู่ที่ตำบลบ้านแห ตรงวัดไชยสงคราม (วัดกระเจา) ฝั่งขวาหรือฝั่งตะวันตกของแม่น้ำเจ้าพระยา พร้อมกับ
ขนานนามให้เป็น สิริมงคลแก่เมืองใหม่ว่า “เมืองอ่างทอง” ส่วนเมืองวิเศษชัยชาญยังคงเป็นเมืองอยู่ตลอดมา
จนถึง พ.ศ. 2439 จึงลดลงเป็นอำเภอ เรียกว่า อำเภอไผ่จำศีล ภายหลังจึงเปลี่ยนชื่อเป็นอำเภอวิเศษชัยชาญ 
จนถึงปัจจุบันกาลล่วงมาถึงพ.ศ. 2356 พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัยได้โปรดให้พระยาภูธร สมุหนายก  
ไปเป็นแม่กองทำการเปิดทำนบกั้นน้ำ ที่หน้าเมืองอ่างทอง เพ่ือให้น้ำไหลไปทางคลองบางแก้วแต่ไม่สำเร็จ     
จึงย้ายเมืองอ่างทองไปตั้งที่ปากคลองบางแก้ว ตำบลบางแก้ว ท้องที่อำเภอเมืองอ่างทองฝั่งซ้ายของแม่น้ำพระยา
จนถึงปัจจุบันนี้ 

เมืองอ่างทองมีท้องที่ต่อเนื่ องกับกรุงศรีอยุธยา เสมือนเป็นเมืองที่ ตั้ งอยู่ชานเมืองหลวง                
จึงมีประวัติศาสตร์เกี่ยวเนื่องกันหลายตอน เฉพาะที่สำคัญ ๆ มีดังนี้ ราว พ.ศ. 2122 ญาณพิเชียรมาซ่อมสุม
คนในตำบลยี่ล้น ขุนศรีมงคลแขวง ส่งข่าวกบฏนั้นมาถวายสมเด็จพระมหาธรรมราชาโปรดให้พระยาจัก     
เรียกกำลังไปปราบปราม ตั้งทัพในตำบลมหาดไทย ญาณพิเชียรและพรรคพวกก็เข้าสู้รบกับพระยาจักรี 
เจ้าพระยาจักรีเสียชีวิตในการสู้รบ พวกชาวบ้านก็เข้าเป็นพวกญาณพิเชียร ญาณพิเชียรติดเอาเมืองลพบุรี       
ก็ยกกำลังไปปล้นเมืองลพบุรี จึงเกิดรบกับพระยาสีหราชเดโช ญาณพิเชียรถูกยิงตาย พรรคพวกกบฏ            
ก็หนีกระจัดกระจายไป  กบฏญาณพิเชียรนับว่าเป็นเหตุการณ์สำคัญมากเหตุการณ์หนึ่ง ที่ชาวบ้านยี่ล้น      
และชาวบ้านมหาดไทยแขวงเมืองวิเศษชัยชาญเข้าไปเกี่ยวข้องด้วย พ.ศ. 2128 พระเจ้าเชียงใหม่ยกกองทัพ

มาตั้งท่ีบ้านสระเกศ ท้องที่ตำบลไชยภูมิ อำเภอไชโย สมเด็จพระนเรศวรกับ
พระเอกาทศรถยกกองทัพไปถึงตำบลป่าโมก ก็พบทหารพม่าซึ่งลงมาเที่ยว
รังแกราษฎร ทางเมืองวิเศษชัยชาญ จึงได้เข้าโจมตีทหารพม่า ล่าถอย       
ไป พระเจ้าเชียงใหม่จึงได้จัดกองทัพยกลงมา สมเด็จพระนเรศวรจึงดำรัส   
สั่งให้พระราชมนูคุมกองทัพ   ขึ้นตระเวนดูก่อน กองทัพระราชมนูไปปะทะ
กับกองทัพพม่าที่บ้านบางแก้ว สมเด็จพระนเรศวรเสด็จขึ้นไปถึงบ้านแห    
จึงมีดำรสให้ข้าหลวงขึ้นไปสั่งพระราชมนูให้ทำเป็น  ถอยทัพกลับมา        
แล้วพระองค์ก็โอบล้อมรุกไล่ตีทัพพม่าแตกทั้งทัพหน้าและทัพหลวง จนถึง
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๔ 

ที่ตั้งทัพพระเจ้าเชียงใหม่ที่บ้านสระเกศ กองทัพของพระเจ้าเชียงใหม่จึงแตกพ่ายกลับไป พ.ศ. 2130 พระเจ้า
กรุงหงสาวดียกทัพมาล้อมกรุงศรีอยุธยา ทหารไทยได้เอาปืนลงเรือสำเภาขึ้นไประดมยิงค่ายหลวงพระเจ้า      
หงสาวดี จนพระเจ้าหงสาวดีทนไม่ไหวต้องถอยทัพหลวงกลับขึ้นไปตั้งป่าโมกสมเด็จพระนเรศวรเสด็จโดย
ขบวนทัพเรือตามตีกองทัพหลวงของพระเจ้าหงสาวดีไปจนถึงป่าโมก จนพม่าแตกพ่ายถอยทัพกลับไป         
พ.ศ. 2135 สมเด็จพระนเรศวรกับพระเอกาทศรถยกทัพจากรุงศรีอยุธยา ไปตั้งที่ทุ่งป่าโมก แล้วยกทัพหลวงไป
เมืองสุพรรณบุรีทางบ้านสามโก้ และทรงกระทำยุทธหัตถีกับพระมหาอุปราชาที่ตำบล ตระพังตรุ หนองสาหร่าย 
อำเภอดอนเจดีย์ เมืองสุพรรณบุรี จนมีชัยชนะยุทธหัตถีในครั้งนั้น พ.ศ. 2147 สมเด็จพระนเรศวรและสมเด็จ     
พระเอกาทศรถยกกองทัพไปตีกรุงอังวะเสด็จเข้า พักพล ที่ตำบลป่าโมก แล้วเสด็จไปทางชลมารค ขึ้นเหยียบชัยภูมิ
ตำบลเอกราช อำเภอป่าโมก ตัดไม้ข่มนามตามพระราชพิธีของพรามหมณ์ แล้วยกทัพไป แต่สวรรคตเสียที่เมือง
หางหรือเมืองห้างหลวง สมเด็จพระเอกาทศรถนำพระบรมศพ กลับกรุงพร้อมด้วยพระเกียรติและในสมัยแผ่นดิน
สมเด็จพระศรี สรรเพชญ์ที่ 8 (พระเจ้าเสือ) พระองค์ได้ปลอมพระองค์เป็นสามัญชน ไปในงานฉลองพระอาราม       
ได้ทรง ชกมวยได้ชัยชนะถึง 2 ครั้ง สถานที่ทรงเสด็จไปก็คือ  บ้านพระจันตชนบท แขวงเมืองวิเศษชัยชาญ      
เชื่อกันว่างานฉลองวัดที่เสร็จไปนั้นอาจเป็นวัดโพธิ์ถนน หรือวัดถนน ซึ่งเป็นวัดร้าง อยู่ในตำบลตลาดกรวด 
(อำเภอเมืองอ่างทอง) นั่นเอง ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวชี้ให้เห็นว่าดินแดนของอ่างทองยังคงความสำคัญต่อเมือง
หลวง คือ กรุงศรีอยุธยา เมื่อมีงานนักขัตฤกษ์ของสามัญชนที่เลื่องลือเข้าไปถึงพระราชวังในเมืองหลวงแม้แต่
พระมหากษัตริย์ก็ทรงสนพระทัยที่จะทอดพระเนตรและทรงเข้าร่วมด้วยกันอย่างสามัญ พ.ศ. 2269 ในสมัย
แผ่นดินพระเจ้าท้ายสระ พระองค์ได้เสด็จไปควบคุมชะลอพระพุทธไสยาสน์ วัดป่าโมก เพราะปรากฏว่าแม่น้ำ
เจ้าพระยาตรงหน้าวัดป่าโมก น้ำเซาะกัดตลิ่งจนทำให้พระวิหารพระพุทธ ไสยาสน์อาจพังลงได้จึงทรงรับสั่งให้    
ทำการชลอพระพุทธไสยาสน์เข้าไปประดิษฐานห่างฝั่งออกไป 150 เมตร  กินเวลาทั้งหมดกว่า 5 เดือน
เนื่องจากเมืองอ่างทองเคยเป็นยุทธภูมิระหว่างทหารไทยกับทหารพม่าหลายครั้ง จึงมีบรรพบุรุษของเมือง
อ่างทองได้สร้างวีรกรรมอันกล้าหาญในการรบกับพม่าหลายท่าน เช่น นายแท่น นายโชติ นายอิน นายเมือง ทั้งสี่
ท่านเป็นชาวบ้านสีบัวทอง (ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา ในปัจจุบัน) และ  มีนายดอก ชาวบ้านกรับ และ   
นายทองแก้ว ชาวบ้านโพธิ์ทะเล ทั้งสองท่านเป็นชาวเมืองวิเศษชัยชาญ  ได้ร่วมกับชาวไทยอีก 400 คนเศษ       
สู้รบกับพม่าอยู่ที่ค่ายบางระจันซึ่งสมัยนั้นอยู่ในแขวงเมืองวิเศษชัยชาญ และสนามรบ ส่วนใหญ่อยู่ในท้องที่อำเภอ
แสวงหา วีรกรรมอันกล้าหาญชาญชัยของนักรบไทยค่ายบางระจัน สมัยนั้น เป็นที่ภาคภูมิใจและประทับอยู่ใน
ความทรงจำของคนไทยทุกคนตลอดมา ประชาชนชาวเมืองอ่างทอง จึงพร้อมใจกันสร้างอนุสาวรีย์ เพ่ือเป็นอนุสรณ์

แก่นายดอก และนายทองแก้ว ไว้ที่บริเวณวัดวิเศษชัยชาญ 
อำเภอวิเศษชัยชาญ โดยที่สมเด็จพระบรม  โอรสาธิราช       
สยามมกุฎราชกุมารเสด็จพระราชดำเนินมาทรงกระทำพิธีเปิด
อนุ สาวรีย์ เมื่ อวันที่  25 มีนาคม 2520  ดั งนั้ น ในวันที่           
25 มีนาคมของทุกปี ชาวเมืองอ่างทอง จึงได้กระทำ พิธีวาง
มาลาสักการะอนุสาวรีย์นายดอก นายทองแก้ว เพ่ือเป็นการ
ระลึกถึงคุณความดี ในวีรกรรมความกล้าหาญของท่าน         
เป็นประจำทุกป ี 

ที่มา : เว็บไซต์สำนักงานจังหวัดอ่างทอง   
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๕ 

ตราประจำจังหวัดอ่างทอง 
 ตราประจำจังหวัดอ่างทอง คือ รูปอ่างทอง ในอ่างมีรวงข้าวและใบข้าว  

   รูปอ่างทอง ในอ่างมีรวงข้าวและใบข้าว หมายถึง จังหวัดอ่างทองเป็นที่ราบลุ่ม     
มีลักษณะเป็นแอ่งรับน้ำ ภูมิประเทศเหมาะแก่การเพาะปลูก ดวงตราของจังหวัด           
จึงเป็นรูปอ่างสีทอง ซึ่งหมายถึงความอุดมสมบูรณ์ของจังหวัด และในอ่างมีรวงข้าวและใบข้าว        
ซึ่งหมายถึงการทำนาอาชีพหลักของคนในภูมิภาคนี้ 

คำขวัญประจำจังหวัดอ่างทอง 
พระสมเด็จเกษไชโย หลวงพ่อโตองค์ใหญ่ วีรไทยใจกล้า      ตุ๊กตาชาววัง   
โด่งดังจักสาน   ถิ่นฐานทำกลอง  เมืองสองพระนอน 

 

 

 

ธงประจำจังหวัดอ่างทอง 

เป็นธง 2 สี ด้านบนสีเหลือง ด้านล่างสีเเขียวมีตราประจำจังหวัด
อยู่ตรงกลาง 

 

ต้นไม้ประจำจังหวัด 
 มะพลั บ (ชื่ อวิทยาศาสตร์  : Diospyros Malabarica (Desr.) Kostel)        
เป็นต้นไม้ยืนต้นขนาดกลางใบเดี่ยวที่อยู่ในวงศ์ Ebenaceae ซึ่งอยู่ในวงศ์เดียวกับต้นตะโก 
ต้นมะพลับนั้นมีดอกขนาดเล็กและก็มีผลที่ ค่อนข้างกลมแต่ถ้าสุกแล้วสามารถกินได้มี
รสชาติอร่อย ต้นมะพลับ นอกจากมีผลที่กินได้แล้วยังมีคุณค่าในทางสมุนไพร     
สูงมากด้วย 
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๖ 

ลักษณะทางกายภาพ 
๑. ที่ตั้งและอาณาเขต 

       จังหวัดอ่างทองตั้งอยู่ในพ้ืนที่ราบลุ่มภาคกลางของประเทศไทย ห่างจากกรุงเทพมหานคร      
ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 32 (สายเอเชีย) ระยะทางประมาณ 105 กิโลเมตร และเส้นทางตามลำแม่น้ำ
เจ้าพระยาถึงตลาดท่าเตียนระยะทางประมาณ 120 กิโลเมตร มีรูปร่างลักษณะคล้ายรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสมีส่วนกว้าง      
ตามแนวทิศตะวันออกถึงทิศตะวันตก และส่วนยาวตามแนวทิศเหนือถึงทิศใต้ใกล้เคียงกันประมาณ 40 กิโลเมตร     
พ้ืนที ่ทั้งหมด 968.372 ตารางกิโลเมตร หรือ 605,232.5 ไร่ โดยมีอาณาเขต ดังนี้ 

 
ทิศเหนือ ติดต่อกับอำเภอค่ายบางระจัน อำเภอพรหมบุรี
และอำเภอท่าช้าง จังหวัดสิงห์บุรี  
ทิศใต้  ติดต่อกับอำเภอผักไห่  และอำเภอบางบาล     
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ทิศตะวันออก ติดต่อกับอำเภอบางปะหัน อำเภอมหาราช
และอำเภอบ้านแพรก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ทิศตะวันตก ติดต่อกับอำเภอเมืองสุพรรณบุรีอำเภอศรีประจันต์ 
อำเภอสามชุก และอำเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี  

 
ขนาดและพื้นที่ 

มีพ้ืนที่ของจังหวัดประมาณ ๙๖๘.๓๗๒ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  ๖๐๕,๒๓๒.๕๐ ไร่ 
สภาพภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่ วไปเป็นพ้ืนที่ ราบลุ่ ม ลักษณะคล้ ายอ่างไม่มีภู เขา ไม่มีป่ าไม้                  
ดินเป็นดินเหนียวปนทราย พ้ืนที่ส่วนใหญ่เหมาะแก่การทำนาข้าว ทำไร่และทำสวน มีแม่น้ำสายสำคัญไหลผ่าน ๒ สาย 
คือ แม่น้ำเจ้าพระยา และแม่น้ำน้อย  

โดยแม่น้ำเจ้าพระยาไหลผ่านจังหวัดอ่างทองจาก ทิศเหนือไปทิศใต้ ระยะทางยาวประมาณ      
๔๐ กิโลเมตร ซึ่งกระแสน้ำจะไหลผ่านอำเภอค่ายบางระจัน อำเภอพรหมบุรี และอำเภอท่าช้าง จังหวัดสิงห์บุรี 
และผ่านพ้ืนที่อำเภอไชโย อำเภอเมืองอ่างทองและอำเภอป่าโมก จากนั้นไหลเข้าสู่เขตท้องที่อำเภอบางปะหัน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ส่วนแม่น้ำน้อยเป็นแม่น้ำที่แยกจากแม่น้ำเจ้าพระยาผ่านจังหวัดอ่างทองจากทิศตะวันออกไป   
ทิศใต้ ไหลผ่านจังหวัดชัยนาท จังหวัดสิงห์บุรีและผ่านเข้าจังหวัดอ่างทองที่ตำบลองครักษ์ อำเภอโพธิ์ทอง   
ไหลผ่าน อำเภอวิเศษชัยชาญ แล้วไหลออกจากจังหวัดอ่างทองที่ตำบลหลักแก้ว อำเภอวิเศษชัยชาญแล้วเข้าสู่
พ้ืนที่อำเภอผักไห่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยาต่อไป รวมระยะทางที่ไหลผ่านจังหวัดอ่างทองประมาณ           
๕๐ กิโลเมตร นอกจากนี้ ยังพบว่าจังหวัดอ่างทองยังมีคลองธรรมชาติและคลองที่ได้ทำการขุดขึ้นอีกหลายสาย
เชื่อมโยงระหว่างแม่น้ำเจ้าพระยาและแม่น้ำน้อย เพ่ือการเกษตรและอุปโภคบริโภค รวมถึงเพ่ือการระบายน้ำ 
  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๗ 

สภาพภูมิอากาศ 
อยู่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม 2 ชนิด คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งพัดจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือ

ปกคลุมในช่วงฤดูหนาวท้าให้จังหวัดอ่างทองประสบกับสภาวะหนาวเย็นและแห้ง กับมรสุมตะวันตกเฉียงใต้    
ซึ่งพัดปกคลุมในช่วงฤดูฝนท้าให้มีฝนและอากาศชุ่มชื้น พิจารณาตามลักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทย 
แบ่งฤดูกาลของจังหวัดอ่างทอง ออกเป็น 3 ฤดูดังนี ้

๑ ฤดูหนาว เริ่มตั้ งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์  ซึ่ ง เป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่มีคุณสมบัติเย็นและแห้งจะแผ่ลงมาปกคลุม
ประเทศไทยในช่วงนี้แต่เนื่องจากจังหวัดอ่างทองอยู่ในภาคกลางอิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูง         
จากประเทศจีนที่แผ่ลงมาปกคลุมในช่วงฤดูหนาวจะช้ากว่าภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท ำให้มี
อากาศหนาวเย็นช้ากว่าสองภาคดังกล่าว โดยเริ่มมีอากาศหนาวประมาณกลางเดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไป 

๒ ฤดูร้อน เริ่มเมื่อมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลง คือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์        
ถึงกลางเดือนพฤษภาคมซึ่งเป็นช่วงว่างจากลมมรสุม ลมที่พัดปกคลุมจะเปลี่ยนเป็นลมใต้หรือลมตะวันออกเฉียงใต้ 
และจะมีหย่อมความกดอากาศต่ำเนื่องจากความร้อนปกคลุมประเทศไทยตอนบน ทำให้มีอากาศร้อนอบอ้าว
ทั่วไป และมีฝนตกฟ้าคะนองได้เป็นบางแห่ง โดยจะมีอากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน 

๓ ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงที่มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ 
พัดปกคลุมประเทศไทย ร่องความกดอากาศต่ำหรือร่องฝนที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมา
พาดผ่านบริเวณภาคกลางและภาคเหนือเป็นลำดับ ในระยะนี้ทำให้มีฝนตกชุกขึ้นตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม
เป็นต้นไป เดือนกันยายนเป็นเดือนที่มีฝนตกชุกมากที่สุดในรอบปีและเป็นช่วงที่มีความชื้นสูง 
   ฝน 

ฝนที่ตกในจังหวัดอ่างทองมีปริมาณฝนเฉลี่ยทั้งปีอยู่ในเกณฑ์น้อย ซึ่งเป็นฝนที่เกิดในฤดูมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้ในช่วงฤดูฝนเป็นส่วนใหญ่ และบางปีในช่วงฤดูฝนอาจมีพายุดีเปรสชันผ่านเข้ามาในบริเวณ
จังหวัดอ่างทองหรือใกล้เคียงทำให้ฝนตกเพ่ิมขึ้นอีก ปริมาณฝนเฉลี่ยตลอดปีประมาณ 1,000 – 1,200 มิลลิเมตร 
และมีจำนวนวันฝนตกประมาณ 103 วัน ต่อปี เดือนที่มีฝนตกมากที่สุดคือเดือนกันยายน มีปริมาณฝนเฉลี่ย
ประมาณ 200 - 300 มิลลิเมตร และมีจ้านวนวันฝนตก 18 - 20 วัน 

พายุหมุนเขตร้อน 
พายุหมุนเขตร้อนที่เคลื่อนผ่านเข้ามาในบริเวณภาคกลางและจังหวัดอ่างทอง ส่วนใหญ่เป็นพายุ

ดีเปรสชันที่อ่อนกำลังลงจากพายุโซนร้อนและมีความรุนแรงไม่มากนัก แต่อาจส่งผลให้มีฝนตกหนักและเกิดน้ำ
ท่วมบางพ้ืนที่ รวมถึงเกิดความเสียหายต่อสาธารณูปโภคต่าง ๆ ได้  

จากสถิติในคาบ 71 ปีตั้งแต่ พ.ศ. 2494 – 2564 พบว่ามีพายุหมุนเขตร้อนเคลื่อนผ่านจังหวัด
อ่างทองทั้งหมด 2 ลูก ซึ่งขณะเคลื่อนผ่านมีกำลังแรงเป็นพายุดีเปรสชันทั้งหมด โดยเคลื่อนเข้ามาในเดือน 
กรกฎาคม 1 ลูก (2494) และเดือนกันยายน 1 ลูก (2528) 
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๘ 

ตารางท่ี 1 อุณหภูมิ ความกดอากาศ ความช้ืนสัมพัทธ์ และปริมาณฝน พ.ศ. 2554 – 2564 

ปี 

อุณหภูม ิ
ความกด
อากาศ 

 

ความชื้นสัมพัทธ ์

ปริมาณฝน 
จำนวน 

วัน 
ที่ฝนตก 

ปริมาณฝน 
สูงสุด 

วันที่ปริมาณฝน 
สูงสุด เฉลี่ย

สูงสุด 
เฉลี่ย
ต่ำสุด 

เฉลี่ย
สูงสุด 

เฉลี่ย
ต่ำสุด 

๒๕๕๔ ๓๒.๙ ๒๔.๒ ๑๐๐๘.๔ ๘๗.๗ ๕๕.๘ ๑๒๗๐.๖ ๑๑๗ ๑๑๕.๒ ๕  ตุลาคม 

๒๕๕๕ ๓๓.๙ ๒๕.๐ ๑๐๐๘.๒ ๙๐.๙ ๕๖.๙ ๑,๐๕๘ ๑๐๗ ๘๐.๕ ๒๓ กันยายน 

๒๕๕๖ ๓๓.๘ ๒๔.๕ ๑๐๐๘.๙ ๘๔.๐ ๕๑.๐ ๑,๑๒๖ ๙๕ ๗๔.๔ ๑๑ กันยายน 

๒๕๕๗ ๓๔.๒ ๒๔.๕ ๑๐๐๙.๕ ๘๗.๐ ๔๙.๗ ๙๑๔ ๙๖ ๙๐.๗ ๑๔ กันยายน 

๒๕๕๘ ๓๔.๗ ๒๔.๙ ๙๙๙.๑ ๘๗.๗ ๔๙.๓ ๑,๑๘๕ ๑๐๐ ๑๑๗.๙ ๒  ตุลาคม 

๒๕๕๙ ๓๘.๖ ๒๐.๙ ๒๙.๗ ๙๕.๓ ๓๔.๙ ๖๔๖.๒ ๕๗ ๖๔๖.๒ ๒ มิถุนายน 

2560 33.9 24.9 1009.8 79.9 49.0 1282.4 113 97.2 5 มกราคม 

2561 33.8 24.9 1009.3 85.2 49.4 1283.0 111 77.2 26 กุมภาพันธ์ 

2562 34.7 25.2 1008.7 85.4 48.4 780.1 84.0 88.7 21 กุมภาพันธ์ 

2563 35.1 25.3 1009.2 75.5 56.8 850.8 79.0 299.6 18 มกราคม 

  ที่มา : สถานีอุตุนิยมวิทยาลพบุร ีออกประกาศ 23 กุมภาพันธ์ 2564 น. 

การใช้ที่ดิน 
จังหวัดอ่างทองมีพ้ืนที่ประมาณ ๙๖๘.๓๗๒ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 605,234 ไร่

จำแนกการใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 2  การใช้ประโยชน์ที่ดินจำแนกตามรายอำเภอ 
หน่วย : ไร ่

อำเภอ พื้นที่ทั้งหมด การเกษตร ที่อยู่อาศัย แหล่งน้ำ 

เมืองอ่างทอง 64,279 52,831 10,972 476 

ไชโย 45,204 27,177 17,782 245 

ป่าโมก 50,534 18,088 32,283 163 

โพธิ์ทอง 137,134 125,526 10,477 1,130 

แสวงหา 113,338 77,112 35,532 694 

วิเศษชัยชาญ 140,439 113,333 26,085 1,021 

สามโก้ 54,306 43,790 10,121 394 
รวม 605,234 457,857 143,252 4,123 

ที่มา : สำนักงานพัฒนาที่ดินจังหวดัอ่างทอง ๒๕๖1 
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๙ 

ตารางท่ี 3  แสดงสินค้าเกษตรที่สำคัญของจังหวัด ปี 2565 

ที ่ ชนิดสินค้า จำนวนเกษตรกร (ราย) ขนาดพื้นที่ทำการเกษตร (ไร่) ปริมาณผลผลิต 

1. กระเจี๊ยบเขียว 140 622 1,133 ตัน 
2. กล้วยน้ำว้า 5,435 13,974 19,012 ตัน 
3. กล้วยหอม 479 557 656 ตัน 
4. ข้าวนาปี 14,000 250,000 192,188 ตัน 
5. ปลาช่อน 52 138 2,210 ตัน 
6. ปลาดุก 387 807 16,838 ตัน 
7. ปลานิล 2,532 4,957 6,060 ตัน 
8. ปลาสลิด 325 21,629 1,386 ตัน 
9. มะม่วง 5,900 16,400 12,600 ตัน 
10. สุกร 560 70,062 400 ตัว 
11. โคเนื้อ 1,536 70,062 0 ตัว 

ที่มา : สำนักงานเกษตรจังหวัดอ่างทอง ปี 2565  
 

พื้นที่ป่าไม้ 
สภาพทั่วไปของจังหวัดอ่างทอง เป็นพ้ืนที่ที่ใช้เพ่ือการเกษตรมาตั้งแต่ดั้งเดิม พ้ืนที่ทั้งหมด

เป็นพ้ืนที่ที่มีกรรมสิทธิ์ครอบครองทั้งสิ้น จำแนกเป็นกรรมสิทธิ์ของเอกชนและของส่วนราชการ ต่าง ๆ จึงไม่มี
พ้ืนที่ที่เป็นป่าไม้ สวนรุกขชาติ อุทยาน วนอุทยานแต่อย่างใด 

ข้อมูลการปกครองและประชากร 
๑ เขตการปกครอง 

แบ่งเขตการปกครองออกเป็น ๗ อำเภอ ๗๓ ตำบล ๕๑๓ หมู่บ้าน มีราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ประกอบด้วย ส่วนราชการประจำจังหวัด จำนวน ๓๒ ส่วนราชการ ๗ อำเภอ คือ อำเภอเมืองอ่างทอง อำเภอไชโย 
อำเภอป่าโมก อำเภอโพธิ์ทอง อำเภอแสวงหา อำเภอวิเศษชัยชาญ และอำเภอสามโก้ ราชการบริหารส่วนกลาง 
ประกอบด้วย ๓๗ ส่วนราชการ และหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ๑ หน่วยงาน และราชการบริหารส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด ๑ แห่ง เทศบาลเมือง ๑ แห่ง เทศบาลตำบล ๒๐ แห่ง องค์การบริหาร
ส่วนตำบล ๔๓ แห่ง 

 

ตารางท่ี 4  ลักษณะของเขตการปกครองและพื้นที่จำแนกตามอำเภอ พ.ศ. ๒๕๖5 

อำเภอ 
ลักษณะของเขตการปกครอง 

ตำบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต. 
เมืองอ่างทอง ๑๔ ๘๑ ๓ ๘ 
ไชโย ๙ ๕๑ ๒ ๓ 
ป่าโมก ๘ ๔๗ ๑ ๖ 
โพธ์ิทอง ๑๕ ๑๑๐ ๕ ๙ 
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๑๐ 

อำเภอ 
ลักษณะของเขตการปกครอง 

ตำบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต. 
แสวงหา ๗ ๖๑ ๒ ๖ 
วิเศษชัยชาญ ๑๕ ๑๒๖ ๗ ๙ 
สามโก้ ๕ ๓๗ ๑ ๒ 

รวม ๗๓ ๕๑๓ ๒๑ ๔๓ 
ที่มา : ท่ีทำการปกครองจังหวัดอ่างทอง  ๒๕๖5 
 

๒ จำนวนครัวเรือน 
จังหวัดอ่างทอง มีประชากร 276,584 คน เป็นชาย 132,393 คน เป็นหญิง 144,191 คน 

และมีจำนวนครัวเรือน 101,291 ครัวเรือน โดยมีขนาดของครัวเรือนประมาณ ๒.๙๓ คนต่อครัวเรือน               
และโครงสร้างของครัวเรือนมีลักษณะครัวเรือนเดี่ยว ซึ่งพิจารณาได้จากความสัมพันธ์ลักษณะการอยู่อาศัยของ
ครัวเรือน คือ การที่บุคคลที่อยู่และกินร่วมกันในสถานที่อยู่อาศัยเดียวกัน กล่าวคือ ถ้าบุคคลที่อยู่และร่วมกัน มี
เฉพาะรุ่นพ่อแม่กับรุ่นลูกที่ยังไม่แต่งงาน ก็จัดเป็นครัวเรือนเดี่ยว (ครัวเรือน ๒ รุ่น) ถ้ามีทั้งรุ่นปู่ย่าตายาย       
รุ่นพ่อแม่และรุ่นลูก/รุ่นหลานด้วย ก็จัดเป็นครัวเรือนขยาย (ครัวเรือน ๓ รุ่น หรือมากกว่า)  

 

ตารางท่ี 5  ลักษณะของประชากรและครัวเรือนจำแนกตามอำเภอ พ.ศ. 2565 

อำเภอ 
ลักษณะของประชากรและครัวเรือน ความหนาแน่น 

(คน/ ตร.กม.) รวม ชาย หญิง ครัวเรือน 
เมืองอ่างทอง 55,965 26,559 29,406 23,379 544.16 
วิเศษชัยชาญ 64,655 30,932 33,723 23,831 287.74 
โพธิ์ทอง 52,292 24,886 27,406 18,775 238.33 
ป่าโมก 27,794 13,265 14,529 10,258 343.76 
ไชโย 22,614 10,927 11,687 7,492 312.67 
แสวงหา 34,166 16,672 17,494 11,219 188.41 
สามโก ้ 19,098 9,152 9,946 6,337 219.80 

รวม 276,584 132,393 144,191 101,291 285.62 
ที่มา : ที่ทำการปกครองจังหวัดอ่างทอง  ๒๕๖5 

 

ตารางท่ี 6  จำนวนประชากร และพื้นที่จำแนกตามสัดส่วนของความหนาแน่นเป็นรายอำเภอ พ.ศ. ๒๕64 

อำเภอ จำนวนประชากร ความหนาแน่น พื้นที่ 
/๒(คน) (คน/ ตร.กม.) (ตร.กม.) 

เมืองอ่างทอง 55,796 542.52 102.846 
วิเศษชัยชาญ 64,371 286.47 224.702 
โพธิ์ทอง 52,093 237.42 219.414 
ป่าโมก 27,630 341.73 80.854 
ไชโย 22,508 311.2 72.326 
แสวงหา 34,049 187.76 181.341 
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๑๑ 

อำเภอ จำนวนประชากร ความหนาแน่น พื้นที่ 
/๒(คน) (คน/ ตร.กม.) (ตร.กม.) 

สามโก้ 19,073 219.51 86.889 
รวม ๒๗๕,๕๒๐ ๒,๑๒๖.๖๑ ๙๖๘.๓๗ 

ที่มา : ท่ีทำการปกครองจังหวัดอ่างทอง จำนวนประชากร/๒: ไม่รวมประชากรแฝง 
พิจารณา จำนวนประชากรในแต่ละอำเภอต่อพ้ืนที่ 1 ตารางกิโลเมตร เป็นรายอำเภอ พบว่าอำเภอ

เมืองอ่างทอง มีประชากรหนาแน่นมากที่สุด เท่ากับ 542.52 (คน/ ตร.กม.) รองลงมาอำเภอป่าโมกมีจำนวน
ขนาดของความหนาแน่น เท่ากับ 341.73 (คน/ ตร.กม.) อันดับถัดมาอำเภอไชโย ประชากรหนาแน่นเท่ากับ 
311.20 (คน/ตร.กม.) อำเภอวิเศษชัยชาญมีความหนาแน่น ประชากรเท่ากับ 286.47 (คน/ตร.กม.)    
อำเภอโพธิ์ทอง และอำเภอสามโก้ มีขนาดความหนาแน่นของประชากรที่ใกล้เคียงกันเท่ากับ 237.42 และ
219.51 (คน/ ตร.กม.) ตามลำดับ โดยอำเภอแสวงหา มีขนาดของความหนาแน่นน้อยที่สุดคือ มีความหนาแน่น
ของประชากรเท่ากับ 187.76 (คน/ ตร.กม.) 

ข้อมูลการศึกษา 
จังหวัดอ่างทอง มีการจัดการศึกษา 3 รูปแบบ คือการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการจัดการศึกษา

ตามอัธยาศัย รวม 295 แห่ง จำแนกได้ ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 7  จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามหน่วยงาน ในจังหวัดอ่างทอง 

สังกัด สถานศึกษา 
ครู/

อาจารย์ 
นักเรียน/
นักศึกษา 

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)        
    1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง (สพป.) 142 1,639 18,208 
    1.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) 14 584 11,194 
    1.3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ (ศกศ.) 1 27 182 
2. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 3 159 3,611 
3. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 8 138 3,798 
4. สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
    ตามอัธยาศัย (กศน.) 

7 110 3,387 

5. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น    
    5.1 โรงเรียนเทศบาล 14 216 3,207 
    5.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 101 296 3,011 
6. กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา (กก.) 2 22 810 
7. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (สพศ.) 1 68 621 
8. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 2 18 43 

รวมทั้งสิ้น 295 3,277 48,072 
ที่มา : ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ปีการศึกษา 2565 
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๑๒ 

ข้อมูลการท่องเที่ยว 
จังหวัดอ่างทอง มีแหล่งท่องเทียวที่สำคัญมากมายทั้งทางประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต และภูมิปัญญา

ชาวบ้าน ปัจจุบันจังหวัดอ่างทองอุดมไปด้วยงานหัตถกรรมท้องถิ่น อีกท้ังยังเป็นแหล่งกำเนิดเพลงพ้ืนบ้าน ลิเก 
และเต็มไปด้วยวัดที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์และมีความสวยงาม น่าสนใจมากมาย รอให้เข้าไปสักการะ  
 

๑ วัดสำคัญทางประวัติศาสตร์ 
๑ วัดไชโยวรวิหาร ตั้งอยู่ที่ตำบลไชโย อำเภอไชโย เป็นที่ประดิษฐานพระมหาพุทธพิมพ์       

หรือที่เรียกว่า “หลวงพ่อโต” เป็นพระพุทธรูปปางสมาธิ ขนาดหน้าตักกว้าง ๘ วา ๖ นิ้ว สูง ๑๑ วา ๑ ศอก ๗ นิ้ว 
พระวิหาร มีรูปทรงแปลกตา ด้านนอกมีรูปทวารบาลลายรดน้ำเป็นรูปเสี้ยวกวาง เสาวิหารด้านหน้า-หลังพระวิหาร
มีขนาดใหญ่โตมาก ภายในพระอุโบสถผนังทุกด้านมีภาพจิตรกรรมฝีมือช่างสมัยรัชกาลที่ ๕ เป็นเรื่องพุทธประวัติ
ที่วิจิตรงดงาม นอกจากนี้ ยังมีอีกสิ่งหนึ่งที่ทำให้ประชาชนรู้จักวัดนี้เป็นอย่างดี ได้แก่ “พระสมเด็จเกษไชโย” 
พระเครื่องที่สร้างโดยสมเด็จพระพุฒาจารย์ (โต พรหมรังสี) ซึ่งเปี่ยมไปด้วยพุทธคุณนานัปการ 

 ๒ วัดขุนอินทประมูล ตั้งอยู่ที่ตำบลอินทประมูล อำเภอโพธิ์ทอง เป็นที่ประดิษฐานพระพุทธ
ไสยาสน์ที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย มีความยาว ๕๐ เมตร เดิมพระพุทธไสยาสน์ประดิษฐานอยู่ในวิหาร        
แต่ต่อมาหักพังหมดเหลือแต่เสาจึงมองดูคล้ายประดิษฐานบนโคกดิน ชาวบ้านจึงเรียกว่า “โคกพระนอน” 
ด้านหน้าพระประธานเป็นลานกว้างด้านปลายพระบาทเป็นกลุ่มกุฏิสร้างขึ้นใหม่ ทางลานด้านตะวันตกถัดจาก
ถนนเป็นอาคารโบราณตั้งอยู่บนเนินสูง บนเนินมีซากวิหารที่เหลือแต่ผนังก่ออิฐและมีเจดีย์องค์เล็ก ๆ ๒ องค์  
สันนิษฐานว่าสร้างสมัยอยุธยาตอนปลาย 

๓ วัดป่าโมกวรวิหาร มีพระวิหารพระพุทธไสยาสน์ เป็นลักษณะสถาปัตยกรรมอยุธยาตอนปลาย
โดยแท้มีรูปทรงหลังคาเป็นฐานวิหารอ่อนโค้งรูปสำเภา ไม่สูงมากนักเป็นหลังคาลด ๒ ชั้น ต่อด้วยปีกนกด้านละ 
๒ แถบ มี ๙ ห้อง เจาะช่องหน้าต่างด้านละ ๗ บาน ด้านหน้าเจาะเป็นประตูทางเข้าประตูเขียนลายรดน้ำลายพุ่ม
ทรงข้าวบิณฑ์ก้านแย่ง ยอดพระพุทธไสยาสน์ก่อด้วยอิฐปูนปั้นลงรักปิดทองทั้งองค์ นอนตะแคงขวาแบบสีหไสยา 
มีความยาวจากพระเมาลีถึงพระ ๒๒ เมตร พระเศียรหนุนพระเขนยรูปทรง กระบอก ๓ ใบ ลดหลั่นกันจากใหญ่
ขึ้นไปหาเล็กแล้วคลุมด้วยผ้าทิพย์จัดเป็นผ้าทิพย์ที่มีลวดลายวิจิตรงดงามที่สุด  

๔ วัดสี่ร้อย ตั้งอยู่ที่ตำบลสี่ร้อย อำเภอวิเศษชัยชาญ ภายในบริเวณวัดมีพระพุทธรูปปางพระปาลิไลยก์
องค์ใหญ่ อยู่กลางแจ้ง สร้างเมื่อปี พ.ศ.๒๔๕๒ องค์พระทำด้วยปูน มีหน้าตักกว้าง ๖ เมตร สูง ๒๑ เมตร อยู่ด้านหน้า
พระอุโบสถและเจดีย์สี่เหลี่ยม   ย่อมุมไม้สิบสองเป็นศิลปะสมัยรัตนโกสินทร์ ชาวบ้านเรียกว่า “หลวงพ่อโตวัดสี่ร้อย” 
หรือ “หลวงพ่อร้องไห้” 

๕ วัดต้นสน ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองอ่างทอง เป็นที่ประดิษฐานพระพุทธรูปสมเด็จพระศรีเมืองทอง 
หน้าตักกว้าง ๖ วา ๓ ศอก ๙ นิ้ว สูง ๙ วา ๒ ศอก ๑๙ นิ้ว ปิดทองคำแท้ทั้งองค์ มีโบสถ์ศิลปะอยุธยา ประดิษฐาน
หลวงพ่อดำ พระพุทธรูปศิลปะสมัยอยุธยาอายุกว่าร้อยปี วิหารพระพุทธชินราช ประดิษฐานพระพุทธชินราช (จำลอง) 
และมีสมเด็จพระศรีเมืองทองเงิน พระพุทธรูปปางมารวิชัยองค์ใหญ่ประดิษฐานอยู่กลางแจ้งบริเวณประตูทางเข้าวัด  

๖ วัดเขียน ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลศาลเจ้า โรงทอง อำเภอวิเศษชัยชาญ ภายในพระอุโบสถมีภาพฝาผนัง
สมัยกรุงศรีอยุธยาตอนปลายสันนิษฐานว่าเป็นฝีมือช่างสกุลเมืองวิเศษชัยชาญ 
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๑๓ 

๗ วัดท่าสุทธาวาส ตั ้งอยู ่ในท้องที ่อำเภอป่าโมก เป็นวัดที ่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ    
สยามบรมราชกุมารี  ทรงรับไว้ในพระอุปถัมภ์เป็นสถานที่ประดิษฐานพระบรมราชานุเสาวรีย์สมเด็จพระนเรศวร
มหาราช พระบรมราชานุเสาวรีย์สมเด็จพระเอกาทศรถ และเป็นสถานที่ตั้งพลับพลาที่ประทับกลางน้ำ ภายในพระอุโบสถ
มีภาพฝีพระหัตถ์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
นอกจากนี้สถานที่ส่วนหนึ่งใช้เป็นศูนย์ตุ๊กตาชาววัง 

๘ วัดม่วง ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลหัวตะพาน อำเภอวิเศษชัยชาญ เป็นที่ประดิษฐานของ “พระพุทธ
มหานวมินทร์ศากยมุนีศรีวิเศษชัยชาญ”ขนาดหน้าตักกว้าง ๖๒ เมตร สูง ๙๓ เมตร พุทธลักษณะงดงามสีทองอร่าม 
ใช้เวลาก่อสร้างทั้งสิ้นถึง ๑๖ ปี โบสถ์วัดม่วงมีความวิจิตรงดงามล้อมรอบด้วยกลีบบัวปูนปั้นที่สวยงาม       
และใหญ่ที่สุดในโลก ภายในมีภาพจิตรกรรมเกี่ยวกับประวัติพระพุทธเจ้า บริเวณรอบๆ วัดมีรูป ปูนปั้นพระอรหันต์ 
เทพเจ้าต่างๆ ทั้งจีนและพราหมณ์ มีการจำลองเมืองนรก-สวรรค์ และเหตุการณ์สำคัญของค่ายบางระจัน  

๙ พระตำหนักคำหยาด ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบล  คำหยาด อำเภอโพธิ์ทอง เจ้าฟ้าอุทุมพรเป็นผู้สร้าง
ขึ้นเมื่อปี ๒๓๑๐ ทรงใช้เป็นสถานที่ประทับขณะทรงผนวช 

๑๐ วัดจันทรังษี ตั้งอยู่ในตำบลหัวไผ่ อำเภอ เมืองอ่างทอง ภายในวัดมีวิหารจัตุรมุขมียอดบุษบกกลาง 
๕ ชั้น สูง ๔๘ เมตร กว้าง ๒๔ เมตร ยาว ๓๓ เมตร มีสถาปัตยกรรมอันวิจิตรงดงาม ภายในประดิษฐานรูปหล่อ
หลวงพ่อสดวัดปากน้ำ (หลวงพ่อสด จันทสโร) หล่อด้วยโลหะองค์ใหญ่ที่สุดในโลก มีขนาดหน้าตักกว้าง ๖ เมตร 
๙ นิ้ว สูง ๙ เมตร ๙ นิ้ว 

๑๑ อนุสาวรีย์นายดอก นายทองแก้ว ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลไผ่จำศีล อำเภอวิเศษชัยชาญ สร้างขึ้น
เพ่ือเป็นที่ระลึกถึงวีรชนชาวเมืองวิเศษชัยชาญ ที่ได้ร่วมทำศึกสู้รบกับกองทัพพม่าในศึกบางระจันเมื่อปี ๒๓๑๐  

๑๒ วัดอ่างทองวรวิหาร เป็นพระอารามหลวงชั้นตรีมีพระอุโบสถท่ีงดงาม มีพระเจดีย์ ทรงระฆัง
ประดับด้วยไม้สักงดงามเป็นระเบียบซึ่งล้วนเป็นสถาปัตยกรรมสมัย กรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้น ตั้งอยู่ใกล้กับ
ศาลากลางจังหวัดอ่างทอง  

๑๓ วัดบ้านพราน อยู่ในท้องที่ตำบลบ้านพราน อำเภอแสวงหา เป็นวัดเก่าแก่ มีพระพุทธรูปศิลาแลง 
ประดิษฐานไว้ในวิหาร ชาวบ้านเรียกว่า “หลวงพ่อไกรทอง” มีความศักดิ์สิทธิ์ สามารถคุ้มภัยผู้สักการะ 

๑๔ วัดสระเกษ ตั้งอยู่ที่ตำบลไชยภูมิ อำเภอไชโยเดิมมีนามว่า “วัดเสาธงหิน”เป็นวัดที่มีเรื่องราว
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ สมัยสมเด็จพระนเรศวรมหาราช ได้กรีฑาทัพขับไล่ข้าศึก ได้ชัยชนะแล้วได้พั กทัพที่วัด
เสาธงหิน ได้สรงน้ำ สระเกศาที่วัดนี้ จึงเรียกว่า “วัดสระเกษ” 

๑๕ วัดโพธิ์หอม ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลราชสถิตย์ อำเภอไชโย ขุดค้นพบรูปพระพรหมสี่หน้าสองเศียร
เป็นปูนปั้นขนาดใหญ่ ศิลปะแบบขอมประดิษฐานบนพานซึ่งอยู่ด้านหน้าฐานพระอุโบสถเดิม 

๑๖ อนุสาวรีย์พันท้ายนรสิงห์ ตั้งอยู่ภายในเขตวัดนรสิงห์ อำเภอป่าโมก สร้างขึ้นเพื่อเป็นที่ระลึก
ถึงพันท้ายนรสิงห์  

๑๗ วัดสระแก้ว ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลบางเสด็จ อำเภอป่าโมก เป็นสถานเลี้ยงเด็กกำพร้า 
๑๘ บ้านคูเมือง อยู่ในท้องที่ตำบลบ้านไผ่ อำเภอแสวงหา เป็นสถานที่ที่นักโบราณคดีได้ขุดค้นพบ

ซากเมืองโบราณสมัยทวาราวดี และร่องรอยคูเมืองหลงเหลืออยู่ 
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๑๔ 

๒ แหล่งท่องเที่ยวด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. หมู่บ้านจักสานผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่และหวาย อยู่ในท้องที่ตำบลบางเจ้าฉ่า อำเภอโพธิ์ทอง 
2. ตุ๊กตาชาววังบ้านบางเสด็จ ตั้งอยู่ภายในเขตวัดท่าสุทธาวาส อำเภอป่าโมก เป็นโครงการที่

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ทรงมีพระราชดำริจัดตั้งขึ้นเมื่อป 2519 
3. หมู่บ้านทำกลอง อยู่ในท้องที่ตำบลเอกราช อำเภอป่าโมก มีการผลิตและจำหน่ายกลองนานา

ชนิดหลายรูปแบบ 
4. หมู่บ้านจักสานผักตบชวา ที่บ้านคลองวัว อำเภอเมืองอ่างทอง และที่บ้านอำเภอไชโย 
5. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านแห อยู่ที่ตำบลบ้านแห อำเภอเมืองอ่างทอง ผลิตและจำหน่าย

มะม่วงแช่อ่ิมปลอดสารพิษ ข้าวเกรียบสมุนไพร กล้วยม้วน 
6. ฟาร์มเลี้ยงนกกระจอกเทศ ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลศาลเจ้าโรงทอง อำเภอวิเศษชัยชาญ เป็น

ฟาร์มขนาดใหญ่ เปิดให้ผู้สนใจเข้าชมได้ 
7. หมูบ่้านไร่นาสวนผสมตามแนวทฤษฎีใหม่ ตั้งอยู่ในท้องที่ตำบลโคกพุทราอำเภอโพธิ์ทอง 
8. หมู่บ้านการเกษตร เป็นแหล่งผลิตพืชสวนพันธุ์ดีอีกจำนวนมาก ที่ผู้สนใจจะเข้าชมได้ เช่น สวน 
9. มะยงชิดพันธุ์ดีในท้องที่ตำบลบางเจ้าฉ่า และสวนกระท้อนพันธุ์ดีในท้องที่ตำบล องครักษ์

อำเภอโพธิ์ทอง 
 

๓ แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  
1. วังปลาวัดข่อย ในท้องที่ตำบลโพธิ์รังนก อำเภอโพธิ์ทอง 
2. ค้างคาวแม่ไก่ ที่วัดจันทราราม อำเภอโพธิ์ทอง 
3. สวนนกธรรมชาติ ที่วัดริ้วหว้า ตำบลบ้านพราน อำเภอแสวงหา 
4. วังปลาวัดต้นสน ในท้องที่ตำบลตลาดหลวง อำเภอเมืองอ่างทอง 
5. วัดเกาะ ในท้องที่ตำบลบางพลับ อำเภอโพธิ์ทอง 
6. อุทยานสวรรค์ อ่างทอง หนองเจ็ดเส้น ในท้องที่ตำบลสายทอง อำเภอป่าโมก 
7. แพตกปลา ในท้องที่อำเภอป่าโมก อําเภอไชโย และอำเภอเมืองอ่างทอง 

 

๔ แหล่งท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ 
1. โครงการฟาร์มตัวอย่างตามพระราชดำริในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ     

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา 

2. โครงการฟาร์มตัวอย่างตามแนวพระราชดำริฯ หนองระหารจีน อำเภอเมือง 

3. แหล่งเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตำบลบ้านแห อำเภอเมืองอ่างทอง  
4. พิพิธภัณฑ์เครื่องใช้ไม้ไผ่ ตำบลบางเจ้าฉ่า อำเภอโพธิ์ทอง 

 

๕ แหล่งจำหน่ายสินค้า ของที่ระลึก ร้านอาหารและที่พัก 
๑ แหล่งจำหน่ายสินค้า ของที่ระลึก ได้แก่ ตลาดศาลเจ้าโรงทอง ศูนย์จำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP 

บางเจ้าฉ่า ๑๐๘ เทคโนฟาร์ม ฯลฯ 
๒ ร้านอาหาร ได้แก่ ร้านนิรมิต ร้านกำธร ร้านปิ่นโต ร้านเรือกลางสวน ร้านเล็กบ้านรอ ร้านย่านซื่อ

ปลาเผา ร้านต้นมะขาม ครัวคุณกุ้ง ร้านบอกต่อ ฯลฯ 
๓ ที่พัก ได้แก่ โรงแรมอ่างทอง โฮมสเตย์บางเจ้าฉ่า โฮมสเตย์คลองขุน ฯลฯ  
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๑๕ 

๖ กิจกรรมการท่องเที่ยวที่สำคัญ เช่น การจัดงานเกษตรและของดีเมืองอ่างทอง งานรำลึกวีรชน  
แขวงเมืองวิเศษชัยชาญ งานสดุดีวีรชนคนแสวงหา งานพันท้ายนรสิงห์ งานมหกรรมลิเก งานมหกรรมกลองนานาชาติ 
งานมหกรรมกินกุ้งใหญ่ กินไข่นกกระทา กินปลาผักผลไม้ปลอดสารพิษงานเกษตรและของดี เมืองอ่างทอง   
งานมหกรรมกินกุ้งใหญ่ กินไข่นกกระทา กินปลาผักผลไม้ปลอดสารพิษ                        

นอกจากนี้ยังมีอุตสาหกรรม หัตถกรรมท้องถิ่น ซึ่งเกษตรกรจะใช้เวลาว่างจากการทำนาข้ามาประดิษฐ์
ผลิตภัณฑ์จักสาน โดยเฉพาะผลิตภัณฑ์จักสานเครื่องหวายและไม้ไผ่ที่ฝีมือประณีต ปัจจุบันสินค้าอุตสาหกรรม
ในครัวเรือน/หัตถกรรมพ้ืนบ้าน สามารถผลิตจำหน่ายได้ทั้งในและต่างประเทศ เช่น กลอง ดอกไม้ประดิษฐ์  
ผลิตภัณฑ์จักสานจากหวาย ไม้ไผ่ ผักตบชวา และตุ๊กตาชาววัง        

 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่ดำเนินการในจังหวัดอ่างทอง สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง รวมทั้ง พระบรมวงศานุวงศ์ ได้ให้ความช่วยเหลือและแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของราษฎร ผ่านทางโครงการ อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ได้แก่ 

๑) โครงการฟาร์มตัวอย่างตามแนวพระราชดำริในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง หนองระหารจีน ตำบลบ้านอิฐ อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 

๒) โครงการฟาร์มตัวอย่างตามแนวพระราชดำริในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง 

๓) ศูนย์ศิลปาชีพสีบัวทอง ตำบลสีบัวทอง อำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง 
๔) โครงการฝึกอาชีพตุ๊กตาชาววัง ตำบลบางเสด็จ อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง 
๕) โครงการโรงสีเทพประทาน ๒ ตำบลบางเสด็จ อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง 
๖) โครงการต้นแบบฟื้นฟูผู้ประสบอุทกภัย โดยแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงของมูลนิธิ

อาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย ตำบลบ้านแห อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
 

วัฒนธรรมและประเพณี 
1. งานไหว้ครูกลอง ประเพณีการไหว้ครูกลอง บ้านปากน้ำ สมัยก่อนกลองใช้ตีเป็นสัญญาณ       

บอกเวลา และเหตุการณ์ต่างๆ การทำกลองของชาวบ้านปากน้ำ แห่งอำเภอป่าโมก มีประวัติการประดิษฐ์สร้างสรรค์ 
ที่สืบสานกันมานานกว่า ๕๐ ปี งานไหว้ครูกลองจะจัดขึ้นในวันพฤหัสบดี เดือน ๙ ของทุกปี  

2. งานบุญโขลกแป้งขนมจีน ณ วัดสว่างอารมณ์อำเภอโพธิ์ทอง เป็นการสืบทอดประเพณีที่ดีงาม  
ให้คงอยู่คู่ชุมชนและถือเอาวันที่มีการโขลกแป้งขนมจีน ซึ่งตรงกับวันขึ้น ๑๑ ค่ำ เดือน ๑๑ เป็นงานบุญประจำปี 
สืบต่อมาเป็นเวลากว่า ๖๐ ปี 

3. งานประเพณีกวนข้าวอาซูรอ การกวนข้าว อาซูรอ (ขนมอาซูรอ) ตรงกับวันที่ ๑๐ เดือนมุฮัลรอม 
ซึ่งเป็นเดือนแรกของของศาสนาอิสลาม เป็นประเพณีท้องถิ่นของชาวไทยมุสลิม คำว่า อาซูรอ เป็นภาษาอาหรับ 
แปลว่า การผสมการรวมกันคือการนำสิ่งของที่รับประทานได้หลายสิ่งหลายอย่างมากวนรวมกัน  มีทั้งชนิดคาวและหวาน 
การกวนข้าวอาซรูอจะใช้คนในหมู่บ้านมาช่วยกัน เป็นการส่งเสริมความสามัคคีในชุมชน 

4. งานประเพณีแข่งเรือยาว ช่วงเดือนตุลาคมถึงเดือนพฤศจิกายนของทุกปีวัดริมแม่น้ำเดือนตุลาคม
ถึงเดือนพฤศจิกายนของทุกปี วัดริมแม่น้ำจะมีการจัดงานแข่งเรือยาวเพ่ืออนุรักษ์สืบทอดประเพณีของท้องถิ่น
เพ่ือประกวดประชันฝีมือฝีพายเป็นการสร้างความสนุกสนานให้กับผู้ร่วมงาน เช่นงานประเพณีแข่งเรือยาว  
วัดป่าโมกวรวิหาร อำเภอป่าโมก  
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๑๖ 

1.2. สภาพทั่วไปสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
สภาพทั่วไป 

 

 
 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง เป็นหน่วยงานทางการศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ที่ ถนนเทศบาล ๔ ตําบลบางแก้ว อําเภอเมืองอ่างทอง 
จังหวัดอ่างทอง รับผิดชอบ ควบคุม กํากับ ดูแล ส่งเสริม และสนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่บริการ 
จํานวน ๗ อําเภอ ประกอบด้วย อําเภอเมืองอ่างทอง อําเภอไชโย อําเภอป่าโมก อําเภอโพธิ์ทอง อําเภอวิเศษชัยชาญ 
อําเภอสามโก้ และอําเภอแสวงหา มีสถานศึกษา     ในสังกัดจำนวน 142 โรงเรียน 

ภารกิจของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไข (เพ่ิมเติม) และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๓ มาตรา ๓๗ ในแต่ละเขตพ้ืนที่
การศึกษาให้มีคณะกรรมการและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีอำนาจหน้าที่  ในการกำกับดูแล จัดตั้งยุบ รวม 
หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่การศึกษา ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพ้ืนที่
การศึกษาประสาน และส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและ
มาตรฐานการศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย
ในเขตพื้นที่การศึกษาและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่ที่ระบุไว้ข้างต้นทั้งนี้ตามที่กำหนด
ในกฎกระทรวงมาตรา ๓๗ ให้มีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือทำหน้าที่ในการดำเนินการให้เป็นไปตาม
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตามที่กำหนดไว้ในมาตรา ๓๖ และให้มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษาตามที่
กำหนดไว้ในกฎกระทรวงนี้หรือกฎหมายอื่นและมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

๑. อำนาจหน้าที่ในการบริหารและการจัดการศึกษาและพัฒนาสาระของหลักสูตรการศึกษา        
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๒. อำนาจหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ร่วมกับสถานศึกษา 

๓. รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษาและสำนักงาน   
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
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๑๗ 

 
๔. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกำหนดและประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องแบ่งส่วนราชการภายใน

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพ.ศ.๒๕๕๓ ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ดังนี้ 
๔.๑ จัดทำนโยบายแผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายมาตรฐาน

การศึกษาแผนการศึกษาข้ันพื้นฐานและความต้องการของท้องถิ่น 
๔.๒ วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานในเขตพ้ืนที่

การศึกษาและแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบรวมทั้งกำกับตรวจสอบติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 

๔.๓ ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๔ กำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๕ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๖ ประสานระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัด

และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๗ จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๘ ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครอง        

ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคลและองค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถานบัน
อ่ืนที่จัดการศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

๔.๙ ดำเนินงานและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
๔.๑๐ ประสาน ส่งเสริมการดำเนินการของคณะอนุกรรมการและคณะทำงานด้านการศึกษา 
๔.๑๑ ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ และ

ภาคเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ 
๔.๑๒ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับภารกิจภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของ

หน่วยใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

สภาพการจัดการศึกษา  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทองเป็นหน่วยงานภายใต้การกำกับดูแล            

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีการแบ่งส่วนราชการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๖ และฉบับที่ ๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓(๑๐) เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจและการกระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษา         
จากกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีเอกภาพการบริหารจัดการ    
พร้อมรับการปรับเปลี่ยนมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ ตามภารกิจเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง โดยแบ่งส่วนราชการตามการโครงสร้างบริหารงานโดยองค์คณะบุคคลประกอบด้วย 
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบประเมินผลและนิเทศการศึกษา มีโครงสร้างการบริหารงาน ดังนี้ 

 
  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๑๘ 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อ่างทอง 

อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลฯ (ก.ต.ป.น.) 

ผู้อำนวยการ 

สพป.อ่างทอง 

รองผู้อำนวยการ 
สพป.อ่างทอง 

กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มอำนวยการ 

กลุ่มนโยบายและแผน 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลฯ 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

โครงสร้างการบริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อ่างทอง 

กลุ่มกฎหมายและคดี 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรฯ กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 

สถานศึกษา 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๑๙ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทองรับผิดชอบจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใน  ๗ อำเภอ 
โดยกำหนดโรงเรียนที่อยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงออกเป็นกลุ่มโรงเรียน จำนวน ๑๔ กลุ่มโรงเรียน และ ๓ กลุ่มเครือข่ายดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
กลุ่มโรงเรียน 14 กลุ่ม  กลุ่มเครือข่าย 3 กลุ่ม 

กลุ่มสามโก้ (๑๐ โรงเรียน) 

กลุ่มบ้านนายแท่น (๑๑ โรงเรียน) 

กลุ่มแสวงหาพัฒนา (๙ โรงเรียน) 

กลุ่มวิเศษเมืองทอง (๑๕ โรงเรียน) 

กลุ่มเมืองทองสัมพันธ์ (๑๑ โรงเรียน) 

กลุ่มพัฒนมิตร (๑๓ โรงเรียน) 

กลุ่มดอกแก้ว (๗ โรงเรียน) 

กลุ่มขุนอินท์ (๑๑ โรงเรียน) 

กลุ่มพระตำหนัก (๑๒ โรงเรียน) 

กลุ่มจินดามณี (๙ โรงเรียน) 

กลุ่มป่าโมก (๙ โรงเรียน) 

กลุ่มเครือข่ายฯ ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มเครือข่ายฯ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

กลุ่มเครือข่ายฯ ระดับปฐมวัย 

กลุ่มไชโยบูรพา (๙ โรงเรียน) 

กลุ่มเกษไชโย (๖ โรงเรียน) 

กลุ่มศูนย์เจ้าพระยา (๑๐ โรงเรียน) 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๐ 

ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
  1 เขตพื้นที่บริการ 
ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลในเขตพื้นที่บริการในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
อำเภอ ตำบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต. โรงเรียน 

เมืองอ่างทอง 14 81 3 8 21 
ไชโย 9 51 2 3 15 

ป่าโมก 8 47 1 6 9 
โพธิ์ทอง 15  110 5 9 32 

วิเศษชัยชาญ 15 126 7 9 35 
สามโก้ 5 37 1 2 10 

แสวงหา 7 61 2 6 20 
ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สพป.อ่างทอง  
        ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2565 
 

2. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

ตารางท่ี 9 แสดงจำนวนโรงเรียนจำแนกตามอำเภอและประเภทโรงเรียน 
อำเภอ ก่อนประถม-ประถม ก่อนประถม-มัธยม ประถม ประถม-มัธยม รวม 
เมือง 16 4 1 0 21 
ไชโย 10 3 1 1 15 

ป่าโมก 6 3 0 0 9 
โพธิ์ทอง 19 10 3 0 32 

วิเศษชัยชาญ 28 7 0 0 35 
สามโก้ 8 2 0 0 10 

แสวงหา 10 9 1 0 20 
รวม 97 38 6 1 142 

ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สพป.อ่างทอง  
        ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2565 
 

 ตารางท่ี 10 แสดงจำนวนโรงเรียนจำแนกตามขนาดโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 – 2565 
ขนาดโรงเรียน ปีการศึกษา / จำนวนโรงเรียน 

2564 2565 
ขนาดเล็ก (นักเรียน 1-120 คน) 93 93 
ขนาดกลาง (นักเรียน 121-600 คน) 46 46 
ขนาดใหญ่ (นักเรียน 601-1,500 คน) 1 1 
ขนาดใหญ่พิเศษ (นักเรียน 1,500 คน ขึ้นไป) 2 2 

รวม 142 142 
  ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 
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๒๑ 

 ตารางท่ี 11 แสดงจำนวนห้องเรียนและนักเรียน ปีการศึกษา 2564 - 2565 

รายการ ปีการศึกษา 
2564 2565 

จำนวนห้องเรียน 
ก่อนประถมศึกษา 318 318 
ประถมศึกษา 943 934 
มัธยมศึกษาตอนต้น 117 117 
รวม 1,378 1,369 
จำนวนนักเรียน 
ก่อนประถมศึกษา 3,552 3,499 
ประถมศึกษา 13,448 13,036 
มัธยมศึกษาตอนต้น 1,589 1,673 

รวม 18,589 18,208 
  ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สพป.อ่างทอง  
          ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 
 

ตารางท่ี 12 แสดงจำนวนห้องเรียน และนักเรียนจำแนกตามระดับชั้น ปีการศึกษา 2564 – 2565 

ระดับ ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ห้องเรียน นักเรียน อัตราส่วน ห้องเรียน นักเรียน อัตราส่วน 

อนุบาล 1 30 279 1:09 33 291 1:09 

อนุบาล 2 144 1,607 1:11 141 1,541 1:11 

อนุบาล 3 144 1,666 1:12 144 1,667 1:12 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 318 3552 1:11 318 3499 1:11 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 161 2,089 1:13 150 2,004 1:13 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 150 2,100 1:13 156 2,082 1:13 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 158 2,187 1:15 155 2,094 1:14 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 158 2,347 1:14 157 2,220 1:14 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 157 2,304 1:15 156 2,334 1:15 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 159 2,421 1:14 160 2,302 1:14 

รวมระดับประถมศึกษา 943 13,448 1:14 934 13,036 1:14 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 39 557 1:16 39 612 1:16 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 39 524 1:14 39 545 1:14 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 39 508 1:13 39 516 1:13 

รวมระดับมัธยมศึกษา 117 1589 1:14 117 1673 1:14 

รวมจำนวนทั้งสิ้น 1,378 18,589 1:13 1,369 18,208 1:13 

   ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สพป.อ่างทอง  
           ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2565 
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๒๒ 

  ตารางท่ี 13 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ตำแหน่ง จำนวน 

ปี 2564 ปี 2565 
บุคลากรในสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 112 101 
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 8 8 
ครู (ขา้ราชการ) 1,075 1,029 
ลูกจ้างประจำ 40 34 
พนักงานราชการ 40 56 
ลูกจ้างชั่วคราว 390 409 
วิทยากรสอนศาสนาอิสลาม (รายชั่วโมง) 2 2 
บุคลากรในสำนักงาน 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 1 1 
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 3 2 
ศึกษานิเทศก์ 5 8 
บุคลากรทางการศึกษา 38 ค.(2) 33 31 
ลูกจ้างประจำ 5 3 
พนักงานราชการ 2 8 
ลูกจ้างชั่วคราว 8 10 

รวมทั้งส้ิน 1,722 1,700 
   ที่มา : กลุ่มบริหารงานบุคคล สพป.อ่างทอง ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 
 

ตารางท่ี 14 แสดงจำนวนนักเรียนที่จบการศึกษา และอัตราการศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2563 - 2564 
รายการ ปีการศึกษา 

2563 2564 
ประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวนนักเรียนท้ังหมด 2,251 2,414 
จำนวนนักเรียนท่ีจบการศึกษา 2,241 2,411 
คิดเป็นร้อยละ 99.55 99.87 
จำนวนนักเรียนท่ีศึกษาต่อ 2,241 2,411 
คิดเป็นร้อยละ 99.55 99.87 
มัธยมศึกษาตอนต้นปีที่ 3   
จำนวนนักเรียนท้ังหมด 510 510 
จำนวนนักเรียนท่ีจบการศึกษา 502 502 
คิดเป็นร้อยละ 98.43 98.43 
จำนวนนักเรียนท่ีศึกษาต่อ 487 466 
คิดเป็นร้อยละ 95.49 91.37 

 ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 
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๒๓ 

ตารางท่ี 15 แสดงจำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปีการศึกษา 2563 – 2564 

รายการ ปีการศึกษา 
2563 2564 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 3,697 3,499 
จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 0.00 0.00 
ระดับประถมศึกษา 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 13,599 13,036 
จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 0.00 0.00 
ระดับมัธยมศึกษา 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 1,570 1,673 
จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 0.00 0.00 
รวม 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 18,866 18,208 
จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 0.00 0.00 

 ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 

 
ตารางท่ี 16 แสดงข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวม แยกตามประเภทความพิการ ปีการศึกษา 2564-2565 

ประเภทความพิการ ปีการศึกษา 
2564 2565 

1. บกพร่องทางการเห็น 8 5 
2. บกพร่องทางการได้ยิน 5 7 
3. บกพร่องทางสติปัญญา 33 34 
4. บกพร่องทางร่างการหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ 20 16 
5. บกพร่องทางการเรียนรู้ 644 638 
6. บกพร่องทางการพูดและภาษา 11 8 
7. บกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 21 17 
8. ออทิสติก 60 63 
9. ความพิการซ้อน 25 18 

รวม 827 806 
ที่มา : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 

 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๔ 

ตารางท่ี 17 แสดงจำนวนนักเรียนที่เข้าเรียนในระบบการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว  
                ปีการศึกษา 2564-2565 (Home School) 

รายการ ปีการศึกษา 
2564 2565 

จำนวนครอบครัว   
จำนวนนักเรียน  
อนุบาล 1 1 0 
อนุบาล 2 1 1 
อนุบาล 3 0 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 0 0 
รวมจำนวนนักเรียน 2 2 

ที่มา : กลุ่มส่งเสรมิการจดัการศึกษา สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 
 

1.3. ผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 ตารางท่ี 18   แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1                            
          เปรียบเทียบ ปี 2563 กับปีการศึกษา 2564 และเปรียบเทียบระดับประเทศ 
 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปี 63 กับ 64 การเปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยประเทศ 
ปีการศึกษา คะแนน

เฉลี่ย 
ผลต่าง สพป.อท. ประเทศ ผลต่าง 

การอ่าน 
ออกเสียง 

2563 81.31 - 13.99 67.32 69.95 - 2.63 
2564 67.32 

การอ่าน 
รู้เรื่อง 

2563 79.32 - 6.07 73.25 72.79 +0.46 
2564 73.25 

รวม 2 ด้าน 2563 80.41 - 10.09 70.32 71.38 - 1.06 
2564 70.32 

ที่มา : กลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา   สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2565 
 
  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๕ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
เปรียบเทียบ ปี 2563 กับปีการศึกษา 2564 

 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เปรียบเทียบระดับประเทศ 

 
 
สรุป  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการทดสอบการอ่านชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

    การศึกษา 2564 กับปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564 กับระดับประเทศ 

1. ผลการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 13.99 

2. ผลการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 6.07 

3. ผลรวมการอ่านท้ัง 2 ด้าน ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 10.09 

4. ผลการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 2.63    

5. ผลการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 0.46    

6. รวมผลการอ่านทั้ง 2 ด้าน ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 1.06 
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              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๖ 

ตารางท่ี 19 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบความสามารถผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3     
                เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2563 กับ 2564 และเปรียบเทียบระดับประเทศ 

ความสามารถ
ด้าน 

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปี 63 กับ 64 การเปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยประเทศ 
ปีการศึกษา คะแนนเฉลี่ย ผลต่าง สพป.อท. ประเทศ ผลต่าง 

ด้านคณิตศาสตร ์ 2563 41.56 +12.61 54.17 49.44 +4.73 
2564 54.17 

ด้านภาษาไทย 2563 47.99 + 9.87 57.86 56.14 +1.72 
2564 57.86 

รวม 2 ด้าน 2563 44.77 +11.26 56.03 52.80 +3.23 
2564 56.03 

ที่มา : กลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา   สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2565 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบความสามารถผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2563 กับ 2564 

 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบความสามารถผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
เปรียบเทียบระดับประเทศ 
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              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๗ 

สรุป  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการทดสอบความสามารถผู้เรียนชั้น 
       ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
 1. ผลความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 12.61 
 2. ผลความสามารถด้านภาษาไทย ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 9.87 
 3. รวมผลความสามารถทั้ง 2 ด้าน ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 11.26 
 4. ผลความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 4.73    
 5. ผลความสามารถด้านภาษาไทย ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 1.72    
 6. รวมผลความสามารถทั้ง 2 ด้าน ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ค่าเฉลี่ยประเทศ ร้อยละ 3.23 
 

ตารางท่ี 20 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษา      
      ปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 เปรียบเทยีบกับปี 2563 และเปรียบเทียบระดับประเทศ 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยปี 63 กับ 64 การเปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยประเทศ 
ปีการศึกษา คะแนนเฉลี่ย ผลต่าง สพป.อท. ประเทศ ผลต่าง 

ภาษาไทย 2563 56.59 - 5.14 51.45 50.38 1.07 
2564 51.45 

ภาษาอังกฤษ 2563 41.99 - 3.69 38.30 39.22 - 0.92 
2564 38.30 

คณิตศาสตร ์ 2563 29.33 8.22 37.55 36.83 0.72 
2564 37.55 

วิทยาศาสตร์ 2563 38.87 - 3.82 35.05 34.31 0.74 
2564 35.05 

รวมเฉลี่ย  2563 41.70 - 1.11 40.59 40.19 0.40 
2564 40.59 

ที่มา : กลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา   สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 6 พฤษภาคม 2565 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับปี 2563 
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              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง    
 

๒๘ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
เปรียบเทียบระดับประเทศ 

 
สรุป  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการทดสอบการศึกษาขั้นพื้นฐาน O-NET 
        ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 

1. ผลสัมฤทธิ์กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศกึษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 รอ้ยละ 5.14 
2. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 รอ้ยละ 3.69 
3. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศกึษา2563 ร้อยละ 8.22 
4. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 รอ้ยละ 3.82 
5. ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 1.11 
6. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศกึษา 2564 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 1.07 
7. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 0.92 
8. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 0.72 
9. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 0.74 
10. ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่าคา่เฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 0.40 

 

ตารางท่ี 21 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาขัน้พื้นฐาน O-NET ชั้นมัธยมศึกษา 
       ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 เปรียบเทยีบกับ 2563 และเปรียบเทียบระดับประเทศ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

การเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียปี 63 กับ 64 การเปรียบเทียบกับคะแนนเฉล่ียประเทศ 
ปีการศึกษา คะแนนเฉล่ีย ผลต่าง สพป.อท. ประเทศ ผลต่าง 

ภาษาไทย 2563 51.50 - 4.35 47.15 51.19 - 4.04 
2564 47.15 

ภาษาอังกฤษ 2563 29.06 - 2.36 26.70 31.11 - 4.41 
2564 26.70 

คณิตศาสตร์ 2563 20.06 + 0.16 20.22 24.47 - 4.25 
2564 20.22 

วิทยาศาสตร์ 2563 28.48 + 0.74 29.22 31.45 - 2.23 
2564 29.22 

รวมเฉล่ีย 2563 32.28 - 1.46 30.82 34.56 - 3.74 
2564 30.82 

ที่มา : กลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา   สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่ 6 พฤษภาคม 2565 
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สพป.อท. ประเทศ
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๒๙ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ปีการศึกษา 2564 เปรียบเทียบกับ 2563 

 
 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
เปรียบเทียบระดับประเทศ 
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สพป.อท. ประเทศ
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๓๐ 

สรุป  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการทดสอบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน O-NET 
       ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 

1. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 4.35 
2. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 2.36 
3. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 0.16 
4. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 0.74 
5. ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2563 ร้อยละ 1.46 
6. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 4.04 
7. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 4.41 
8. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 4.25 
9. ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 2.23 
10. ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2564 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 3.74 
 

ตารางที่ 22 แสดงผลการประเมินการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2563-2565 

ผลการประเมิน 
ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA) 86.70 / A 91.69 / A 97.19 / AA 

การประเมินส่วนราชการตามมาตราการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ร้อยละ 88.11 
4.40547 

ร้อยละ 90.25 
4.51255 

รอผลการ
ประเมิน 

การบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการ
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับ ดีมาก 
บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ระดับ ดีมาก 

การบริหารงานจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

ระดับ 4 ดีมาก ระดับ ดีเยี่ยม 
รอผลการ
ประเมิน 

ที่มา : กลุ่มอำนวยการ และกลุ่มนโยบายและแผน สพป.อ่างทอง  ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2565 
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๓๑ 

ส่วนที่ ๒ 
การศึกษาสภาพ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
 

การศึกษาสถานภาพสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
จากการประชุมปฏิบัติการกำหนดทิศทางขององค์กร โดยระดมความคิดเห็นจากแบบสอบถาม เพ่ือ

ระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา ได้แก่ ผู้ปกครองนักเรียน  กรรมการสถานศึกษา 
ครู ผู้บริหารสถานศึกษาทั้ง 1๔2 แห่ง  นำผลที่ได้จากข้อเสนอแนะแสดงความคิดเห็นดังกล่าวมายกร่าง และ
ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570  อันประกอบด้วย
ประธานกลุ ่ม โรงเร ียน  ต ัวแทนผู ้บร ิหารสถานศึกษา ผู ้อำนวยการสำน ักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษา              
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกท่าน  ผู้อำนวยการกลุ่มทุกกลุ่ม หัวหน้ากลุ่มงานและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดซึ่งเป็นตัวแทนของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียในการจัดการศึกษา ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566-2570  วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในองค์กร แบบ 2S4M
ด้านจุดแข็ง(Strengths)  และจุดอ่อน (Weaknesses)วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกแบบ STEPด้านโอกาส 
และอุปสรรค เพ่ือกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาคุณธรรม สู่คุณภาพ
ที่เป็นเลิศ ของผู้เรียน สถานศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประเด็นสำคัญสรุปได้ ดังนี้ 

ตารางท่ี ๒3 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
ด้าน จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

ด้านโครงสร้างและนโยบาย 
S1 : Structure 

 

1. มีโครงสร้างการบริหารและการจัดการศึกษา
ที่ชัดเจน 

2. นโยบายของหน่วยงานทางการศึกษามีความ
ชัดเจน เอ้ือต่อการบริหารจัดการศึกษา มีการ
สื่อสารทั้งภายในภายนอกองค์กรหลากหลาย
ช่องทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 

3. สถานศึกษาสามารถให้บริการทางการศึกษา
ได้อย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ส่งผลให้
ผู้เรียนทางเลือกและโอกาสในการเข้ารับ
การศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 

4. มีช่องทางการสื่อสาร Application line และ  
Facebook 

1. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อย
ขาดความต่อเนื่องส่งผลให้
การบริหารจัดการศึกษา
ขาดประสิทธิภาพ 

2 . ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล ไม่
ประสิทธิภาพ และขาดการนำ
ข้อมูลสารมาวิเคราะห์เพ่ือการ
วางแผนพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องจริงจัง 
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๓๒ 

ด้าน จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

ด้านผลผลิตและบริการ 
S2 : Service  

 

 

1. สถานศึกษาในสังกัด ประสบความสำเร็จในการ
บริหารจัดการศึกษาสามารถพัฒนาเป็นแบบอย่างได้  

2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรแกนกลางฯและความต้องการของ
ผู้เรียน ทำให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 
โดยเฉพาะกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้

3. สถานศึกษาสามารถให้บริการแก่ชุมชนและ
หน่วยงาน เช่น ห้องประชุม สนามกีฬา 
แหล่งเรียนรู้ ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา 

4. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านการเขียนเพ่ิมขึ้น 
5. ผู้เรยีนมีคุณธรรมจริยธรรมผ่านเกณฑ์สามารถ

นำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
6. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์เรียนรู้อย่าง

เป็นระบบ สามารถบูรณาการความรู้จาก
วิชาการมาใช้ในกระบวนการแก้ปัญหาได้ 

7. สถานศึกษามีมาตรการป้องกันปัญหายาเสพติด 
มีระบบดูแลช่วยเหลือ เยี่ยมบ้านนักเรียนที่
เข้มแข็งครูเอาใจใส่ผู้เรียน 

8. นิเทศ ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสถานศึกษาโดย
อิงผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

9. สถานศึกษามีครูและบุคลากรที่ครบตามสาขา
วิชาเอก ตรงตามความต้องการของสถานศึกษา 

1. ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษา( O-NET) ต่ำกว่า
เป้าหมายโดยเฉพาะในกลุ่ม
วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ มีคะแนน
ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอยู่ในระดับที่ต่ำกว่า
เกณฑ์ทีก่ำหนด ส่งผลให้มี
ปัญหาในการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

๓. สถานศึกษาขาดแคลน
บุคลากรฝ่ายสนับสนุนให้
ครอบคลุมภารกิจเชิงนโยบาย 
ครูไม่ครบชั้น มีภารกิจงาน
ด้านอื่นๆ นอกเหนือจาก
ภารกิจด้านการจัดการเรียน
การสอนมากเกินไป 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสอนไม่ตรงวิชาเอก        

 

ด้านบุคลากร 
M1 : Man 

 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องและมีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ
เป็นที่ยอมรับจากสังคม ส่งผลให้มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพและมีวิทยฐานะเพ่ิมขึ้น 

3. มีผู้ทรงคุณวุฒิใน กตปน.และเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาที่เข้มแข็ง สามารถเป็นที่
ปรึกษาทางด้านวิชาการ  ด้านงบประมาณ ด้าน
บริหารงานบุคคล และด้านบริหารงานทั่วไป ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

4. ผู้บริหารและครูมีความมุ่งมั่น ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1.สถานศึกษาขาดแคลนครู
และมีครูสอนไม่ตรงวิชาเอก 
ส่งผลให้ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ำ 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีภาระรับผิดชอบงานสอน
หลายวิชา อีกทั้งต้องปฏิบัติ
หน้าที่ อ่ืนนอกเหนือจาก
งานสอน ส่งผลให้การจัด 
การเรียนการสอนไม่ต่อเนื่อง 
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๓๓ 

ด้าน จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

ด้านประสิทธิภาพทาง
งบประมาณ 

M2 : Money 
 
 

1. หน่วยงานทางการศึกษาได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และเอกชน ส่งผลให้หน่วยงานทางการศึกษามี
งบประมาณในการบริหารจัดการในระดับหนึ่ง 

2. หน่วยงานทางการศึกษามีแผนปฏิบัติการ 
แผนบริหารงบประมาณท่ีชัดเจน ส่งผลให้ มี
การใช้งบประมาณโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

3. หน่วยงานทางการศึกษามีการเร่งรัดติดตามการ
ใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนและทันใน
ปีงบประมาณ ส่งผลให้ หนว่ยงานทาง การศึกษา
มีประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายงบประมาณ 

๑. กระบวนการใช้จ่ายงบประมาณ
ยังไม่มีประสิทธิภาพสูงสุด 

๒. กระบวนการนำคณะกรรมการ
สถานศึกษา มามีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการงบประมาณ
ยังไม่เข้มแข็ง 

๓. ระเบียบการบริหารจัดการ
งบประมาณเปลี่ยนแปลงบ่อย
ทำให้สถานศึกษาขาดความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้องชัดเจน 

ด้านอาคารสถานที่ วัสดุ 
อุปกรณ์ 

M3 : Material    
 
 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปรับภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมร่มรื่น และอาคารสถานที่เพียงพอ
สวยงามเหมาะสมเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีสถานศึกษานำ
ร่องและสถานศึกษาในโครงการพิเศษที่มีสื่อ 
เทคโนโลยี วสัดุอุปกรณ์ ห้องปฏิบตัิการที่ทันสมัย 
เอ้ือต่อการปฏิบัติงานและจัดการเรียนรู้เสริม
ศักยภาพผู้เรียน 

3. มีการบริหารจัดการด้าน ICT การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศ ให้บริการข่าวสาร ซอ่มบำรุง และ
คำแนะนำด้าน IT  

1. สถานศึกษามีอาคารเรียน 
อาคารประกอบที่มีอายุการ
ใช้งานมานานเสื่อมโทรม  

2. สถานศึกษามีงบประมาณ
ในการซ่อมแซมไม่เพียงพอ/
เหมาะสม 

3. สถานศึกษาขาด สื่อเทคโนโลยี 
วัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย  

 

ด้านบริหารจัดการ 
M4 : Management 

 

1. เขตพ้ืนที่การศึกษามีนโยบาย และทิศทางการ
พัฒนาที่ชัดเจน สอดคล้องกับนโยบายระดับชาติ
สามารถเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

2. เขตพ้ืนที่การศึกษามีระบบควบคุม กำกับ นิเทศ 
ติดตามประเมินผล และดูแลช่วยเหลือให้
คำแนะนำอย่างเป็นระบบทุกด้าน 

3. มีการบริหารจัดการศึกษาด้วยกลุ่มเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบศูนย์เครือข่าย
สถานศึกษา  

4. หน่วยงานทางการศึกษามีการบริหารจัดการ
โดยมีองค์คณะบุคคล ภาคเอกชน ภาคประชา
สังคม เข้ามามีสว่นรว่มในการแก้ไขปัญหาและ
บริหารจดัการศึกษามากขึ้น 

5. เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบริหาร
จัดการศึกษา 

1. การบริหารการรายงาน และ
ติดตามงานในระบบอิเลค- 
ทรอนิกส์ แต่การสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ยังไม่ทันสมัย
และเพียงพอกับการดำเนินงาน 
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๓๔ 

ตารางท่ี ๒4 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก(STEP) 
ด้าน โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

ด้านสังคม วัฒนธรรม  
(Social culture 
Factors : S)  

1. จังหวัดอ่างทองมีปราชญ์ชาวบ้านและแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่นที่หลากหลายช่วยส่งเสริม
การจัดการศึกษา 

2. ท้องถิ่น ชุมชน มีขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข
โดยนำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในชีวิตประจำวันเป็นแบบอย่างในการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

1. การรับแบบอย่างทางวัฒนธรรม
ด้านวัตถุทำให้ เกิดพฤติกรรม
ที่ไม่เหมาะสมของเด็กและ
เยาวชน   

2.ปัญหาครอบครัวหย่าร้าง
แตกแยก การย้ายถิ่นฐาน
ทำกิน ส่งผลกระทบต่อการ
จัดการศึกษา 

ด้านเทคโนโลยี 
(Technological 
Factors : T) 

1. มีสื่อเทคโนโลยีทันสมัย พร้อมพอเพียง เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา เช่น 
ส่งข่าวสารข้อมูลโดยระบบ Application LINE 

2. มีเครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้ และสืบค้นข้อมูล 
3. มีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม(DLIT , DLTV) 
4. ครูมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ิมขึ้น 

ใช้เป็นสื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้ดี  

1. การปรับปรุงของโปรแกรม
ต่างๆ แบบก้าวกระโดด 
และการเปลี่ยนแปลงด้าน
เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ทำ
ให้ขาดบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถ งบประมาณ
ในการพัฒนาไม่เพียงพอ 

๒. เด็กและเยาวชน ขาดภูมิคุ้มกัน
ในการกลั่นกรองการใช้สื่อ 
เทคโนโลยี และคอมพิวเตอร์ 
ทำให้เกิดปัญหาด้านพฤติกรรม
ที่ไม่เหมาะสม เช่น การติดเกม
คอมพิวเตอร์ขาดทักษะชีวิต
ด้านค่านิยมและความสัมพันธ์
กับครอบครัวและสังคม 

ด้านเศรษฐกิจ  
(Economic Factors : E) 

 

1. ความต้องการของตลาดแรงงานมีส่วนกำหนด
ทิศทางการจัดการศึกษาและประเด็นสำคัญ 
การน้อมนำแนวพระราชดำริ “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง" มาเป็นแนวทางในการ
จัดการศึกษา ส่งผลให้การดำเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

2. การขยายตัวทางเศรษฐกิจ การค้าการเกษตร 
การท่องเที่ยว ทำให้เกิดความต้องการกำลัง
แรงงานที่มีความรู้ ความสามารถ และมี
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมากยิ่งข้ึน 

1. การกระจายรายได้ไม่ทั่วถึง 
กับประชาชนบางกลุ่ม ทำให้ 
เกิดความแตกต่างของรายได้  

2. ค่าครองชีพสูง ถูกแย่งอาชีพ
จากแรงงานประเทศเพ่ือนบ้าน 
ทำให้เกิดอัตราว่างงานเพิ่ม
มากขึ้น  

3. การกำหนดหลักสูตรทางการ 
ศึกษาของสถาบันการศึกษา
ในจังหวัดอ่างทอง ยังไม่
สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานในจังหวัด 
ส่งผลให้ผู้เรียนจบออกมาแล้ว
ไม่มีตลาดแรงงานรองรับ 
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๓๕ 

 

ด้าน โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
ด้านการเมืองและกฎหมาย  

(Political& Legal 
Factors : P) 

  

 

1. นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษามีความ
ชัดเจน เข้มแข็งสามารถนำไปปฏิบัติได้ 

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ชัดเจนและทั่วถึง  

3. มีทิศทางในการพัฒนาองค์กรอย่างชัดเจน 
ต่อเนื่องเชื่อมโยงสู่การปฏิบัติ  

4. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน
ให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาสนับสนุน
งบประมาณให้กับสถานศึกษาในรูปแบบต่างๆ 
เป็นจำนวนมาก ส่งผลให้สถานศึกษาจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. การเพ่ิมหน่วยงาน (ศึกษาธิการ 
จังหวัด) การลดอัตรากำลัง
ภาครัฐทำให้เกิดความขาด
แคลนบุคลากรส่งผลต่อการ
จัดการศึกษาและคุณภาพ
การศึกษา ขั้นตอนการทำงาน
ซ้ำซ้อนเกิดความล่าช้าขาด
ประสิทธิภาพ 
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๓๖ 

ส่วนที่ ๓ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง เน้นบริหารจัดการศึกษาเพื่อประโยชน์สุขของผู้รับ 
บริการ (Customer) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา (Stakeholder) มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ ต่อภารกิจ
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยใช้แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นเครื่องมือขับเคลื่อนทิศทาง     
การบริหารจัดการศึกษา กำหนดโครงสร้างการบริหารงานภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อกำกับดูแล
ตนเองอย่างเป็นระบบใหญ่ (Meta-system) ระบบเชิงซ้อน (Complex system) แต่ละระบบ มีระบบย่อย          
(Sub-System) ประกอบด้วย 

1. คณะผู้บริหารสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Steering  Committee) ประกอบด้วยผู้อำนวยการ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม 11  กลุ่ม  1 หน่วย 

2. คณะขับเคลื่อนภารกิจ (Working Team) ประกอบด้วย รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ศึกษานิเทศก์ ประธานกลุ่มโรงเรียน และผู้อำนวยการโรงเรียน  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง บริหารจัดการในรูปแบบองค์คณะบุคคล บริหารและ
จัดการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ยึดมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลบริบทที่เกี ่ยวข้อง เพื ่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำหนดกรอบแนวคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ดังนี้  

1. กรอบแนวคิดการพฒันาสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
               ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 40 ก 6 เมษายน 
2560 มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
      รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้ร ับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง         
เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย 
      รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มี
การเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการ
จัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าว 
มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับ
การจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ การดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการให้เป็นไปตามแผนการศึกษา
แห่งชาติด้วย 
       การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตาม    
ความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
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      ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา
ตามวรรคสาม รัฐต้องดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความถนัด
ของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาและ       
เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู โดยรัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่กองทุนหรือใช้มาตรการหรือ
กลไกทางภาษี รวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการลดหย่อนภาษีด้วย ทั้งนี้ ตามที่
กฎหมายบัญญัติ ซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องกำหนดให้การบริหารจัดการกองทุนเป็นอิสระและกำหนดให้มี
การใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุประสงค์ดังกล่าว 
               สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ได้นำกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี        
(พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม ่บทภายใต ้ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  (พ.ศ.  2561 - 2580) แผนแม ่บท                  
เฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ (พ.ศ. 2564 - 2565) แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด
อ่างทอง พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 และบริบท  ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมาเชื่อมโยงกับอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง และกำหนดเป็นกรอบแนวทางในการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง                     
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

          1. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ ้าอยู ่ห ัวมหาวชิราลงกรณ         
บดินทรเทพยวรางกูร  
                  การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน  
 1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
             1) ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
             2) ยึดมั่นในศาสนา 
             3) มั่นคงในสถาบันกษัตริย์ 
             4) มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 
 2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง – มีคุณธรรม 

          1) รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ/ชั่ว – ดี 
           2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 

          3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 
          4) ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

                 3. มีงานทำ – มีอาชีพ 
         1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัวหรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชน 

รักงาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ 
          2) การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงาน
เป็นและมีงานทำในที่สุด 
         3) ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว 
  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๓๘ 

                4. เป็นพลเมืองท่ีดี 
 1) การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
 2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่                  
เป็นพลเมืองด ี
 3) การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่น งานอาสาสมัคร 
งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศล ให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 

 7. นโยบายรัฐบาล 
  คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงต่อ
รัฐสภา วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน 
จำแนกเป็นนโยบายหลัก 12 ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง ซี่งนโยบายหลัก 12 ด้าน ประกอบด้วย 1) 
การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 2) การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศและ
ความสงบสุขของประเทศ 3) การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 4) การสร้างบทบาทของไทยในเวที
โลก 5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย 6) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ
และการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 8) การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
10) การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 11) การปฏิรูปการ
บริหารจัดการภาครัฐ 12) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 
และนโยบายเร่งด่วน 12 เรือง ได้แก่ 1) การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน 2) การปรับปรุงระบบ
สวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 3) มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจ
โลก 4) การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 6) การ
วางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 8) การแก้ไขปัญหา
ทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจำ 9) การแก้ไขปัญหายาเสพติด
และสร้างความสงบสุขในพื้นที ่ชายแดนภาคใต้ 10) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 11) การ
จัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย และ 12) การสนับสนุนให้มีการศึกษา การับฟังความ เห็นของ
ประชาชน และการดำเนินการเพื่อแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
 

2. กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยมีความม่ันคงมั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์ : 
1) เพ่ือสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
2) เพื่อเพ่ิม กระจายโอกาส และคุณภาพการให้บริการของรัฐอย่างทั่วถึง เท่าเทียมเป็นธรรม 
3) เพื่อลดต้นทุนให้ภาคการผลิตและบริการ 
4) เพื่อเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการด้วยนวัตกรรม 
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ยุทธศาสตร์หลัก : 
1) ยุทธศาสตร์สร้างความมั่นคงให้กับประเทศ 
2) ยุทธศาสตร์สร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4) ยุทธศาสตร์สร้างโอกาสบนความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 
5) ยุทธศาสตร์การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6) ยุทธศาสตร์การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  
 

เป้าหมายความม่ันคง 
1. การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ     

ในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง 

2. ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็ง 
เป็นศูนย์กลางและที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองมีความมั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหาร
ประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

3. สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศชุมชนมีความ
เข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น 

4. ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิตมีที่อยู่อาศัย
และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

5. ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 
เป้าหมายความม่ังคั่ง 
1. ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มรายได้สูง 

ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 
2. เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งภายในและภายนอกประเทศ 

สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง          
การผลิต การค้าการลงทุนและการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

3. ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาคนอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา 
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายความยั่งยืน 
1. การพัฒนาที ่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีว ิตของประชาชนให้เพิ ่มขึ้น            

อย่างต่อเนื ่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

2. การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่ง
เป็นที ่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ ้น คนมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

3. ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๔๐ 

 3. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
      3.๑  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (๑๑) ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต               
                      (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

        แผนแม่บทประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้กำหนดแผนย่อยไว้ ๕ แผนย่อย เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้ 

        ๑)  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของประเทศ โดยจำเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยากร
มนุษย์ที่ดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ ซึ่งจำเป็นต้องมี
การเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์อย่างเป็นระบบตั้งแต่
ระดับครอบครัว ชุมชน สังคม และการมีระบบและกลไกรองรับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพ 

        ๒)  การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย โดยจัดให้มีการเตรียมความพร้อมให้แก่         
พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ พร้อมทั้งส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงพยาบาล
ทุกระดับดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสู่มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ส่งเสริมและ
สนับสนุนการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ และสารอาหารที่จำเป็นต่อสมองเด็ก การกระตุ้นพัฒนาการสมอง และการพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการที่สมวัยทุกด้าน 

        ๓)  การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น จัดให้มีการพัฒนาทักษะความสามารถที่สอดรับกับทักษะใน
ศตวรรษที่ ๒๑ โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ความคิด
สร้างสรรค์ การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ ทักษะ ด้านดิจิทัล และความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ จัดให้มีการพัฒนาทักษะในการวางแผน
ชีวิต และวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมต่อกับโลกการทำงาน จัดให้มีการเรียนรู้ทักษะอาชีพที่
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ และทักษะชีวิตที ่สามารถอยู ่ร่วมและทำงานภายใต้สังคมที่เป็นพหุ
วัฒนธรรม ส่งเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื ่อมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับ
โรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้านความฉลาดทางเชาวน์ปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์ของ
กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น รวมทั้งสร้างความอยากรู้อยากเห็นและสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

         ๔)  การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน ด้วยการยกระดับศักยภาพทักษะและสมรรถนะของ
คนในช่วงวัยทำงานให้สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อสร้าง 
ความเข้มแข็งของเศรษฐกิจและผลิตภาพเพิ ่มให้กับประเทศ เสริมสร้างความอยากรู ้และยกระดับตนเอง  
สร้างวัฒนธรรมการทำงานที่พึงประสงค์ และความรู้ความเข้าใจและทักษะทางการเงิน เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง
และหลักประกันของตนเองและครอบครัว ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาความรู้แรงงานฝีมือให้เป็นผู้ประกอบการ
ใหม่ และสามารถพัฒนาต่อยอดความรู้ในการสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับวัยทำงาน
ผ่านระบบการคุ้มครองทางสังคมและการส่งเสริมการออม 
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๔๑ 

         ๕)  การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการมีงานทำของผู้สูงอายุให้พึ่งพาตนเองได้ทาง
เศรษฐกิจ และร่วมเป็นพลังสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชนและประเทศ ส่งเสริมและพัฒนาระบบการออมเพ่ือ
สร้างหลักประกันความมั่นคงในชีวิตหลังเกษียณ และหลักประกันทางสังคมที่สอดคล้องกับความจำเป็นพื้นฐาน         
ในการดำรงชีวิต และส่งเสริมสนับสนุนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู ้สูงอายุ พร้อมทั ้งจัดสภาพแวดล้อม             
ให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 

      3.๒  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (๑๒) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้                     
                      (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

       แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เน้น
ทั้งการแก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ ๒๑ มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
ตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับการส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้
เต็มตามศักยภาพรวมถึงการสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่าง
มั่นคง โดยประกอบด้วย ๒ แผนย่อย ดังนี้ 

       ๑)  การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยการ
ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ ๒๑ โดยพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นตั้งแต่ปฐมวัย
จนถึงอ ุดมศึกษาที ่ ใช ้ฐานความร ู ้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ พัฒนากระบวนการเร ียนรู้                 
ของผู ้เรียน ทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื ่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที ่ ๒๑            
พัฒนาระบบการเรียนรู ้เชิงบูรณาการที ่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง              
พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพื่อให้สามารถนำองค์ความรู้ ไปใช้สร้าง
รายได้ รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพ และทักษะชีวิตการเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยวาง
แผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาท“ครู คณาจารย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” ปรับระบบ
การผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด คัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู ส่งเสริมสนับสนุนระบบการ
พัฒนาศักยภาพ และสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่องครอบคลุมทั้งเงินเดือน สายอาชีพ และระบบสนับสนุนอื่น ๆ 
การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท โดยปฏิรูปโครงสร้างองค์กรด้าน
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ  เพื่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนรว่ม
จากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพ
การศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพ และการรับรองคุณภาพ และการกำกับดูแลคุณภาพการศึกษา ปฏิรูป
ระบบการสอบที่นำไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ ๒๑ มากกว่าการวัดระดับความรู้ 
รวมทั ้งส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการสร้างและจัดการความรู ้ การเรียนการสอน และการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยจัดให้มี
ระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่น  มีมาตรการจูงใจและส่งเสริม
สนับสนุนให้คนใฝ่เรียนรู้ พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ พัฒนาระบบการเรียนรู้ชุมชนให้
เข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม พัฒนาระบบเครือข่าย
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เทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์มเพื่อการศึกษาในทุกระดับทุกประเภทการศึกษาอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน นักศึกษาและประชาชน
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ โดยส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขาสู่ระดับนานาชาติ สร้าง
เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในระดับนานาชาติ รวมถึง
การพัฒนาศูนย์วิจัยเฉพาะทาง ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบ ในระดับภูมิภาค จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ ่น จัดให้มีการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและ
พัฒนาการของประเทศเพื่อนบ้านในระบบการศึกษา และสำหรับประชาชน ส่งเสริมสนับสนุนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของเด็ก  เยาวชนและนักเรียนกับประเทศเพ่ือนบ้านในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ 

        ๒)  การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ด้วยการพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรอง
และการส่งต่อเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมสนับสนุนครอบครัว     
ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพ ทั ้งด้านกีฬา ภาษา และวรรณกรรม             
สุนทรียศิลป์ ส่งเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษา และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างและพัฒนาเด็กและ
เยาวชนที่มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา ส่งเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแก่ภาคเอกชน  และสื่อ      
ในการมีส่วนร่วมและผลักดันให้ผู้มีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเด่นในระดับนานาชาติ การสร้างเส้นทางอาชีพ 
สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ โดยจัดให้มีโครงสร้าง
พื้นฐาน และระบบสนับสนุนเพื่อผู้มีความสามารถพิเศษได้สร้างความเข้มแข็ง และต่อยอดได้ จัดให้มีกลไกการ
ทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุ ่มผู้มีความสามารถพิเศษในหลากสาขาวิชา เพื ่อรวมนักวิจัยและนัก
เทคโนโลยีชั้นแนวหน้า เพื่อพัฒนาต่อยอดงานวิจัย เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ และสร้างความร่วมมือ 
และเชื่อมต่อสถาบันวิจัยชั้นนำทั่วโลก เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้นักวิจัยความสามารถสูงของไทยให้มีศักยภาพ
สูงยิ่งขึ้น 

4. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา  
    แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษานี้ ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ของการปฏิรูป ๔ ด้าน มีแผนงาน
เพ่ือการปฏิรูป ๗ เรื่อง จำแนกในรายละเอียดเป็นประเด็นปฏิรูปรวม ๒๙ ประเด็น 

   วัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา มีดังนี้ 
    ๑. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา (enhance quality of education) ครอบคลุม 
        (๑.๑) ผลลัพธ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ (learning outcomes) ทั้งด้านความรู้ทักษะเจตคติ           
ที ่ถูกต้องและรู ้จักดูแลสุขภาพเพื ่อการจัดการในเรื ่องการดำรงชีวิตของตนเอง และการใช้ชีวิตร่วมกับผู ้ อ่ืน            
ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ มาตรา ๕๔ วรรค ๔ 
         (๑.๒) ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญครูมีจิตวิญญาณ
ของความเป็นครู 
  (๑.๓) หลักสูตรและกระบวนการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ (educational core processes)  ที่
ยืดหยุ่นหลากหลายถูกต้องทันสมัย ทันเวลา และมุ่งเน้นการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมทางสังคม         
ที่ถูกต้อง 
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  (๑.๔) สถานศึกษาและระบบสนับสนุน (educational institutions and support systems)          
ที่ตอบสนองต่อความต้องการของการจัดการศึกษาตลอดจนทรัพยากรด้านการศึกษาที่มีคุณภาพได้แก่งบประมาณ
และเทคโนโลยี 
        ๒. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (reduce disparity in education) เป็นส่วนหนึ่งของการสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา (equity in education) ประกอบด้วย 
  (๒.๑) โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและเทคโนโลยีที่สนับสนุนการเรียนรู้ (equity in access)  
  (๒.๒) โอกาสในการได้รับทางเลือกในการศึกษาและการเรียนรู้พัฒนาที่เหมาะสมกับศักยภาพของ
ผู้เรียน (equity in choosing Appropriate process in education)  
  (๒.๓) โอกาสในการได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพที่
เหมาะสมกับศักยภาพตามความถนัดของผู ้ เร ียน (equity in benefiting from aptitude-based quality of 
education) ทั้งในและนอกระบบการศึกษารวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
        ๓. มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (leverage excellence 
and competitiveness) หมายถึง การสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะของผู้เรียนที่มีศักยภาพสูง มีความเป็นผู้นำ
ริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ และการผลิตนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าให้สามารถต่อยอดงานวิจัยที่
สามารถตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ โดยการสร้างความร่วมมือและเชื ่อมต่อกับสถาบันวิจัยอื ่น ๆ ทั ่วโลก 
สอดคล้องกับทิศทางการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจสังคม และสิ่งแวดล้อมของประเทศ อีกทั้งสถาบันการศึกษา        
ของไทย และระบบการศึกษาไทย ต้องได้รับการยอมรับว่าเทียบเคียงได้กับประเทศชั้นนำอ่ืน ๆ 
        ๔. ปรับปรุงระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรเพิ่มความคล่องตัวในการรองรับ
ความหลากหลายของการจัดการศึกษาและสร้างเสริมธรรมาภิบาล ( improve Efficiency, agility and good 
governance) โดยเฉพาะการส่งเสริมและสร้างสมดุลของความคุ้มค่าความโปร่งใสความรับผิดชอบคุณธรรมและ
จริยธรรมทั้งนี้ระบบการศึกษาของประเทศที่มีธรรมาภิบาลจะเอื้อต่อการบรรลุต่อวัตถุประสงค์ข้อ ๑–๓ ข้างต้น
อย่างครอบคลุมและสมดุล (balanced and inclusive achievement) ทั้งนี้การศึกษาท่ีจะได้รับการปฏิรูปตาม
วัตถุประสงค์ที่กล่าวถึงข้างต้นนี้จะครอบคลุมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตมิได้จำกัดเฉพาะการจัดการศึกษาเพื่อคุณวุฒิ
ตามระดับเท่านั้น 
 กอปศ. ได้กำหนดแผนงานเพื่อการปฏิรูปการศึกษา๗เรื่องเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา
ข้างต้นไว้ดังนี้ 
 เรื่องที ่๑ : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโ้ดยรวมของประเทศโดยพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายลำดับรอง 
 มีประเด็นปฏิรูป ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การมีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. .... และมีการทบทวนจัดทำแก้ไขและปรับปรุง
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชนเพ่ือการจัดการศึกษา 
 ๓. การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือ
รองรับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 ๔. การทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ 
 ๕. การจัดตั้งสานักงานคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแห่งชาติ 
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 เรื่องท่ี ๒ : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
 มีประเด็นปฏิรูป ๒ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การพัฒนาระบบการดูแลพัฒนาและจัดการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาร่างกายจิตใจ
วินัยอารมณ์สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย 
 ๒. การสื่อสารสังคมเพ่ือสร้างความเข้าใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

เรื่องท่ี ๓ : การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การดำเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 ๒. การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการบุคคลที่มีความสามารถพิเศษและบุคคลที่มีความต้องการ       
การดูแลเป็นพิเศษ 
 ๓. การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนที่ห่างไกลหรือในสถานศึกษาที่ต้องมีการยกระดับ
คุณภาพอย่างเร่งด่วน 
 เรื่องที ่๔ : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์ 
 มีประเด็นปฏิรูป ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การผลิตครูและการคัดกรองครูเพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภาพตรงกับความต้องการของประเทศและมีจิต
วิญญาณของความเป็นคร ู
 ๒. การพัฒนาวิชาชีพครู 
 ๓. เส้นทางวิชาชีพครูเพ่ือให้ครูมีความก้าวหน้าได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม 
 ๔. การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
 ๕. องค์กรวิชาชีพครูและการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 เรื่องที ่๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 มีประเด็นปฏิรูป ๘ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้เป็น
หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 ๒. การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับชาติและระบบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ 
 ๓. การพัฒนาคุณภาพระบบการศึกษา 
 ๔. ระบบความปลอดภัยและระบบสวัสดิภาพของผู้เรียน 
 ๕. การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
 ๖. การปฏิรูปอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ๗. การปฏิรูปอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันประสิทธิภาพและธรร
มาภิบาลของระบบอุดมศึกษา 
 ๘. การจัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการเรียนรู้แห่งชาติ (National Institute of Curriculum and 
Learning)  
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 เรื่องท่ี ๖ : การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 
 มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษา 
 ๒. พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 ๓. การปรับปรุงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ 
 เรื่องท่ี ๗ : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล (Digitalization 
for Educational and Learning Reform)  
 มีประเด็นปฏิรูป ๓ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (Digital Learning 
Reform: National Digital Learning Platform (NDLP))  
 ๒. ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education)  
 ๓. การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้านความฉลาดรู้ดิจิทัล (digital 
literacy) ความฉลาดรู ้สารสนเทศ ( information literacy) ความฉลาดรู ้ส ื ่อ (media literacy) เพื ่อการ            
รู้วิธีการเรียนรู้ (learning how to learn) ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อน         
การรู้กติกามารยาทจริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและการสื่อสารบนอินเทอร์เน็ต 
 
    5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
 การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทาย  
ที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อ จำกัด        
ของประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพิ่มศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสำคัญที่มาจากการเปลี ่ยนแปลง         
ของบริบททั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จาก
โอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้ การกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะ              
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้า ง
มูลค่าอย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก      
เพื่อมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้นโดยอยู่บน
พื้นฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้
กำหนดเป้าหมายหลักของการพัฒนาจำนวน ๕ ประการ ประกอบด้วย 
 4.๑ การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู ่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุ ่งยกระดับ            
ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม
โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่แ ละเป็นมิตร   
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่
มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม 
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 4.๒ การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู ้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม      
และเร่งรัดการเตรียมพร้อมกำลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอื้อต่อ    
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งให้
ความสำคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริมความม่ันคงในชีวิต 
 4.๓ การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม
ทั้งในเชิงรายได้พื้นที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง  
และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและจัดให้
มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพื้นที่ พร้อมทั้ง เพิ่มโอกาสในการแข่งขันของภาค
ธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม 
 4.๔ การเปลี ่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู ่ความยั ่งยืน มุ ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับ       
การผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการ
รองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมาย   
ความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์
ภายในปี ๒๖๐๘ 
 4.๕ การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง
ภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย              
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกลไก
ทางสถาบันที่เอื้อต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐ   
ให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา          
มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล 
 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ที ่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ให้ความสำคัญกับการ
วางรากฐาน การพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่มตั้งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี         
มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพื่อให้เติบโดอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทย          
ในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม         มี
ทักษะความรู้ และความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็วบนพ้ืนฐานของการมีสถาบันทาง
สังคมที่เข้มแข็งทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกัน
พัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกทั้งยังเป็นทุนทางสังคมที่สำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
                    1. วัตถุประสงค์ 
       1.1 เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม 
       1.2 เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการดำรงชีวิตสำหรับโลกศตวรรษท่ี 21 
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                    2. เป้าหมายและตัวชีวัด 
       2.1 เป้าหมายการพัฒนา 
   2.1.1  คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมเพ่ิมขึ้น 
   2.1.2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึน 
   2.1.3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
       2.2 ตัวชี้วัด 

           เป้าหมาย 1 คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน 
            ตัวชี้วัด 1.1 ประชาการอายุ 13 ปีขึ้นไป มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมี

คุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
           เป้าหมาย 2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึน 

                                2.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ 
            ตัวชี้วัด 1 เด็กมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
            2.2 เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีสติปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์เพ่ิมข้ึน 
            ตัวชี้วัด 2 คะแนน IQ เฉลี่ยไม่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
            ตวัชี้วัด 3 เด็กร้อยละ 70 มีคะแนน EQ ไม่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
           เป ้าหมาย 3  คนไทยม ีการศ ึกษาท ี ่ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานสากล และมี

ความสามารถ เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
            ตัวชี้วัด 3.1 ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชาไม่ต่ำกว่า 500 
            ตัวชี้วัด 3.2 การใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการอ่านหาความรู้เพ่ิมข้ึน 
            ตัวชี้วัด 3.3 การอ่านของคนไทยเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 85 

 3. แนวทางการพัฒนา 
3.1 ปรับเปลี ่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ

พฤติกรรมที่พึงประสงค ์
 3.1.1 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรก

คุณธรรมจริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ รวมทั้งเร่งสร้างสภาพแวดล้อมภายในและโดยรอบสถานศึกษาให้
ปลอดจากอบายมุขอย่างจริงจัง 

3.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
3.2.1 ส่งเสริมให้เด ็กปฐมว ัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางส ังคม                    

ที่เหมาะสม 
3.2.2 พัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุ ่นให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่ างเป็นระบบ                    

มีความคิด สร้างสรรค์ มีทักษะการทำงานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน 
 1) ปรับประบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการเรียนจากการปฏิบัติจริงสอดคล้อง

กับพัฒนาการของสมองแต่ละช ่วงว ัย และเน ้นพัฒนาทักษะพื ้นฐานด้านว ิทยาศาสตร ์ เทค โนโลยี                   
ด้านวิศวกรรมศาสตร์ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านศิลปะ และด้านภาษาต่างประเทศ 
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 2) สนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอื ้อต่อการพัฒนา
ทักษะชีวิตและทักษะการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง อาทิ การอ่าน การบำเพ็ญประโยชน์ทางสังคม การดูแลสุ ขภาพ 
การทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม การวางแผนชีวิต 

 3) สร้างแรงจูงใจให้เด็กเข้าสู่การศึกษาในระบบทวิภาคี และสหกิจศึกษาที่มุ่งการฝึก
ทักษะอาชีพให้พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน 
                        3.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3.3.1 ปรับหลักสูตรการผลิตครูที ่ เน้นสมรรถนะ มีจ ิตว ิญญาณความเป็นครู          
เป็นผู้แนะนำ และสามารถกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน สร้างมาตรการจูงใจให้ผู้มีศักยภาพสูงเข้ามาเป็นครู 
ปรับระบบประเมินวิทยฐานะทางวิชาชีพให้เชื่อมโยงกับพัฒนาการของผู้เรียน และสร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นการพัฒนาสมรรถนะของครูอย่างต่อเนื่อง 

3.3.2 ส่งเสริมมาตรการสร้างแรงจูงใจให้สถานประกอบการขนาดกลางที่มีศักยภาพ 
เข้าร่วมระบบทวิภาคี หรือสหกิจศึกษา สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้ประกอบการ ครูฝึกหรือครูพี่เลี้ยง        
ให้ร่วมวางแผนการจัดการเรียนการสอน การฝึกปฏิบัติ และการติดตามประเมินผลผู้เรียน     

3.3.3 จัดทำสื่อการเรียนรู้ที ่เป็นสื่ออิเล็กทรอนิกส์และสามารถใช้งานผ่านระบบ
อุปกรณ์ สื่อสารเคลื่อนที่ให้คนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ง่าย สะดวก ทั่วถึง ไม่จำกัดเวลาและสถานที่ และใช้
มาตรการจูงใจให้ภาคเอกชนชนผลิตหนังสือ สื่อการอ่านและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและราคาถูก 

3.3.4 ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต 
อาทิ พิพิธภัณฑ์ ห้องสมุด โบราณสถาน อุทยานประวัติศาสตร์ โรงเรียนผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริมให้มีระบบการ
จัดการความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.4 ผลักดันให้สถานบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
3.4.1 ส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู ้ทางวิชาการที่ทุกคน

สามารถเข้าถึงได้ รวมทั้งสนับสนุนให้มีการทำวิจัยร่วมกับชุมชนในการแก้ปัญหาและตอบโจทย์การพัฒนาในพ้ืนที่ 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม ให้ความสำคัญกับการ 

ดำเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ทั่วถึง โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุขรวมทั้งการ
ปิดช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมในประเทศไทย ซึ่งเป็นการดำเนินงานต่อเนื่องจากที่ได้ขับเคลื่อนและผลักดัน
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และมุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพ่ิมทักษะแรงงานและการใช้นโยบายแรงงาน           
ที่สนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพแรงงานและเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น และการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความช่วยเหลือที่เชื่อมโยงการเพิ่มผลิตภาพ
สำหรับประชากรกลุ่มร้อยละ 40 รายได้ต่ำสุด ผู้ด้อยโอกาส สตรี และผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพื่อสังคมการพัฒนาองค์กรการเงิน ฐานรากและการเข้าถึง
เงินทุนเพื ่อสร้างอาชีพ และการสนับสนุนการเข้าถึงปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ ราคาเป็นธรรม เป็นต้น และ 
ในขณะเดียวกันก็ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเชิงพ้ืนที่และบูรณาการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ 
                   1. วัตถุประสงค์ 
      1.2 เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 
 2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 

    เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 
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    ตัวชี้วัด 2.1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิ (ท่ีปรับปรุง) ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเท่ากับร้อย
ละ 90 โดยไม่มีความแตกต่างระหว่างกลุ่มนักเรียน/นักศึกษาที่ครอบครัวมีฐานะทาง เศรษฐกิจสังคมและ
ระหว่างพื้นที ่

    ตัวชี้วัด 2.2 สัดส่วนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทุกระดับชั้นผ่านเกณฑ์คะแนน 
ร้อยละ 50 มีจำนวนเพิ่มขึ้น และความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธิ์ระหว่างพ้ืนที่ และภูมิภาคลดลง 
 3. แนวทางการพัฒนา 

3.1 เพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุดให้สามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ ทั้งในด้านการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น การได้รับการขยายการคุ้มครองทาง
สังคม (Social Protection) และสวัสดิการ (Welfare) ที่เหมาะสมอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม และการพัฒนาทักษะ
ฝีมือเพ่ือประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
                3.1.1 ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อยโอกาส
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องโดยไม่ถูกจำกัดศักยภาพจากสภาพครอบครัว พ้ืนที่ และสภาพร่างกาย การดูแลนักเรียน
ยากจนที่อาศัยในพื้นที่ห่างไกลที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน การสนับสนุนค่าเดินทางไปยัง
สถานศึกษา การปรับปรุงระบบคัดกรองและการให้เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนของ สพฐ. ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และการให้ทุนการศึกษาระดับสูง เพ่ือป้องกันไม่ให้เด็กนักเรียนออกจากโรงเรียนกลางคัน 

3.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพ
ให้ครอบคลุมและทั่วถึง 

3.2.1 ส่งเสริมให้มีการกระจายการบริการการศึกษาที่มีคุณภาพให้มีความเท่าเทียมกัน
มากขึ้นระหว่างพ้ืนที่โดย 1) กำหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรครูมีการกระจายตัวอย่างมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น ทั้งมาตรการที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน อาทิ สวัสดิการบ้านพักครู เส้นทางความก้าวหน้าทางอาชีพ ที่ชัดเจน 
เพิ ่มโอกาสในการพัฒนาครู 2) สร้างระบบความรับผิดชอบ (Accountability) ของการจัดการศึกษา โดยนำ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษามาประกอบการประเมินครูและโรงเรียน 3) ขยายการจัดการศึกษาทางไกลโดยใช้โครงข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือช่วยเหลือโรงเรียนที่อยู่ห่างไกลและขาดแคลนครูผู้สอน 

3.2.2 ส่งเสริมให้ประชากรกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม สามารถเข้าถึงบริการของรัฐ และโอกาสทางสังคมได้อย่างเท่าเทียมพร้อมทั้งส่งเสริม
บทบาทของกลุ่มข้างต้นในระดับการบริหารและการตัดสินใจทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น  เพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศ 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมเพื ่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน 
ประเด็นท้าทายที ่ต ้องเร่งดำเนินการในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่ 12 ได้แก่ การสร้างความมั ่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อมเพื่อลดมลพิษที่เกิดจากการผลิต และการบริโภคพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรและสิ่งแวดล้อมเป็น         วงกว้างมาก
ขึ้น ต้องเร่งเตรียมความพร้อมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
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๕๐ 

                    1. วัตถุประสงค์ 
      1.1 บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีขึ้น 
               2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 3 สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที ่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของ
ประชาชนและระบบนิเวศ โดยให้ความสำคัญเป็นลำดับแรกและการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ฟ้ืนฟูคุณภาพแหล่งน้ำสำคัญของประเทศ และแก้ไขปัญหาวิกฤตหมอกควัน 

        ตัวชี้วัด 3.1 สัดส่วนของขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องและนำไปใช้
ประโยชน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 สัดส่วนของเสียอันตรายชุมชนที่ได้รับการกำจัดอย่างถูกต้องไม่น้อยกว่า           
ร้อยละ 30 และกากอุตสาหกรรมอันตรายทั้งหมดเข้าสู่ระบบการจัดการที่ถูกต้อง 
               3. แนวทางการพัฒนา 

3.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย
และของเสียอันตรายที่เกิดจากการผลิตและบริโภค สร้างเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมหรือเมืองสีเขียวเพื่อสร้าง
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน โดยมีแนวทางดำเนินงาน ดังนี้ 

        3.3.1  เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะตกค้างสะสมในพ้ืนที่วิกฤต ผลักดันกฎหมายและ
กลไกเพ่ือการยัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเป็นพลังงาน ใช้มาตรการทางเศรษฐศาสตร์เพ่ือให้เกิดการลดปริมาณ
ขยะ รวมทั้งสร้างวินัยคนในชาติเพ่ือการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและ
ยั่งยืน ให้ความสำคัญต่อการฟื้นฟูพื้นฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์บน
พื้นฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขและการเตรียมการรับมือกับภัย
คุกคามข้ามชาติซึ่งจะส่งผลกระทบสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะ 20 ปี ข้างหน้า 
                    1. วัตถุประสงค์ 
      1.1 เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งป้องกัน
ปัญหาภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ 
      1.2 เพื่อสร้างความพร้อมและผนึกกำลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหาร 
จัดการด้านความมั่นคง และมีศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคาม ทั้งภัยทางทหาร
และภัยคุกคามอ่ืน ๆ 
      1.3 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษา
ความสงบสุขและผลประโยชน์ของชาติ 
                    2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
      เป้าหมายรวม คือผลประโยชน์ของชาติว่าด้วยความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน 

    เป้าหมาย 1 ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ 
     ตัวชี้วัด 1.1 จำนวนกิจกรรมเทิดพระเกียรติและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์คุณธรรม 

จริยธรรมเพ่ิมขึ้น 
     ตัวชี้วัด 1.2 จำนวนกิจกรรมที่มีความเกี่ยวข้องกับโครงการพระราชดำริเพ่ิมขึ้น 
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    เป้าหมาย 3 ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมี
โอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น 

     ตัวชี้วัด 3.2 รายได้ครัวเรือนเฉลี่ยต่อคนและจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยในพื้นที่  3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้เพ่ิมขึ้น 

    เป้าหมาย 4 ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศ 
สมาชิกอาเซียน มิตรประเทศ และนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติ 

    ตัวชี้วัด 4.4 จำนวนคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติดลดลง 
3. แนวทางการพัฒนา 

3.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
3.1.1 สร้างจิตสำนึกของคนในชาติให้มีความหวงแหน และธำรงรักษาสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนักถึงความสำคัญ พร้อมทั้งกำหนดมาตรการเพื่อป้องกันการ
กระทำที่มีแนวโน้มที่จะส่งผลกระทบต่อสถาบันหลักของชาติ 

3.1.2 เสริมสร้างความปรองดองของคนในชาติและมีกลไกในการตรวจสอบและพัฒนา
ภาคการเมือง โดยปลูกฝังค่านิยมและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจของการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความแตกต่างทาง
ความคิดและอุดมการณ์ทางการเมือง ภายใต้สิทธิและหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตยและคำนึงถึงความมั่นคงและ
ผลประโยชน์ของชาติอย่างแท้จริง 

3.1.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยกระบวนการ
สันติสุขแนวทางสันติวิธี และกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ บนพื้นฐานความแตกต่างทางอัตลักษณ์
และชาติพันธุ์ เพื่อขจัดความขัดแย้งลดความรุนแรงตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” พร้อมทั้งสร้างโอกาส       
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและความเป็นธรรมทางสังคมในพ้ืนที่ 

3.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 

3.2.7 ดำเนินบทบาทเชิงรุก และใช้กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศทั้งระดับภูมิภาค
และพหุภาคี เพ่ือปกป้องและรักษาผลประโยชน์ของไทย ตลอดจนเสริมสร้างขีดความสามารถแลกเปลี่ยนและเรียนรู้
แนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ และร่วมมือในการรับมือกับภัยคุกคามด้านความมั่นคงระหว่างประเทศ อาทิ ปัญหายาเสพติด 
การก่อการร้าย การโยกย้ายถิ่นฐาน การลักลอบเข้าเมือง การค้ามนุษย์ ความมั่นคงด้าน ไซเบอร์ ภัยพิบัติ          โรค
ระบาดโรคติดต่อร้ายแรง โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และสถานการณ์ฉุกเฉินทางสาธารณสุขอ่ืน ๆ 
                  5. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ          
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  เป็นช่วงเวลาสำคัญที่ต้องเร่งปฏิรูป การบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์            
อย่างจริงจัง เพื่อให้เป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในทุกด้านให้ประสบผลสำเร็จ
บรรลุเป้าหมาย ทั้งการบริหารจัดการภาครัฐให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมและ
ประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และ
ท้องถิ่น และวางพ้ืนฐานเพ่ือให้บรรลุตามกรอบเป้าหมายอนาคตในปี 2579 
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 1. วัตถุประสงค์ 
  1.1 เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล 
  1.3 เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ 
  1.4 เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอำนวยความสะดวกด้วย

ความรวดเร็วและเป็นธรรมแก่ประชาชน 

2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
เป้าหมายที่ 3 เพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้สูงขึ้น 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริตสูงกว่าร้อยละ 50 เมื่อสิ้นสุด

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
 

3. แนวทางการพัฒนา 
3.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความ

โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
                               3.1.1 กำหนดภารกิจ ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของราชการบริหารส่วนกลางส่วนภูมิภาค 
และท้องถิ่นให้ชัดเจนและไม่ซ้ำซ้อน 

3.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 3.5.1 ปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง 

1) ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมุ่งสร้างจิตสำนึกในการรักษาประโยชน์
สาธารณะ ทัศนคติเชิงบวก รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับทุกกลุ่ม ใน
สังคมผ่านกลไกครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สื่อมวลชน และเครือข่ายทางสังคม ควบคู่กับการ
ปลูกฝังจิตสำนึกความชื่อสัตย์สุจริต ค่านิยมที่ถูกต้อง สร้างความตระหนักถึงภัยร้ายแรงของการทุจริตและการ
รู้เท่าทันการทุจริตของสังคมไทย โดยอาศัยกลไกทางสังคมเป็นมาตรการในการลงโทษผู้กระทำผิดหรือผู้กระทำ
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2) พัฒนากลไกและระบบการดำเนินงานที่ทำให้เจ้าหน้าที ่ของรัฐและผู ้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมืองปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและมาตรฐานจริยธรรมอย่า งเคร่งครัด โดยการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน ภาคเอกชนและสื่อมวลชนมีส่วนร่วมในการเผ้าระวังพฤติกรรมของข้าราชการ และ        
ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองในการใช้ตำแหน่งหน้าที่ในทางมิชอบ และกำหนดขั้นตอนการลงโทษ ผู้ไม่ปฏิบัติตาม
หรือฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมตามความร้ายแรงแห่งการกระทำอย่างจริงจัง 

7) พัฒนาสร้างเครือข่ายและคุ้มครองการแจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบในกลุ่มประชาชน 
                             3.5.2 ป้องกันการทุจริต 

 3) เร่งรัดหน่วยงานภาครัฐให้มีการดำเนินงานในการกำหนดมาตรการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤตมิชอบอย่างเคร่งครัด โดยติดตามผลการดำเนินงานตามมาตรการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของทุกหน่วยงานของรัฐอย่างต่อเนื่อง 
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 4) เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งให้แก่ศ ูนย์ปฏิบัติการต่อต ้าน         
การทุจริตให้สามารถเป็นหน่วยงานหลักของภาครัฐในการเฝ้าระวัง ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบที่บูรณาการการทำงานร่วมกันอย่างมีกลยุทธ์ 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความสำคัญกับการใช้
องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์
อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมทั้งให้ความสำคัญกับการพัฒนาสภาวะแวดล้อมหรือ
ปัจจัยพื้นฐานที่เอื ้ออำนวยทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย โครงสร้างพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยขับเคลื่อน การพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่เป้าหมายดังกล่าว 

 1. วัตถุประสงค์ 
      1.1 เพื่อสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ขั้นก้าวหน้า ให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย  
                    2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 

    เป้าหมาย 1 เพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ 
     ตัวชี้วัด 1.3 สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาในอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์และเป้าหมายของ

ประเทศ : งานวิจัยพ้ืนฐานเพ่ือสร้าง/สะสมองค์ความรู้ : ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน บุคลากร และระบบมาตรฐาน 
    ตัวชี้วัด 1.4 จำนวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมเป็น 25 คนต่อประชากร 10,000 คน 
3. แนวทางการพัฒนา 

3.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนา ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
3.1.3 ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ

และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน อาทิ เทคโนโลยีการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเทคโนโลยี
เพื่อผู้พิการ เทคโนโลยีเพื่อผู้สูงอายุ เทคโนโลยีทางการแพทย์ (ยาและวัคซีน) โดยอาศัยกลไกการดำเนินงานอย่าง
เป็นเครือข่ายระหว่างสถาบันการศึกษา สถาบันการวิจัย ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน หรือชุมชน 

3.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
3.3.1 ด้านบุคลากรวิจัย 

1) เร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้อง
ก ับความต ้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM (ว ิทยาศาสตร ์  Science: S) เทคโนโลย ี (Technology : T) 
วิศวกรรมศาสตร์ (Engineer : E)  และคณิตศาสตร์ (Mathematics : M)เร่งสร้างนักวิจัยมืออาชีพ  

2) พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี  
 

      6. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

            วิสัยทัศน์จุดมุ่งหมายเป้าหมายตัวชี้วัดและยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
    จากแนวคิดการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้นแผนการศึกษาแห่งชาติฉบับนี้จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ 
(Vision) ไว้ดังนี้“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้อง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ ๒๑” 
     โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา ๔ ประการคือ ๑) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา
ที ่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ๒) เพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่
สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์
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๕๔ 

ชาต ิ๓) เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรมรู้รักสามัคคีและร่วมมือผนึกกำลังมุ่ง
สู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ ๔) เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก
ประเทศที่มีรายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้ำภายในประเทศลดลงเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัด
การศึกษาดังกล่าวข้างต้นแผนการศึกษาแห่งชาติได้วางเป้าหมายไว้ ๒  ด้าน คือ เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner 
Aspirations) โดยมุ ่งพัฒนาผู ้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่  ๒๑ (3Rs8Cs) 
ประกอบด้วยทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้ 
 
  ● 3Rs ได ้แก่การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 
  ● 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 
Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจ
ต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือการทำงานเป็นทีม
และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้เท่าทัน
สื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills) 
และความมีเมตตากรุณามีวินัยคุณธรรมจริยธรรม (Compassion) 
 เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) ๕ ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ๕๓ ตัวชี้วัด
ประกอบด้วยเป้าหมายและตัวชี้วัดที่สำคัญ ดังนี้ 
 ๑) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ   
เช่น ประชากรกลุ่มอายุ ๖ – ๑๔ ปีทุกคน ได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า
ที ่รัฐต้องจัดให้ฟรีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู ้เรียนพิการได้ร ับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา              
ที่เหมาะสมทุกคนและประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๒) ผู้เรียนทุกคนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอย่างเท่าเทียม (Equity) 
มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ๑๕ ปี 
เป็นต้น 
 ๓) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพสามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ (Quality) 
ม ีต ัวช ี ้ว ัดที ่สำคัญเช ่นนักเร ียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพ ื ้นฐาน  (O-NET)  
แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น และคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียน
ร่วมกับนานาชาติ (PISA) ของนักเรียนอายุ ๑๕ ปีสูงขึ้น เป็นต้น 
 ๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพเพ่ือการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย 
(Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สำคัญเช่นร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอก
ลดลงมีระบบการบริหารงานบุคคลครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
รวมทั้งมีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา เป็นต้น 
 ๕) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
(Relevancy) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาดีขึ้น สัดส่วน
ผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษาและจำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ ๒๐๐ อันดับแรก
ของโลกเพิ่มขึ้น เป็นต้น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์จุดมุ่งหมายและเป้าหมายดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษาแห่งชาติ         
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๕๕ 

จึงได้กำหนดช่วงเวลาในการดำเนินการในแต่ละเป้าหมายและตัวชี้วัดเป็น ๕ ช่วง ดังนี้ ระยะเร่งด่วน ระยะ ๕ ปีแรก
ของแผน ระยะ ๕ ปีที่สองของแผน ระยะ ๕ ปีที่สามของแผน และระยะ ๕ ปีสุดท้ายของแผน 
 ยุทธศาสตร์เป้าหมายและตัวชี้วัดแผนการศึกษาแห่งชาติ ได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษา
ภายใต้ ๖ ยุทธศาสตร์หลัก ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี เพ่ือให้แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตาม
จุดมุ่งหมายวิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที ่๑ : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมายดังนี้ 
 ๑.๑ คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น การจัดกิจกรรมของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่สะท้อนความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติและการยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื ่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง         
(Civic Education) และส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม เป็นต้น 
 ๑.๒ คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น นักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่
พิเศษมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ ๕๐
ขึ้นไปเพิ่มขึ้น สถานศึกษาจัดการศึกษาสำหรับกลุ่มชนต่างเชื้อชาติศาสนาภาษาและวัฒนธรรมกลุ่มชนชายขอบและ
แรงงานต่างด้าวเพิ่มขึ้น และสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษที่จัดอยู่ในมาตรการจูงใจมีระบบเงินเดือนค่าตอบแทนที่สูง
กว่าระบบปกติเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๑.๓ คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ
เช่น สถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธีเพิ่มข้ึน        
มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่
เพิ่มขึ้น มีระบบกลไกและมาตรการที่เข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม่และผู้เรียน          
ในสถานศึกษาที่มีคดีทะเลาะวิวาทลดลง เป็นต้น 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การผลิตและพัฒนากำลังคนการวิจัยและนวัตกรรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมายดังนี้ 
 ๒.๑ กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีฐานข้อมูลความต้องการกำลังคน (Demand) จำแนกตาม
กลุ่มอุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และสัดส่วนผู้เรียน
วิทยาศาสตร์สุขภาพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสังคมศาสตร์กำลังแรงงานในสาขาอาชีพ
ต่าง ๆ ที่ได้รับการยกระดับคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๒.๒ สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน
มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สัดส่วนการผลิตกำลังคนระดับกลางและระดับสูงจำแนกตามระดับ/ประเภทการศึกษาใน
สาขาวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น ร้อยละของสถาบันการศึกษาจัด
การศึกษารูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตามมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น           จำนวน
หลักสูตรของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาทวิวุฒิ (Dual Degree) เพ่ิมขึ้น จำนวนสถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่
จัดหลักสูตรสำหรับผู ้มีความสามารถพิเศษเพิ ่มขึ้น และมีภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างรัฐเอกชนสถาน
ประกอบการสมาคมวิชาชีพและหน่วยงานที่จัดการศึกษาเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
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๕๖ 

 ๒.๓ การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ         
มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สัดส่วนเงินลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนเมื่อเทียบกับภาครัฐเพ่ิมขึ้น สัดส่วนค่าใช้จ่าย
การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) ของประเทศเพิ ่มขึ้น 
โครงการ/งานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น บุคลากรด้านการ
วิจัยและพัฒนาต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คนเพ่ิมขึ้น นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ที่ได้จดสิทธิบัตรและทรัพย์สินทางปัญญา
เพ่ิมขึ้น และผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขา ที่ตรงตามความ
ต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความ
เชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมทีส่ร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและมีแผนงานและโครงการสำคัญเช่นโครงการจัดทำแผนผลิตและพัฒนากำลังคนให้ตรงกับ
ความต้องการของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายเป็นต้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การพัฒนาศกัยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมายดังนี้ 
 ๓.๑ ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
๒๑ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ิมขึ้น ผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีวินัยและมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่าขึ้นไปที่จัดกิจกรรมสะท้อนการสร้างวินัยจิตสาธารณะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๓.๒ คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพมีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น เด็กแรกเกิด – ๕ ปี มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมขึ้นนักเรียนมี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป
เพิ่มขึ้น ผู้สูงวัยที่ได้รับบริการการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น และมีสาขาและวิชาชีพ 
ที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงวัยได้รับการส่งเสริมให้ทำงานและถ่ายทอดความรู้/ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๓.๓ สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพ
และมาตรฐาน มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้           
ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้น สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย
และสมรรถนะของเด็กที ่เชื ่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพิ ่มขึ ้น  สถานศึกษาในระดับ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที ่มุ ่งพัฒนาผู ้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้                
ในศตวรรษทื่ ๒๑ เพิ่มขึ้น และสถาบันการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร          
ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย ๔.๐ เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๓.๔ แหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียนนวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐานและประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  มีตัวชี ้ว ัดที ่สำคัญ เช่น แหล่งเรียนรู ้ที ่ได้ร ับการพัฒนาให้สามารถ 
จัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตลอดชีวิตที ่มีคุณภาพเพิ่มขึ ้น สื่อสารมวลชนที่เผยแพร่หรือจัดรายการ          
เพ่ือการศึกษาเพิ ่มขึ ้น สื ่อตำราเรียนและสื ่อการเรียนรู ้ที ่ผ ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพจากหน่วยงาน                
ที่รับผิดชอบและได้รับการพัฒนาโดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและเอกชนเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๓.๕ ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีระบบและ
กลไกการทดสอบการวัดและประเมินความรู ้ท ักษะและสมรรถนะของผู ้ เร ียนทุกระดับการศึกษาและทุก
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๕๗ 

กลุ่มเป้าหมายที่มีประสิทธิภาพ มีระบบติดตามประชากรวัยเรียนที่ขาดโอกาสหรือไม่ได้รับการศึกษาและผู้เรียนที่มี
แนวโน้มจะออกกลางคัน เป็นต้น 
 ๓.๖ ระบบการผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล มีตัวชี้วัดที่สำคัญ          
เช่น มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครูแผนการผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาในระยะ  ๑๐ ปี             
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๙) จำแนกตามสาขาวิชาขนาดสถานศึกษาและจังหวัด สัดส่วนของการบรรจุครูที ่มาจาก          
การผลิตครูในระบบปิดเพิ่มขึ้น มีหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่เอื้อให้ผู้สำเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาอื่นและพัฒนา
เพ่ิมเติมเพ่ือเข้าสู่วิชาชีพครู เป็นต้น 
 ๓.๗ ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน มีตัวชี้วัดที่สำคัญ       
เช่น ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ
และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการและ
ยุทธศาสตร์ของหน่วยงานเพิ่มขึ้น และระดับความพึงพอใจของครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อการ
พัฒนาและการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 ๔.๑ ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญเช่น 
ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามฐานะทางเศรษฐกิจและพื้นที่ลดลงความ
แตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนระหว่าง
พ้ืนที่/ภาคการศึกษาในวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษลดลง เป็นต้น 

๔.๒ การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย มีตัวชี้วัด 
ที่สำคัญ เช่น มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและ
ผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และสถานศึกษาทุกแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพ เป็นต้น 

๔.๓ ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุมถูกต้องเป็นปัจจุบันเพ่ือการวางแผนการบริหาร
จัดการศึกษาการติดตามประเมินและรายงานผล มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่อ้างอิงจากเลขที่บัตร
ประจำตัวประชาชน ๑๓ หลัก ที ่สามารถเชื ่อมโยงและแลกเปลี ่ยนฐานข้อมูลรวมทั ้งใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว ่าง
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น ด้านสาธารณสุขสังคมภูมิสารสนเทศแรงงานและการศึกษาและมีระบบสารสนเทศด้าน
การศึกษาและด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้องที่เป็นระบบเดียวกันทั้งประเทศครอบคลุมถูกต้องและเป็นปัจจุบันสามารถอ้างอิงได้ เป็นต้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การจัดการศกึษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 ๕.๑ คนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิ ่งแวดล้อมมีคุณธรรมจริยธรรมและนำแนวคิดตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ครู/บุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรมพัฒนาในเรื่อง 
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น ผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความตระหนักในความสำคัญของการดำรงชีว ิตที ่ เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ความมีคุณธรรมจริยธรรมและ              
การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตเพิ่มขึ้น และสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ
มหาวิทยาลัยสีเขียวของโลกเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๕.๒ หลักสูตรแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมคุณธรรม
จริยธรรมและการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สถานศึกษา/
สถาบันการศึกษาจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและการนำแนวคิดตามหลัก
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๕๘ 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู ่การปฏิบัติเพิ ่มขึ ้น และสื ่อสารมวลชนที ่เผยแพร่หรือให้ความรู ้ เก ี ่ยวกับ 
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 
 ๕.๓ การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     
มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศในสาขา ต่าง ๆ  เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 ๖.๑ โครงสร้างบทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัวชัดเจนและสามารถตรวจสอบ
ได้ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีการปรับปรุงโครงสร้างและระบบบริหารราชการส่วนกลางส่วนภูมิภาคและสถานศึกษา
ให้มีเอกภาพสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เป็นต้น 
 ๖.๒ ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สถานศึกษาขนาดเล็ก/สถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษ
อย่างเร่งด่วนที ่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง คะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนที่เรียนในกลุ่มสถานศึกษาที่เข้าสู่ระบบการบริหารจัดการแนวใหม่สูงขึ้น เป็นต้น 
 ๖.๓ ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนและพ้ืนที่มี
ตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น จำนวนองค์กร สมาคมมูลนิธิหรือหน่วยงานอื่นที่เข้ามาจัดการศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษา
ทั ้งของรัฐเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเพิ ่มขึ ้น และสัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุนการศึกษาของ
ภาคเอกชนภาคประชาชนและภาคีเครือข่ายเมื่อเทียบกับรัฐจำแนกตามระดับการศึกษาสูงขึ้น เป็นต้น 
 ๖.๔ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของ
ผู้เรียนสถานศึกษาและความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น มีกฎหมายกฎระเบียบและ
ระบบการจัดสรรเงินเพื่อการศึกษาที่เอื้อและสนองตอบคุณลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน ความต้องการกำลัง
แรงงานและสภาพปัญหาที ่แท้จร ิงของประเทศมีร ูปแบบ/แนวทางกลไกการจัดสรรงบประมาณผ่านด้าน  
อุปสงค์และอุปทานในสัดส่วนที่เหมาะสม เป็นต้น 
 ๖.๕ ระบบบริหารงานบุคคลของครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรมสร้างขวัญกำลังใจและ
ส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น สถานศึกษาที่มีครูเพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอนเพิ่มขึ้น ครู/ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน         
และสถานศึกษามีบุคลากรทางการศึกษาทำหน้าที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น เป็นต้น 

 

 8. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
     (ตามประกาศ ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2564) 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง นโยบายการจัดการศึกษา    
ของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565 เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 และปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2564 ไปแล้ว นั้น 

เนื่องจากในห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งทำให้    
ทุกคนต้องปรับเปลี่ยนชีวิตให้เข้ากับวิถีชีวิตใหม่ หรือ New Normal จึงมีความจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบ
การดำเนินการให้มีความปลอดภัยทั้งต่อผู้เรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรยีบร้อย 
ดังนั้น จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเ น้น       
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  
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๕๙ 

หลักการตามนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั ่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี      

(พ.ศ. 2561 – 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศ      
ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  
และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่อง การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
และพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง    
ร่าง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนา    
ในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย และมีสมรรถนะที่สำคัญจำเป็น      
ในศตวรรษท่ี 21 และมีความพร้อมร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคง มั่งค่ังและยั่งยืน 

ดังนั้น ในการเร่งรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เพื่อสร้างความเชื่อมั่นความไว้วางใจ     
ให้กับสังคมและผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้
กำหนดหลักการสำคัญในการประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี งบประมาณ     
พ.ศ. 2566 ไว้ดังนี้ 

สร้างความเชื่อมั่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุกหน่วยงาน
นำรูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ 
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

สนับสนุนให้ผู ้ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบ ต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความสำคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟัง
ความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว เมื่อวันที่ 25 
มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์         
ต่อผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ 

นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 
ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผล    
การดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง พัฒนาและขยายผลต่อไป 

1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที ่เกี ่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวก  
และสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๖๐ 

1.3 เสริมสร้างการรับรู ้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกร รม              
ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   

 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ      

เพ่ือสร้างสมรรถนะท่ีสำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน 
2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการเรียนรู้

จากการลงมือปฏิบัต ิจร ิง (Active Learning) ทั ้งในห้องเร ียน สถานประกอบการ รวมทั ้งการเร ียนรู้              
ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 

2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ
ในชั้นเรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุ
เป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู ้เรียนทุกช่วงวัย เพื ่อรองรับ       
การเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความทันสมัย 
น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.6 จัดการเรียนรู ้ตามความสนใจรายบุคคลของผู ้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที ่หลากหลาย          
และแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 

2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  
และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพ่ือให้เกิดผลตอบแทนที่สูงขึ้น 

2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ       
ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์     
ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียน
และประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร ่วมกิจกรรม และได้ร ับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม            
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อน
ที่มีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 

2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปยัง

สถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือรับการพัฒนา

อย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื ่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับ          
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้     
ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 

 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)         

มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ       
นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ 
(Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะกำลังคน
ตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที ่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill         
และ New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English Competency) 

4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการด้านอาชีพ         
ทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชน
ที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานทำ โดยบูรณาการ
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสถาบันสังคมอ่ืน 
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4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้ง
สามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได ้

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 

Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้ม ีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเร ียนรู ้ การใช้เทคโนโลยี               
และนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ 
และการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะ        
ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้
ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

 

6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไก

หลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริม
ความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความต้องการ    
ของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็น    
และใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในตำแหน่ง
และสายงานต่าง ๆ 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
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 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
1. ให ้ส ่วนราชการ หน ่วยงานในสังก ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ นำนโยบายและจ ุดเน ้นของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และ
จัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว ่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและดำเนินการ
แก้ไขปัญหาในระดับพื้นที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ
ติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 

4. สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) 
งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื ้นที ่ (Area) ซึ ่งได้ดำเนินการอยู ่ก่อนแล้ว  หากมีความ
สอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น 
ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้การ
ดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
 

 9. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 -2565         
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจะสิ้นสุดลง จึงต้องดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อนำมาใช้เป็นเครื ่องมือในการกำหนด      
แนวทางการปฏิบัติงาน และตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 หมวด 3 การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจภาครัฐ มาตรา 9  (1) ก่อนจะ
ดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และ  (2) การกำหนด
แผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา  และงบประมาณที่จะต้องใช้    
ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์  ของภารกิจและตัวชี้วัดความสำเร็จ     
ของภารกิจของหน่วยงาน และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์  และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 4 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราช การนั้น       
โดยจัดทำเป็นแผนห้าปี ซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับ
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) (ร่าง) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566-2570 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย
ความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562-2565) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) แถลงต่อรัฐสภา 
เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
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๖๔ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
(นางสาวตร ีน ุช  เท ียนทอง)และ (ร ่าง) แผนปฏิบ ัต ิราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 -2570)ของ
กระทรวงศึกษาธิการ และบริบท ต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้อง และเชื่อมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตาม และประเมินผล
แห่งชาติ(Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform 
: eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
และ แผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการขึ้น เพื่อให้หน่วยงานในสังกัด          
ใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน และจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการได้อย่างมีประสิทธิภาพพ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ 
บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ 
 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั ่วถึงเหมาะสม        

ตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครู

และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
 

เป้าประสงค์รวม 
1. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตที่มีคุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง

ในโลกยุคใหม ่
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
4. ข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
2. พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความ สามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
5. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
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เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ผู้เรียนได้รับโอกาสและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นสอดคล้องกับการเสริมสร้างความ

มั่นคงในแต่ละบริบท 
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะและองค์ความรู้ที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่ ภูมิภาค 

และประเทศ 
3. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
4. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
5. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบ ที่หลากหลาย 
6. หน่วยงานและสถานศึกษามีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
7. หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการที ่ม ีประส ิทธ ิภาพด้วยเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล ตอบสนอง              

ความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 
 

กลยุทธ์ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
1.1 ปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดที่ถูกต้องเพื่อเสริม สร้างเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ ตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.2 ยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะ  การเรียนรู้/อาชีพ 

ด้วยศาสตร์พระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในเขตพัฒนาพิเศษ เฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และเขตพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง พื้นที่ตามตะเข็บชายแดนและพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่าง
เชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงานต่างด้าว) 

1.3 พัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
1.4 พัฒนาความร่วมมือด้านการศึกษากับต่างประเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพและโอกาสทางการศึกษา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
2.1 พัฒนาผู ้ เร ียนให้ม ีความร ู ้  ท ักษะ และสมรรถนะอาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการ               

ของตลาดแรงงานในพื้นท่ี ภูมิภาค และประเทศ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
3.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบผ่านประสบการณ์ตรง     

จากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
3.2 สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3.3 บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที ่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรมจิตสาธารณะ       

ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน 
3.4 พัฒนาการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะ

ในการปฏิบัติงาน 
3.5 ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมการบริหารและจัดการศึกษา และพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา 

  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๖๖ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
4.1 เพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตที่มีคุณภาพได้อย่างหลากหลายครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที่ และกลุ่มเป้าหมาย 

4.2 ส่งเสริม พัฒนาสื่อการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมต่อการเข้าถึงและพัฒนาการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 ส่งเสริมกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
6.1 ส่งเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการและบริการประชาชน 
6.2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบัน และเชื่อมโยงกันในทุกระดับ 
6.3 สร้างและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงทุกระดับ ทุกพ้ืนที่ 
6.4 เร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับให้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
6.5 ปรับปรุงโครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานให้มีความทันสมัย ยืดหยุ่นเชื่อมโยง และเอ้ือ

ต่อการพัฒนาหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ 
6.6 พัฒนาเครือข่ายต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้าระวัง และ

ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงการทุจริต 
6.7 พัฒนาระบบงานการบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือน และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 

เพ่ือยกระดับสมรรถนะการปฏิบัติงาน 
 

 10. แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2566 เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการดําเนินงานของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย           
ที่กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ ร่างแผนปฏิบัติราชการ      
ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ร่างแผนปฏิบัติราชการ     
พ.ศ. 2566 - 2570 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน นโยบายการจัดการศึกษา             
ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2566 รวมทั้งนโยบายเร่งด่วน (Quick policy) 10 เรื ่องของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดําเนินการ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานในช่วงเวลา ดังกล่าว 
โดยกําหนดกลยุทธ์ไว้ใน 4 ด้าน ได้แก่ กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย จากภัย
ทุกรูปแบบ กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน กลยุทธ์ที่ 3 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษา ซึ่งมีการบูรณาการ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการ     
ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ดังกล่าว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๖๗ 

สาระสําคัญของแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วิสัยทัศน์ 
“สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน” (ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จําเป็น มีความสุข 

และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนา อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ) 
พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ 2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จําเป็นในศตวรรษท่ี 21  
5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการ ทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง และเท่าเทียม 
6. พัฒนาผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี ่ยวชาญในการจัดการศึกษา ที่

ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ผลสัมฤทธิ์ 
1. ผู ้เรียนมีภูมิคุ ้มกัน พร้อมที ่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู ้เท่าทันสื ่อ และ

เทคโนโลยี ในการดําเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษา ทีมีความปลอดภัย 
 

 11. นโยบายและจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕8๐) ได้กําหนดเป้าหมายการพัฒนาคนในทุกมิติ     

และทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโต        
บนคุณภาพชีว ิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศ           
ด้านการศึกษา มีแนวทางการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดีสมวัยทุกด้าน      
มีการปฏิรูปการเรียนรู้สําหรับศตวรรษที่ ๒๑ ปรับบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่ เพ่ิมประสิทธิภาพ ระบบบริหาร
จัดการศึกษาในทุกระดับ และสร้างระบบการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ แผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ มีกรอบทิศทางในการจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถ เข้าถึงโอกาส    
และความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนากําลังคนให้มีสมรรถนะในการทํางานที่สอดคล้อง กับความต้องการ   
ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓       
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ที่มีเป้าหมายการพัฒนา โดยเฉพาะหมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกําลังคน สมรรถนะสูง     
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต รวมทั้งนโยบายและจุดเน้น ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ได้กําหนดโดยสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ ของประเทศ ดังกล่าวข้างต้น 

ดังนั้น เพื่อให้การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล นโยบายของ กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งถือเป็นหน่วยงานหลักที่จัดการศึกษา ขั้นพื้นฐานของประเทศ 
จึงมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษามาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ ได้กําหนด
แนวทางการพัฒนา “การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” ใน ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส 
ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ และเพื่อเป็นการต่อยอดพัฒนาการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ให้เป็น “วิถีอนาคต 
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๖๘ 

วิถีคุณภาพ” จึงกําหนดนโยบายและจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 

นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑. ด้านความปลอดภัย 
๑.๑ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไก       

ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ ภัยพิบัติ 
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

๑.๒ ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
๑.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดําเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ

ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
 

๒. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที ่มีอายุ ๓ - ๖ ปีทุกคน เข้าสู ่ระบบการศึกษา สร้าง

สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒.๒ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และ ได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะสําหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความต้องการ 
ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

๒.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
๒.๔ ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือก ในการ

เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้มีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
๒.๕ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็น

ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ 
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 
 

๓. ด้านคุณภาพ 
๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้นําหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน      

ที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการและบริบท  
๓.๒ พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง         

มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทํางานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้ การ
รวมพลังทํางานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมี
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๓.๓ จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ นําไปสู่การมีอาชีพ มีงานทํา และ 
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
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๖๙ 

๓.๔ ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ นําไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนําระบบธนาคารหน่วยกิต มาใช้
ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

๓.๕ พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้ง
บุคลากรสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหน่งและ 
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

๔. ด้านประสิทธิภาพ 
๔.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้น

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
๔.๒ นําเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร จัดการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องทุกระดับบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน        
เพ่ือให้ประสบผลสําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

๔.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ โรงเรียนที่ตั้ง
ในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป       
(Next Normal)  

 
จุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19    

โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับ 
ผู้เรียนทุกระดับ รวมทัง้ลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

๒. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน ความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

๓. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - ๖ ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการที่ค้นพบ     
จากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและการจัดทํากรอบหลักสูตร รวมทั้ง จัดกระบวนการ
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัย   
ด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์  
กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ  
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๗๐ 

๗. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจําพักนอน สําหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกล และถิ่นทุรกันดาร 
8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใช้พื้นที่เป็นฐาน เพื่อสร้างความเข้มแข็ง 

โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษา 

 

 12. แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561- 2580) และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี            
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยังยืนตามหลักธรรมาภิบาล และใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่าง ๆ    
ให้สอดคล้องและบูรณาการ โดยจําแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ แผนระดับที ่ 2 ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนแม่บทภายใต้  ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนด้านความมั่นคง และแผนระดับที่ 3 หมายถึง แผนที่จัดทําขึ้น  เพื่อสนับสนุน
การดําเนินงานของแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 ให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ หรือจัดทําขึ้นตาม
กฎหมายกําหนดหรือจัดทําขึ้นตามพันธกิจระหว่างประเทศ ซึ่งทําให้การดําเนินงานของหน่วยงานของรัฐเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันอย่างบูรณาการเกิดความคุ้มค่าและประสิทธิภาพในการจัดสรรงบประมาณ นําไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายและวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติอย่างเป็นรูปธรรมการจัดแผนปฏิบัติการด้านการศึกษากลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนบน พ.ศ. 2566 ได้มีการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลสภาวการณ์ และบริบทในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ 
ร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายรัฐบาล มติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง ทิศทางการพัฒนาการศึกษาได้แก่ แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา แนวทางการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งประมวลข้อมูลพื้นฐาน และผลการจัด
การศึกษาในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนซึ่งมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 แผน
ระดับที ่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal Relationship : XYZ) เพื ่อให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องได้ใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาและจัดทําแผนระดับหน่วยงานแปลงสู่การปฏิบัติ
สํานักงานศึกษาธิการภาค 1 จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน พ.ศ. 
2566 ขึ้น โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ดังนี้ 

 

 วิสัยทัศน์(VISION) 
 “ศูนย์กลางความรู้เชิงสร้างสรรค์ ด้วยนวัตกรรมการศึกษา” 
 

 ศูนย์กลางความรู ้ K (Knowledge Center) : พื้นที่จัดการศึกษาในกลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนบน (สถาบันการศึกษาทุก ระดับชั้นในจังหวัดชัยนาท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดลพบุรี 
จังหวัดอ่างทอง จังหวัดสิงห์บุรี และจังหวัดอ่างทอง) 
 เชิงสร้างสรรค์ C (Creative) : กระบวนการสร้างความรู้ที่หลากหลาย เปลี่ยนบทบาท
ผู้เรียนจากผู้รับ (passive) เป็นผู้สร้าง (active) ตามความสามารถอย่างสร้างสรรค์ มีคุณภาพ ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความรับผิดชอบต่อโลก 
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 นวัตกรรมการศึกษา I (Innovation) : การนําเอาสิ่งใหม่ซึ่งอาจจะอยู่ในรูปของความคิด
หรือการกระทํา รวมทั้งสิ่งประดิษฐ์ก็ตามเข้ามาใช้ในระบบการศึกษา เพ่ือมุ่งหวังที่จะเปลี่ยนแปลงสิ่งที่มีอยู่เดิม 
ให้ระบบการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบตัวเอง 
และส่งเสริมให้ประสบความสําเร็จ ตลอดจนเน้นความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทั้งภาคท้องถิ่น ภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงในโลกการศึกษา พัฒนาคนสู่พลเมืองโลกที่มีคุณภาพ 
 

 พันธกิจ 
 1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
ตามศักยภาพ 
 2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3. สร้างอาชีพ จัดการศึกษาทุกช่วงวัยให้ได้รับการศึกษาอย่างเสมอภาค 
 4. พัฒนากําลังคนที่มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในอนาคต 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ 
 2. การส่งเสริมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3. การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เข้าถึงความรู้ทุกช่วงวัย 
 4. การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการการศึกษา 
 

 เป้าประสงค์ 
 1. เด็กปฐมวัย และผู้ดูแลเด็กปฐมวัย เข้าถึงบริการด้านสุขภาพ สวัสดิการทางสังคม และการศึกษา
และได้รับการส่งเสริมทักษะพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพ 
 2. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ สามารถดํารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
 3. ผู้เรียนมีทักษะที่สําคัญจําเป็นในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
และการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในอนาคต 
 4. คนทุกช่วงวัยเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาผ่านสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
 5. การบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 13. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอ่างทอง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 

อ่างทองเมืองแห่งผู้เรียนที่มีคุณภาพและสร้างสรรค์ด้วยนวัตกรรมการศึกษา บนฐานการบริหารจัดการ
แบบบูรณาการ 

 

           พันธกิจ (Mission) 
1. ยกระดับความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรม มีทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นในโลกดิจิทัล 
3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับบริการการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
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4. ปลูกฝังจิตสำนึกผู้เรียนในการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ    

และความก้าวหน้าในอาชีพ 
6. บูรณาการเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการสู่หน่วยงานดิจิทัล 
 

เป้าประสงค์ (Goals)  
1. ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะท่ีเป็นเลิศท่ีจำเป็นในโลกดิจิทัล 
3. ผู้เรียนได้รับบริการการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
4. ผู้เรียนไดรั้บปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ สบื สานศิลปวัฒนธรรมไทย 
5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและมี

ความก้าวหน้าในอาชีพ 
6. ระบบการบริหารจัดการเครือข่ายทางการศึกษาแบบบูรณาการเพ่ือพัฒนาสู่หน่วยงานดิจิทัล            

  

ยุทธศาสตร์ 
1. การยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. การพัฒนาทักษะและสมรรถนะของผู้เรียนที่จำเป็นในโลกดิจิทัล 
3. การเพิ่มโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการบริการการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
4. การปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 
5. การพัฒนาสมรรถนะและความก้าวหน้าในอาชีพของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการหน่วยงานแบบบูรณาการ 
 

2. ความสอดคลอ้งกับแผน 3 ระดับ 
 ตามมติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจำแนกแผนออกเป็น           

3 ระดับ ได้แก่  
แผนระดับที ่1 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผน    

ต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน  
แผนระดับท่ี 2 ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนความมั่นคง  
แผนระดับที่ 3 หมายถึง แผนที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของแผนระดับที่ 1 และ 2 ให้

บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ หรือจัดขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด หรือจัดทำขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญา
ระหว่างประเทศ  

แผนระดับที ่1 และ 2 เป็นแผนที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เสนอ  
ดังนั้น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง จึงได้ศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้อง

เชื ่อมโยงระหว่างแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอ่างทอง ทั้ง 3 ระดับ ดังนี้  
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 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)  
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

1.1 เป้หมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีวิสัยทัศน์คือ บริหารและจัดการศึกษามุ่งเน้น
ให้ผู ้เรียนมีคุณภาพบนพื้นฐานความเป็นไทย สู ่สังคมอนาคตที ่ยั ่งยืน  ซึ ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ นอกจากนี้ ยังมีพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนที่
หลากหลาย ทั้งในระดับต่าง ๆ ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับการศึกษาภาคบังคับ ผู้เรียนพิการ ผู้เรียน
ด้อยโอกาส ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ มีการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการ
เรียนการสอน การวัดและประเมินผล การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ และเสริมสร้างศักยภาพครู 
การยกระดับคุณภาพสถานศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพทั้งความรู้ด้าน
วิชาการทักษะอาชีพทักษะชีวิตและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
2.1 เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ  
2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ด้วยการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในรายการ
พื้นฐาน 5 รายการ ได้แก่ 1) ค่าจัดการเรียนการสอน 2) ค่าหนังสือเรียน 3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 4) ค่า
เครื่องแบบนักเรียน และ 5) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งการสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นการสร้าง
ความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการการศึกษา สำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งการสร้างโอกาสและ
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และการพัฒนาสื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา โดยการส่งเสริมการจัด
การศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 
เพ่ือสร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
3.1 เป้าหมาย บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง  
3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการพัฒนาการศึกษา และมีการ

ดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันยาเสพติดในกลุ่ม
เด็กและเยาวชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนที่
มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความมั่นคง ในระยะยาวต่อไป  
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 แผนระดับท่ี 2 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

1.1 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้  
1.1.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  

เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของ
โลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

เป ้าหมายที่ 2 คนไทยได้ร ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถน ัดและ
ความสามารถ ของพหุปัญญาดีขึ้น  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง            
มีแผนการดำเนินการ ให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลให้ผู้เรียน ทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน ที่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่
หลากหลาย รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนา
คุณภาพ การเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ให้
มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21 การยกระดับคุณภาพ
โรงเรียนโดยเฉพาะ ในระดับตำบล  

1.1.2 แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
แนวทางการพัฒนา การพัฒนาหลักสูตร การวัด การประเมินผล การพัฒนาครู การพัฒนา

โรงเรียนให้มีคุณภาพ  
เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเป็น 

ของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทางานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการ
ดำเนินการ ให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล          
ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การขับเคลื่อนการ
พัฒนาการศึกษาทีย่ั่งยืน ที่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่หลากหลาย รวมถึง
แนวโน้มของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพ การเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครู ให้มีความพร้อม ในการ
จัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณภาพประจำ
ตำบลเพื่อสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ให้โรงเรียนมีความพร้อมในการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ ด้วยการส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ทั้งอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ ด้านจัดการศึกษา ทั้งบุคลากร หลักสูตรและกิจกรรม และด้าน
การมีส่วนร่วมของเอกชน บ้าน วัด/ศาสนสถาน อ่ืน ๆ รัฐ และโรงเรียนเพื่อผลิตผู้เรียนที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ
ของผู้ปกครอง และชุมชนตลอดจนโรงเรียน เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน 
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1.1.3 แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
แนวทางการพัฒนา การพัฒนาหลักสูตร การวัด การประเมิน การพัฒนาครู การพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา  
เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ 

ตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการ

ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลให้
ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ทั้งผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ผู้เรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ผู้เรียนพิการ 
ผู้เรียนด้อยโอกาส ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีมาตรฐานเกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างทั่วถึงพร้อมทั้งมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสม กับบริบทของพ้ืนที่ รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนาษาต่างประเทศ
และพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน     
สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

1.2 ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
1.2.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้าน

ร่างกายสติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที ่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่  21 รักการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง พัฒนาผู้เรียน
ตั้งแต่ ระดับก่อนประถมศึกษา ถึงระดับการศึกษาภาคบังคับ 

1.2.2 แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาที่มี

คุณภาพ  
เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการ 

ที่มีคุณภาพมากข้ึน  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการ

ดำเนินการ ให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึงการสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาก่อนประถมศึกษาในพ้ืนที่  
1.2.3 แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น  
แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  
เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน 

รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการ
ดำเนินการ ให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู ้ตลอดชีวิต การพัฒนาสื ่อการเรียนรู ้ในการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน การจ้างครูวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ที ่ประสบปัญหาขาดแคลนครู
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วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การพัฒนาระบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา การขับเคลื่อนงานแนะแนวในสถานศึกษาและสร้างเสริมสมรรถนะผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการศึกษาต่อและการมีงานทำ การขับเคลื่อนนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำเขตพื้นที่
การศึกษา การขับเคลื่อนการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง เด็กนักเรียน การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา  

1.3 ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
1.3.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีระบบให้ความ

ช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
1.3.2 แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม  
แนวทางการพัฒนา จัดให้มีระบบสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียน โดยเฉพาะผู้ที่ต้องการความ

ช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
เป้าหมายของแผนย่อย มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่

ต้องการ ความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง สนับสนุนค่าใช้จ่าย 

ในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาภาคบังคับ จัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการ เด็กด้อย
โอกาส ในโรงเรียนเรียนร่วม ส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และ
เทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)  

1.4 ประเด็นความม่ันคง  
1.4.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ส่งเสริมการจัด

การศึกษา ให้เกิดความสมานฉันท์ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข ป้องกันเด็กและเยาวชนจากยาเสพติด และแก้ไขปัญหา
ช่วยเหลือเด็กที่ติดยาเสพติดให้กลับตัวและกลับคืนสู่สังคม  

1.4.2 แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง  
แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง พัฒนาการ             

จัดการศึกษา ให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีช ีว ิต วัฒนธรรม ให้เกิดความสมานฉันท์ และรู ้ร ักสามัคคี                 
มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐาน และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกัน 
ยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชน พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหา     
ยาเสพติดสร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย  

เป้าหมายของแผนย่อย  
ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหาร และ

พัฒนาประเทศ  
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การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  มีแผนการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็น  
ผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการ ระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด  
สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ ประเทศไทยมีความม่ันคงต่อไป  

1.5 ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
1.5.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและมีความรัก และภูมิใจในความเป็น

ไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทย มีความสุขและเป็นที่ยอมรับ 
ของนานาประเทศมากขึ้น  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง  ส่งเสริมให้
นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่า 
แห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี สร้างเครือข่ายชุมชน
องค์กรแห่งคุณธรรม  

1.5.2 แผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิต
สาธารณะ และการเป็นพลเมืองท่ีดี  

แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ส่งเสริมให้มี   
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และการเป็นพลเมืองที่ดี แก่ผู้เรียน 
และบุคลากรที่เก่ียวข้อง  

เป ้าหมายของแผนย่อย  คนไทยเป็นมนุษย ์ท ี ่สมบูรณ์ ม ีความพร้อมในทุกมิติ              
ตามมาตรฐาน และสมดุลทั้งด้านสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัว
เข้ากับสภาพแวดล้อมดีข้ึน  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีแผนการส่งเสริม
ให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล    
ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี   
อีกทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรที่ทางาน        
ด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม  

1.6 ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
1.6.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ส่งเสริมการจัดการ

เรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
1.6.2 แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ส่งเสริมให้มีการ

ปลูกฝังวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
เป้าหมายของแผนย่อย ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
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การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง พัฒนาผู ้นำ
เยาวชน ต่อต้านการทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต และ
พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานที่มีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริต และป้องกันการทุจริต
ทุกรูปแบบ  

2. แผนการปฎิรูปประเทศด้านการศึกษา  
2.1 เรื่องการปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  

2.1.1 ประเด็นการพัฒนาระบบดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู้ เพื่อให้เด็กปฐมวัย
ได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  

2.1.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม : การสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษา ก่อนประถมศึกษาในพื้นที ่ 

2.2 เรื่องการปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
2.2.1 ประเด็น  

1) การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการ บุคคลที่มีความสามารถพิเศษ และบุคคล 
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

2) การดำเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
3) การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนที่ห่างไกล หรือสถานศึกษาที่ต้อง

มีการยกระดับคุณภาพอย่างเร่งด่วน  
2.2.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม  

1) การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ ในโรงเรียนเรียนร่วม เพื่อให้
เด็กพิการได้รับการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ  

2) การจัดการศึกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาส เพ่ือให้เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษา  
3) การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงการศึกษา

ภาคบังคับ  
4) การส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)  
2.2.3 เป้าหมายกิจกรรม : จัดการศึกษาให้นักเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา จนจบ

การศึกษาภาคบังคับ  
2.3 เรื่องการปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และ

อาจารย ์ 
2.3.1 ประเด็นการพัฒนาวิชาชีพครู  
2.3.2 ก ิจกรรมและเป ้าหมายก ิจกรรม การพ ัฒนาค ุณภาพการเร ียนการสอน

ภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
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2.4 เรื่องการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
2.4.1 ประเด็น  

1) การปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมิน  
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

2) ระบบการประกัน การประเมิน และการรับรองคุณภาพการศึกษา  
3) ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผู้เรียน  
4) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

2.4.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม  
1) การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพ่ือให้

ผู้เรียนและประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง พร้อมทั้ง
มีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  

2) การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
ทั้งโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนขนาดเล็ก การจ้างครูคณิตศาสตร์ วิทยาศ าสตร์ในโรงเรียน
ประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา         
ให้เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ที่หลากหลาย รวมถึงแนวโน้มของสังคม ที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับ    
การพัฒนาของประเทศ  

3) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อสร้างภูมิคุ ้มกัน
ป้องกัน ยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็นผู ้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล 
ช่วยเหลือ กลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม 
เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความม่ันคง  

4) การเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม เพื่อให้ นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่า แห่ง
คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี อีกทั้งสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรที่ทางานด้านคุณธรรมอย่าง
เป็นรูปธรรม  

2.5 เรื่องการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการผลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล  
2.5.1 ประเด็นการปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ  
2.5.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 

การศึกษา เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกล 
ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)  
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3. แผนการปฎิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ  
3.1 เรื่องการป้องกันและเฝ้าระวัง  

3.1.1 ประเด็นการเร่งสร้างการรับรู้และจิตสำนึกของประชาชนในการต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  

3.1.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน พัฒนาผู้นำเยาวชนต่อต้านการทุจริต พัฒนานวัตกรรมการ
สร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตและพัฒนาผู้บริหารครู และบุคลากรทางการศึกษา  

 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  
การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้สามารถก้าวข้ามความท้า

ทายที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจำกัดของ
ประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพิ่มศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสำคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบท
ทั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่
เกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”  
ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก 

เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง       
เต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มที่สูงขึ้น       
โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม  

เป้าหมายหลักของการพัฒนา 
๑ การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู ่ เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุ ่งยกระดับ            

ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม
โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตร      
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่
มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม 

๒ การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  
และเร่งรัดการเตรียมพร้อมกำลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอื้อต่อ  
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง      
ให้ความสำคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต 

๓ การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม
ทั้งในเชิงรายได้พื้นที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วย เหลือกลุ่มเปราะบาง   
และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและจัดให้
มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพื้นที่ พร้อมทั้งเพิ่มโอกาสในการแข่งขันของภาค
ธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม 
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๔ การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับ      
การผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถ             
ในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื ่อให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมาย         
ความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี ๒๖๐๘ 

๕ การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง
ภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย               
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกลไก
ทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้
สามารถตอบสนองต่อการเปลี ่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา             
มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล  

หมุดหมายการพัฒนา 
เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ

พัฒนาที่เอื้อให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด
เรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 
๑๓ หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพื่อสะท้อน
ประเด็นการพัฒนาที่มลีำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า
อย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 

๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล

ของอาเซียน 
๒ มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได ้

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 

๓ มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที ่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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๔ มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ  
5.1 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติที ่8 เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความม่ันคงภายใน  

5.2.1 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ รองรับนโยบายที่ 10 ประเด็นการป้องกัน 
และปราบปรามยาเสพติด  

5.2.2 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ การแพร่ระบาดของยาเสพติดในสังคมไทยลดลง  
5.2.3 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
5.2.4 กลยุทธ์ รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้       

ถึงโทษของยาเสพติดเพ่ือป้องกันการเสพยา โดยอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  
5.3 นโยบายความม่ันคงแห่งชาติที่ 9 เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต  
5.3.1 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั ่นคงแห่งชาติ รองรับนโยบายที่  11 ประเด็นการ

เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต  
5.3.2 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ หน่วยงานภาครัฐมีระบบป้องกันและแก้ไขการทุจริต 

และประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ  
5.3.3 ตัวชี้วัด ดัชนีชี้วัดการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย  
5.3.4 กลยุทธ์ รณรงค์ให้ความรู้แก่ทุกภาคส่วนถึงภัยทุจริต เพื่อสร้างค่านิยมต่อต้าน

และปฏิเสธการทุจริต  
 

แผนระดับท่ี 3 (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์ในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน 4 ด้าน ได้แก่ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

 
3. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
 

  วิสัยทัศน์ (Vision)  
  สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม สร้างคุณภาพผู ้เร ียนทุกมิติ               
สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน 
 ค่านิยมองค์กร (Corporate values)  
  “องค์กรทันสมัย ใส่ใจบริการ ธรรมาภิบาลเป็นเลิศ เกิดคุณภาพทุกมิติ” 
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 พันธกิจ (Mission)  
  ๑. จัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง       
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความมีวินัย ภูมิใจ   
ในชาติ และน้อมนําพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ 
  ๒. ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งการสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
  ๓. ยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษ  
ที่ ๒๑ พัฒนา ต่อยอดสู่การเป็นนวัตกร ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 
  ๔. พัฒนา ส่งเสริม ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
ตําแหน่ง และมาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ รวมทั้งมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา  
  ๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาคและลดความเหลื ่อมล้ำ เพื ่อให้ผู ้เร ียนทุกคนได้ร ับบริการ             
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
  6. จัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีว ิตเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ตามหลักปร ัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  7. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล คิดค้นนวัตกรรมและนําเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) มาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน ในสํานักงานเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา 
 

เป้าประสงค์ (Goal) 
  ๑.ผ ู ้ เร ียนม ีค ุณธรรมจร ิยธรรม ม ีว ิน ัย ม ีความร ักภาคภ ูม ิ ใจในสถาบ ันชาต ิ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์ ตลอดจน มีทัศนคติที ่ด ีต ่อบ้านเมือง และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี 
  ๒.ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัย จากภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ  
และรู้วิธีการป้องกัน ดูแลความปลอดภัยของตน สามารถนํามาปรับประยุกต์เพ่ือดําเนินชีวิตอยู่บนวิถีชีวิตใหม่ได้  
  ๓. ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  มีความเป็นเลิศทาง     
พหุปัญญาสามารถนําความรู้มาคิดค้นนวัตกรรม และมีความสามารถในการแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  
  ๔. ผู้เรียนมีทักษะในการทํางานรักอาชีพสุจริตและได้รับการส่งเสริมเพื่อต่อยอดไปสู่อาชีพ        
ที่สนใจในอนาคต 
  ๕. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ ตามมาตรฐานตําแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
มีภาวะผู้นําเชิงนวัตกรรม  
  6. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคในการเข้ารับการศึกษา ที่มีคุณภาพ ทั่วถึงและเท่าเทียม 
  ๗. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
  8. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาใช้นวัตกรรม การบริหารจัดการเชิงบูรณาการ
ร่วมกับเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
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 กลยุทธ์ (Strategy)  
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ   
ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การ
คุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
 2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
 3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้อง เพื่อความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 

 ตัวชี้วัด 
ตารางที่ 25 แสดงตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ระดับ เป้า 
ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู ้ เร ียนที ่มีความรู ้ความ
เข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหมทุ่กรูปแบบ และทุกประเภท 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 - สพท.  
- สถานศึกษา 

1 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมิน 
ความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรม 
ในการสร ้างความตระหน ักร ู ้  (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้าน
ความปลอดภ ั ย (Safety Action) ทุ ก
รูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผน
อย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 - สพท.  
 

3 

3 ร้อยละของสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ที่ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการศึกษา 

ร้อยละ 80 85 90 95 100  - สพท.  
- สถานศึกษา 

3 

4 ร้อยละของครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู ้และเข้าใจ
เรื ่องภัยพิบัติทางธรรมชาติในพื ้นที่
ของสถานศึกษา 

ร้อยละ 80 85 90 95 100  - สพท.  
- สถานศึกษา 

2 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๘๕ 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ระดับ เป้า 
ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 

5 ร้อยละของสถานศึกษา มีความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้องเพ่ือ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 85 90 95 100  - สพท.  
- สถานศึกษา 

4 

 
แนวทางการพัฒนา 

ตารางที่ 26 แสดงแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจ 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

1 ส่งเสริม และสนับสนุน ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบ
ต่อความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต เพื่อสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิต    
วิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 
- สถานศึกษา 

1,4 

2 ส่งเสริมระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ 
และพร้อมปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้ง
เหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอ่างทองโดยตรงมีการซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคาม
รูปแบบต่าง ๆ  ที ่ผู ้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสริมการเชื ่อมโยงฐานข้อมูล        
ทั ้งหน่วยงานในสังกัด และหน่วยงานภายนอก ให้สามารถแก้ไขปัญหาด้าน    
ความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที  

- กลุ่มส่งเสริมฯ  
- สถานศึกษา 

4 

3 ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นพื ้นที ่ปลอดภัยสำหรับผู ้เร ียน ครู และบุคลากร       
ทางการศึกษา 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 
- สถานศึกษา 

3 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียนให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 5 

5 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือ   
การซักซ้อม ในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) 
ที ่ผู ้เรียนอาจต้องเผชิญ และมีแผน/มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหม่            
และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 2 

 

แผนงาน/โครงการ 

1. โครงการขับเคลื่อนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และแก้ปัญหาภาวะถดถอยด้านอารมณ์    
และสังคม (Learning Loss)  

2. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง"  
 

  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๘๖ 

กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 
 2. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 3. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 4. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับ  

ตัวชี้วัด 
ตารางที่ 27 แสดงตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

ระดับ 
เป้า 

ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 
1 อ ั ตราการ เข ้ า เ ร ี ยนส ุทธ ิ ร ะดั บ

ประถมศึกษาปีที่ 1 สังกัดสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
อ่างทอง 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สถานศึกษา 1 

2 อ ั ตราการ เข ้ า เ ร ี ยนส ุทธ ิ ร ะดั บ
มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
อ่างทอง 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สถานศึกษา 1 

3 ร ้ อ ย ล ะข อ ง เ ด ็ ก อ อก ก ล า ง คั น  
เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
หรือได้ร ับการศึกษาด้วยร ูปแบบที่
เหมาะสม 

ร้อยละ 100 100 100 100 100  - สพท.  
- สถานศึกษา 

2/4 

4 ร ้อยละของผ ู ้ เร ียนท ี ่ เป ็นผ ู ้พ ิการ 
ผ ู ้ ด ้อยโอกาสได ้ ร ับการศ ึ กษาที่
เหมาะสม ตามความจำเป ็นและ
ศักยภาพ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สพท.  
- สถานศึกษา 

1,2 

5 ร ้ อยละของผ ู ้ เ ร ี ยนท ี ่ เ ป ็ นผ ู ้ มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริม
ศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สพท.  
- สถานศึกษา 

3 

6 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาใน
รูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สถานศึกษา 1 

7 ร้อยละของสถานศึกษามีการนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการรับและให้บริการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 - สพท.  
- สถานศึกษา 

4 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๘๗ 

 แนวทางการพัฒนา 
ตารางที่ 28 แสดงแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจที่
รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

1 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ  
ที่เก่ียวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

- กลุ่มส่งเสริมฯ  
- สถานศึกษา 

3 

2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาส 
ทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพ้ืนที่เข้าถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

- กลุ่มส่งเสริม ฯ  
- สถานศึกษา 

6,7 

3 ส ่ งเสร ิ ม สน ับสน ุนการจ ั ดการศ ึ กษาข ั ้ นพ ื ้ นฐาน โดยบ ุ คคล ครอบครั ว  
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพและสถานประกอบการ
ในศูนย ์การเร ียน ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัต ิการศึกษาแห่งชาติ               
พ.ศ. 2542 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 6 

4 นำระบบแพลตฟอร์มมาใช้ในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพื่อช่วยเหลือ
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 1,2,3,7 

5 ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวกสื่อ
บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ 

- กลุ่มนิเทศฯ 4 

6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาส
ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 
- สถานศึกษา 

5 

7 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีว ิต (Lifelong 
Learning) ที ่หลากหลายให้กับผู ้เรียนกลุ ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ ่มเปราะบาง       
ในการเข้าถึงการศึกษาการเรียนรู้ และมีพื้นฐาน การประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพ 
อย่างเท่าเทียม 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 
- กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

6 

8 ส่งเสริมและสนับสนุนเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพ มีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจำเป็น
สามารถพ่ึงตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

- กลุ่มส่งเสริมฯ 4 

9 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการบูรณาการอย่าง
ยั่งยืน 

- กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

6 

10 พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ให้สามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับประชากร
วัยเรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ  

- กลุ่มนิเทศฯ 
- กลุ่มนโยบาย
และแผน  
 - สถานศึกษา 

6 

แผนงาน/โครงการ 
1. โครงการส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา “พาน้องกลับมาเรียน”  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๘๘ 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง มีพัฒนาการสมวัย                  
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
   2. ผู ้เร ียน  มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย           
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ  
   3. ผู้เรียน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะ
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21   
 4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
 5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนอง   
ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  
 

 ตัวชี้วัด 
ตารางที่ 29 แสดงตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

ระดับ 
เป้า 

ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผู ้เรียนได้รับการพัฒนา            

ให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จำเป็น                 
ในศตวรรษท่ี 21 
 

ร้อยละ 80 80 80 80 80  - สพท.  
- สถานศึกษา 

1,3 

2 ร ้อยละของสถานศ ึกษาในส ังกัด        
ที่สามารถจัดการเรียนการสอนหรือ
จัดกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมพหุปัญญา
ของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือคัดกรอง  
/สำรวจแวว/วัดความสามารถความถนัด            
ของผู้เรียน 

ร้อยละ 30 35 40 50 60 - สถานศึกษา 6 

3 ร ้อยละของสถานศ ึกษาในส ังกัด        
ที ่มีหลักสูตรสถานศึกษาที ่ย ืดหยุ่น
ต อ บ ส น อ ง ต ่ อ ค ว า ม ถ น ั ด แ ล ะ        
ความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 - สถานศึกษา 6 

 
  



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๘๙ 

 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

ระดับ 
เป้า 

ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 
4 ร้อยละของสถานศึกษาที ่ม ีการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ
มีการวัดและประเมินผล  เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้ของผู ้เร ียน (Assessment For 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

ร้อยละ 50 55 60 65 70 - สถานศึกษา 6,4 

5 ร้อยละของผู ้เร ียนปฐมวัยในสังกัด              
มีพัฒนาการสมวัย ทั ้งด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 80 80 80 80 80  - สพท.  
- สถานศึกษา 

1,2, 
4,5 

  
 แนวทางการพัฒนา 
ตารางที่ 30 แสดงแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจที่
รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

• คุณภาพผู้เรียน 
1 จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1,5 

2 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความรู ้ มีทักษะการเรียนรู้        
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตร ิย ์ทรงเป็นประมุข และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ 

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

3 พัฒนาและส่งเสริมผู ้เร ียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมี
เครื่องมือคัดกรอง /สำรวจแวว /วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญาของผู้เรียน โดยครู
ออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม 
คำนึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ  

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

2,4 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ความถนัด และศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐาน
การศึกษาเพ่ืออาชีพให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ 

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

3 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๙๐ 

 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจที่
รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

5 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง 
นวัตกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ  เพ่ือ
เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ 

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

6 ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่นำไปสู่  
Digital Life & Learning  

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

7 ส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจำวัน  - กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

8 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

• คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9 ส่งเสริมและสนับสนุน ให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ

เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
- กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

4 

10 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

- กลุ่มพัฒนาครูฯ 
- สถานศึกษา 

4 

11 พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  

- กลุ่มนิเทศฯ  4 

• หลักสูตรและอ่ืนๆ 
12 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ

หลักสูตรสถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย เช่น Career Education , 
Competency Building , Creative Education 

- กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

3 

13 ส ่งเสร ิม และสน ับสน ุนการพัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษาปฐมวัย             
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

1 

14 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ระบบคลังข้อสอบมาตรฐานในการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เพ่ือให้บริการแก่และสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์ 

- กลุ่มนิเทศฯ  
- สถานศึกษา 

4 

15 ส่งเสริมและสนับสนุนนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน  

- กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

2 

16 ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาต่อ ด้านอาชีพและ
การประกอบอาชีพ หรือการมีงานทำตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 

- กลุ่มส่งเสริมฯ/ 
  กลุ่มนิเทศฯ 
- สถานศึกษา 

3 

 
 



 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง  
 

๙๑ 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจที่
รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

17 ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครู สายสามัญ 
ปฐมวัย ให้ สอดคล้ อ ง กับบริบทพื ้นที ่ สนับสนุนการพัฒนาระบบและ
กระบวนการบริหารจัดการกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และระบบ
การนิเทศการศึกษา และการสอนงานของครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา 

- กลุ่มพัฒนาครูฯ  
- สถานศึกษา 

2 

18 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือ
ความเป็นเลิศ (HCEC) เป็นศูนย์กลาง 

- กลุ่มพัฒนาครูฯ  
- สถานศึกษา 

2 

 

แผนงาน/โครงการ 

 1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง    
ในศตวรรษที่ 21 
 2.โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ครูปฐมวัย 

 3. โครงการขับเคลื่อนนโยบาย “เด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนได้” แก้ปัญหา Learning Loss    
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 4. โครงการคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ทำความดี ถวายในหลวง” 
 5. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน ตามความถนัดและความสามารถทางดนตรี กีฬา และอาชีพ    
(1 โรงเรียน 1 ดนตรี 1 กีฬา 1 อาชีพ) 
 6. โครงการ พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 7. โครงการ พัฒนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึงประสงค์          
 8. โครงการการพัฒนาความรู ้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ โดยกระบวนการ (Active Learning) 
 9. โครงการพหุปัญญาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 10. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
 11. โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาทั้งระบบ 

12. โครงการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่การเป็นครูมืออาชีพ ปี พ.ศ. 2566 
 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง และสถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูล
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
 2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
 3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร 
โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม       
ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 5. โรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ  
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 ตัวชี้วัด 
ตารางท่ี 31 แสดงตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ระดับ เป้า 
ประสงค์ 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษา ที ่ส ่งเสริม            
การมีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/
องค ์กร/บ ุคคลภายนอก ในการ
บร ิหารจ ัดการและการให้บร ิการ
การศึกษา 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 - สถานศึกษา 4 

2 ร ้ อยละของสำน ั กงานเขตพ ื ้ นที่
การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง และ
สถานศึกษา มีการพัฒนาบริหารจัดการ 
และการให้บร ิการการศึกษา ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 - สถานศึกษา 1,2 

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกัน
คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป  

ร้อยละ 76 77 78 79 80 - สถานศึกษา 5 

4 ร้อยละของโรงเร ียนคุณภาพที ่ม ีการ
บริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันได้สำเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 - สถานศึกษา 3 

 

 แนวทางการพัฒนา 
ตารางที่ 32 แสดงแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ที ่ แนวทางการพัฒนา กลุ่มภารกิจที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 
1 พัฒนาระบบสารสนเทศของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อ่างทอง สถานศึกษา ให้มีข้อมูลสำหรับการบริหารจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- กลุ่มทางไกลฯ 
- สถานศึกษา 

2 

2 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาสำหรับสถานศึกษาเพื่อลด
ภาระงานครู ลดความซ้ำซ้อนของระบบงานและเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ประสานงานระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทองกับ
สถานศึกษา 

- ทุกกลุ่มภารกิจ 
- สถานศึกษา 

2 

3 เสริมสร้างขวัญกำลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่อง          
เชิดชูเกียรติบุคลากร 

- กลุ่มพัฒนาครูฯ  
- สถานศึกษา 

4 

4 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลุ่มพัฒนาครูฯ 2 
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ที ่ แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มภารกิจที่
รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 

5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา และทุกภาคส่วน ทั้งในและนอกสังกัด
เพื่อสนับสนุนทรัพยากร และบูรณาการการของสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง โดยใช้พื้นที่เป็นฐานให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

- ทุกกลุ่มภารกิจ 
- สถานศึกษา 

1,4 

6 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนับสนุนทรัพยากร 

- ทุกกลุ่มภารกิจ 
- สถานศึกษา 

1 

7 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การ
บริหารจัดการศึกษาจากภาคส่วนต่าง ๆ 

- กลุ่มนิเทศฯ   
- สถานศึกษา 

3 

8 ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคส่วนอย่าง
ต่อเนื่องในการจัดการศึกษา 

- ทุกกลุ่มภารกิจ   
- สถานศึกษา 

2 

9 พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มีคุณภาพ ยั ่งยืน สอดคล้องกับบริบทของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

- ทุกกลุ่มภารกิจ  
- สถานศึกษา 

2 

 
แผนงาน/โครงการ 

 1. โครงการ การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารจัดการศึกษาและ
การจัดการเรียนการสอน 
 2. โครงการการส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแนวทางการ
ประเมินวิทยฐานะดิจิทัล 
 3. โครงการส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกประเภทตามแนวทางการบริหารในยุค Education Thailand 4.0 
 4. โครงการพัฒนาวินัย และคุณธรรม จริยธรรมผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
 5. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปี พ.ศ. 2566 
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ส่วนที่ 4 
การนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 

 

การนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

อ่างทอง สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดแนวทางการแปลงแผนพัฒนาการศึกษา   
สู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของหน่วยงานทางการศึกษา สถาบันทางการศึกษาและสถานศึกษา
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทองในการดำเนินการแปลงเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์    
และแนวทางการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมหลักที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จตามเป้าหมาย
อย่างชัดเจน รวมทั้งการกำหนดความรับผิดชอบต่อการบรรลุเป้าหมายหลัก 

๒. สร้างความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 กับนโยบายและยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของภาค แผนพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ 2566 

๓. ผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษา สถาบันทางการศึกษา และสถานศึกษาในจังหวัดอ่างทอง    
ต้องให้ความสำคัญและใช้แผนพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นกรอบในการดำเนินงานและบริหารของหน่วยงาน  สถาบันและสถานศึกษา 

๔. การดำเนินการชี้แจง ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ ความเข้าใจสาระสำคัญของแผนพัฒนา
การศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้บุคลากร        
ผู้ปฏิบัติได้รับทราบอย่างชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๕. ต้องพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการใหม่ๆ 
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสร้างขวัญและกำลังใจด้วยการยกย่องชมเชยให้รางวัลเมื่อสามารถดำเนินการได้ประสบผลสำเร็จ 

๖. ประสานงานให้หน่วยงานในส่วนกลางและจังหวัดสนับสนุนทรัพยากรอย่างพอเพียงต่อการปฏิบัติงาน
ตามแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการของหน่วยปฏิบัติราชการของหน่วยปฏิบัติการในพื้นที่แนวทางการ
ประสานระดมทรัพยากรและการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 

๗. แนวทางการประสานระดมทรัพยากรและการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
- จัดทำข้อมูลเพื่อการประสานงานระหว่างหน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานด้านสังคม องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคส่วนอ่ืน รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านเพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการติต่อประสานงานขอความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษา 
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- การประสานความร่วมมือ หรือจัดทำข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)กับหน่วยงานที่มีภารกิจเกี่ยวข้อง
หรือทุกภาคส่วนที่มีแนวทางให้ความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษา 

- การแต่งตั้งหัวหน้าหน่วยงานหรือผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมเป็นคณะกรรมการ คณะทำงาน 
ในการบริหารจัดการศึกษา “ร่วมคิด ร่วมดำเนินการ ร่วมติดตามประเมินผลและร่วมรับผิดชอบผลงาน” 

- ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา 
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ภาคผนวก 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ สพป.อ่างทอง ๑๐๔ 

 

คณะทำงาน 

 

ที่ปรึกษา 

นางสาวรัชดา  ทองสุข  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
นางเฉลียว  เอ่ียมสกุล  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 
นางสาวเจตสุมนต์  สุเมธีประดิษฐ์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

 

คณะบรรณาธิการกิจ 
 นางสาวอารีย์  บุญเสริม              ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

นางสาวเบญจวรรณ  ท่าวัง          นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสาวปรียาลักษณ์  ทองนพรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

 

คณะทำงานจัดทำเอกสาร 
 นางสาวอารีย์  บุญเสริม              ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

ว่าที่ร.ต.อนุพงค์  เสือใย              นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสาวเบญจวรรณ  ท่าวัง          นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นายภาสพงศ์  รักงาม                นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสาวปรียาลักษณ์  ทองนพรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

 

 
 
 
 
  



 

 


